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Bologna 17.06.2013

Al Dirigente CNVVF Emilia Romagna
Giovanni Nanni

Oggetto: Ipotesi campagna antincendio boschiva 2013.

Egregio, in risposta alla sua nota la scrivente O.S. formula le seguenti
osservazioni:

Riteniamo che le squadre debbano essere composte da 1 CS e 4 VVPP e non da 2
CS e 3 VVPP.

Inoltre non alla luce di quanto accaduto lo scorso anno, dove i comandi per
disguidi di varia natura non hanno potuto beneficiare delle ore accantonate con
la nuova programmazione, Le formuliamo la seguente ipotesi;

Dalla Sua ipotesi, distribuendo in prima istanza 150 ore per ogni comando
verrebbero distribuite solo 1350 ore (150 ore x 9 comandi provinciali) delle 9120
non utilizzate (4 squadre non utilizzate giornalmente x 38giorni), rimarrebbero in
sospeso 7770 ore, a nostro parere c’e il fondato rischio di possibili disguidi che
potrebbero riportare al rischio dello scorso anno.

Pertanto, la nostra proposta € quella che Lei assegni ad ogni comando provinciale
I’'80-85% dell’intero risparmio, circa 850 ore delle 1013,3.

Solo su questo monte ore in suo possesso, alla luce di tutte le rendicontazioni,
provvedera a ridistribuire per quei comandi in drammatica difficolta le ore
accantonate(1470 ore).

Ovviamente la scrivente Le richiede che questo scambio di missive non sia lo
strumento di concertazione dell’argomento ma solo una Sua prima presa di
informazioni e che nei prossimi giorni si possa svolgere assieme a tutte le OO.SS
un confronto sull’argomento.

Le porgiamo cordiali saluti.

Gianni Paoletti Roberto Franca
(Segr. Reg.le FP CGIL E.R.) (Coord. Reg.le VVF FP CGIL E.R.)



