
11 OPERATORI  TECNICI  DELLA PREVENZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO IN

SCADENZA IL 31 DICEMBRE 2015, VERRANNO LICENZIATI . PER GLI ALTRI 12 UNA PROROGA

ANNUALE TRABALLANTE . IL MINISTRO LORENZIN DOV’E’ ?

Nella mattinata di oggi 29 dicembre i rappresentanti di FP CGIL, CISL FP e UILPA hanno
firmato l’accordo concernente la proroga dei rapporti di lavoro dei 12 Operatori tecnici
assunti a tempo determinato che risultano vincitori del concorso, senza la quale anche per
loro l’attività lavorativa preso il Ministero della Salute si sarebbe conclusa .

Una proroga annuale traballante che si fonda sulla possibilità di assunzione legata alle
vigenti norme che prevedono un posto disponibile ogni quattro cessazioni .

Una specie di chimera .
Così  come è  stata  una chimera  l’impegno  esplicito  preso  dal  Consigliere  CHINE’,

Capo di Gabinetto del Ministro, davanti ai Segretari nazionali di FP CGIL, CISL FP e UILPA in
due diverse occasioni pubbliche, il 27 ottobre e il  26 novembre uu.ss., per una concreta
definizione della drammatica situazione degli  altri  11 lavoratori  che verranno licenziati  il
prossimo 31 dicembre .

E’ di tutta evidenza che gli impegni che prende pubblicamente il vertice politico del
Ministero della salute non sono più credibili .

La profonda ferita che si è venuta a creare con il licenziamento degli 11 lavoratori non
può essere considerata un incidente burocratico del  quale dimenticarsi  la notte di  San
Silvestro . 

E’ la vita di 11 persone e delle loro famiglie .
Le scriventi OO. SS. invitano il Ministro Lorenzin ad un incontro pubblico da tenersi al più

presto per discutere delle concrete iniziative che si prenderanno già nell’iter di conversione
del decreto mille proroghe 2016 per sanare una situazione unica in tutta la P.A.

Sulla riuscita degli impegni che verranno presi che si valuterà la residua credibilità del
Ministro Lorenzin . 

Roma, 29 dicembre 2015


