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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO I1I: RELAZIONI SINDACALI

ALLE OO.SS. RAPPRESENTATIVE DEL PERSONALE
NON DIRETTIVO E NON DIRIGENTE DEL CORPO
NAZIONALE VV.F.

- FNS CISL VVF
- FP CGIL VVF

- UIL PA VVF

- CONAPO

- CONFSAL VVF
-USB PI VVF

OGGETTO: Informativa sugli effetti economici delle nomine e promozioni per l'accesso alle
qualifiche di Capo Squadra e Capo Reparto nel CNVVF

Si trasmette, per opportuna informazione, l'unito appunto pervenuto dall'Area III della

Direzione Centrale per le Risorse Finanziarie.
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APPUNTO

Effetti economici delle nomine e promozioni relative a concorsi interni per l'accesso alle qualifiche
di Capo squadra e Capo reparto del Corpo nazionale dei Vigili del Fuoco.

Si rappresenta che, relativamente agli avanzamenti di carriera in argomento, aventi
decorrenza giuridica dal 2007 al 2010, la decorrenza economica coincide con il giorno successivo
alla data di conclusione del relativo corso di formazione professionale, secondo le previsioni del
decreto legislativo n. 217 del 2005.

Per i medesimi eventi, con decorrenza giuridica nel 2011 e nel 2012, gli effetti retributivi
della progressione di carriera sono sospesi fino al 1° gennaio 2015 ai sensi dell'articolo 9, comma
21 terzo periodo, del decreto legge n. 78 del 2010, ancorché la decorrenza economica sia
antecedente alla predetta data.

In ordine a tali ultime fattispecie, dalla decorrenza economica teorica della nomina o della
promozione e fino al 31 dicembre 2014, competono agli interessati le misure perequative di cui

allarticolo 8, comma 11-bis, del citato decreto legge n. 78 del 2010.




