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9° Ufficio — Area Personale Civile

All: 1

Oggetto: Schema di decreto del Presidente della Repubblica recante attuazione dell’articolo 1, commi
da 3 a 5, del decreto legge 13 agosto 2011, n.138, convertito, con modificazioni, dalla legge
14 settembre 2011, n. 148.

A: ELENCO INDIRIZZI ALLEGATO

[elele)

Facendo seguito all’incontro con il Sottosegretario pro tempore in data 20 ottobre 2011, si
trasmettono, a completamento dell’informazione di codeste OOQ.SS., le disposizioni d’interesse
contenute nello schema di provvedimento in oggetto indicato, nell’ambito del quale & stata data
attuazione alla normativa in titolo, che impone ai Ministeri di provvedere alle ulteriori riduzioni del
10% degli uffici dirigenziali di livello non generale e delle dotazioni organiche del personale delle aree
funzionali in misura che consente la riduzione del 10% della spesa ad esso relativa.

Cid premesso, si rappresenta che, fermo restando il numero delle strutture e dei posti di funzione
dirigenziali di livello generale civili, si ¢ ulteriormente proceduto nell’ottica della razionalizzazione
dell’assetto organizzativo, avviata con il d.P.R. n. 270 del 2010. In particolare, si conferma la
soppressione/riconfigurazione e la ricollocazione della Direzione generale dei lavort e del demanio
nella struttura del Segretariato generale, nonché la costituzione nell’ambito dello stesso del VI Reparto
Contenzioso e affari legali, di livello dirigenziale generale civile, mediante ricollocazione del posto di
consulente di pari livello gia previsto presso gli uffici di diretta collaborazione. In tal modo ¢ stato
possibile evitare la soppressione, in un primo momento ipotizzata, di Previmil.

In questo quadro, si evidenzia che, per quanto concerne gli uffici dirigenziali di livello non
generale, i prescritti abbattimenti vengono operati nell’indicata percentuale su entrambe le componenti
di personale (civile e militare), come gia effettuato con il citato d.P.R. n. 270 del 2010. La concreta
individuazione delle posizioni e dei relativi compiti & rimessa a successivo decreto ministeriale.

Inoltre, con riguardo alla riduzione delle dotazioni organiche del personale civile non
dirigenziale nella misura del 10% della spesa complessiva, si segnala che I’intervento & stato effettuato
con la massima attenzione alle posizioni lavorative, ripartendo la menzionata riduzione tra la seconda
e la terza area, in modo da coniugare il rispetto della normativa con le esigenze di funzionalita
dell’ Amministrazione, salvaguardando la capienza delle singole aree ed evitando esuberi.

Quanto sopra rappresentando che sono in corso gli adempimenti necessari per la finalizzazione
del provvedimento in oggetto nei tempi normativamente previsti, al fine di evitare penalizzazioni delle
possibilita assunzionali, che, diversamente, sensi dell’articolo 1, comma 4, del d.I. n.138 del 2011,
convertito con modificazioni dalia 1. n. 148 del 2011, sarebbero precluse.
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