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30 ottobre 2012 

Dipartimento Giustizia Minorile 
Direzione Generale del personale e della formazione – risorse umane 

Prot. n. 37610 

Capo Dipartimento DiPRU 

All’Autorità Garante per l’Infanzia e l’Adolescenza 

All’Ufficio di Gabinetto del Ministro della Giustizia 

Segreteria della Scuola Superiore della Magistratura 

Al Ministero dell’Economia e delle Finanze 

Al Ministero della Salute 
Ufficio Generale delle risorse dell’organizzazione e del Bilancio 

Servizio Sanitario Regionale Emilia – Romagna 
Azienda Unità Sanitaria Locale di Bologna 

Al Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria 

Al Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria 

Oggetto:  Progressioni economiche all’interno delle aree – Contratto Collettivo Integrativo del 
personale non dirigenziale del Ministero della Giustizia, quadriennio 2006/2009 sottoscritto il 
29 luglio 2010. 

Comunico alle SS.LL., per la diffusione a tutto il personale in posizione di distacco e comando 
presso le Amministrazioni in indirizzo, che con la pubblicazione dei bandi sul sito internet 
www.giustizia.it, sezione intranet, sono avviate le procedure per l’attribuzione della fascia 
economica superiore con le modalità contenute nei relativi provvedimenti di indizione sotto 
indicati: 

• Bando relativo alla procedura per l’attribuzione della fascia economica F2 nell’ambito 
dell’area Prima (n. 6 posti di ausiliario); 

• Bando relativo alla procedura per l’attribuzione della fascia economica F3 nell’ambito 
dell’area Prima (n. 1 posto di ausiliario ); 

• Bando relativo alla procedura per l’attribuzione della fascia economica F2 nell’ambito 
dell’area Seconda (n. 2 posti di conducente di automezzi; n. 11 posti di operatore, inclusi i 
centralinisti non vedenti); 



• Bando relativo alla procedura per l’attribuzione della fascia economica F3 nell’ambito 
dell’area Seconda (n. 7 posti di assistente amministrativo; n. 7 posti di assistente di area 
pedagogica; n. 2 posti di contabile; n. 1 posto di assistente tecnico/contabile); 

• Bando relativo alla procedura per l’attribuzione della fascia economica F4 nell’ambito 
dell’area Seconda (n. 4 posti di assistente amministrativo; n. 3 posti di assistente di area 
pedagogica; n. 6 posti di contabile; n. 1 posto di assistente informatico/tecnico); 

• Bando relativo alla procedura per l’attribuzione della fascia economica F2 nell’ambito 
dell’area Terza (n. 3 posti di funzionario amministrativo; n. 2 posti di funzionario contabile; 
n. 19 posti di funzionario della professionalità di servizio sociale; n. 18 posti di funzionario 
della professionalità pedagogica; n. 1 posto di funzionario 
amministrativo/contabile/informatico); 

• Bando relativo alla procedura per l’attribuzione della fascia economica F4 nell’ambito 
dell’area Terza (n. 1 posto di funzionario contabile; n. 12 posti di funzionario della 
professionalità di servizio sociale; n. 8 posti di funzionario della professionalità pedagogica; 
n. 1 posto di funzionario amministrativo/contabile); 

• Bando relativo alla procedura per l’attribuzione della fascia economica F5 nell’ambito 
dell’area Terza (n. 8 posti di direttore; n. 1 posto di funzionario 
contabile/informatico/linguistico); 

• Bando relativo alla procedura per l’attribuzione della fascia economica F6 nell’ambito 
dell’area Terza (n. 1 posto di direttore). 
  

1. Indicazioni ai candidati per la presentazione delle domande di ammissione alla 
procedura 

1. I dipendenti in possesso dei requisiti per partecipare alla procedura - così come 
specificati nei singoli bandi - possono presentare domanda per l’attribuzione della 
fascia retributiva immediatamente superiore a quella posseduta esclusivamente 
nell’ambito dell’attuale profilo di inquadramento come indicato nel PDG n. 27284 
del 9 settembre 2010 e successive rettifiche. 
  

2. I candidati potranno prendere visione dei rispettivi bandi attraverso il sito internet 
www.giustizia.it, sezione intranet e stampare il modulo di domanda allegato a 
ciascuno di essi. 
  

3. Le domande di ammissione alla selezione dovranno essere presentate dai candidati 
entro e non oltre venti giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione del bando sul sito internet www.giustizia.it, sezione intranet. 
  

4. Le domande dovranno essere indirizzate al Ministero della Giustizia - 
Dipartimento per la Giustizia Minorile – Direzione Generale del Personale e 
della Formazione – Risorse Umane – Ufficio II “Reclutamento ed assunzioni” – 
Via Damiano Chiesa, 24 – 00136 Roma Casella PEC 
concorsi.dgm@giustiziacert.it. 

Il personale attualmente in posizione di comando o di distacco in strutture diverse da quelle 
dipendenti dal Dipartimento per la Giustizia Minorile, ma in possesso dei requisiti richiesti alla data 
del 1° dicembre 2010, una volta ricevuta comunicazione da parte del DGM della presente procedura 
di progressione, potrà inoltrare la domanda di partecipazione direttamente all’Ufficio II della 
Direzione Generale del Personale e della Formazione adottando una delle seguenti modalità: posta 



elettronica certificata (concorsi.dgm@giustiziacert.it) ovvero raccomandata con avviso di 
ricevimento. 

Informo, altresì, che saranno disponibili nella sezione intranet del sito del Ministero un elenco delle 
domande più frequenti e delle relative risposte utili alla corretta compilazione dell’istanza di 
partecipazione alla procedura. 

Eventuali ulteriori chiarimenti potranno essere chiesti al call center del Ministero n. 848800110 
(dal lunedì al venerdì dalle ore 8,30 alle ore 15,30) e all’Ufficio Concorsi della Direzione Generale 
del Personale e della Formazione (ai seguenti numeri: 06.68188333/68188334/68188226) tutti i 
giorni dal lunedì al venerdì dalle h. 11,00 alle h. 12,00. 

Resto in attesa di urgente assicurazione circa la diffusione e l’esatto adempimento della presente 
circolare. 

Roma, 30 ottobre 2012 

IL DIRETTORE GENERALE 
Luigi DI MAURO 
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