
  

 

 

 

 

 

 

 

 

Roma, 24 novembre 2016 

 

 

Al Ministro della Difesa 

Roberta Pinotti 

 

Al Sottosegretario di Stato alla Difesa 

Domenico Rossi 

 

 

On. le Ministro,/On.le Sottosegretario, 

 

ad un anno dalla lettera, inviataci il 14 dicembre 2015 dall’Ufficio di Gabinetto, nella quale si 

comunicava il Vostro intervento per risolvere alcune rilevanti problematiche per il personale, ci preme 

richiamare la Vostra attenzione su diversi temi che ancora attendono una risoluzione. 

 

Se abbiamo accolto con favore la normativa per l’incremento dei fondi per la retribuzione della 

produttività, la realizzazione delle progressioni economiche all’interno delle aree e gli importanti passi in 

avanti compiuti in merito alla definizione delle funzioni del personale civile, dall’altro lato dobbiamo rilevare 

l’assenza di interventi normativi, su temi di interesse primario per il personale, su cui pure erano stati 

assunti precisi impegni. 

 

In particolare ancora non viene emanato, dopo tre anni di attesa, il dPCM concernente la tabella di 

equiparazione tra i ruoli del personale militare e i livelli funzionali del personale civile. 

 

Alla stessa stregua il tema dell’adeguamento dei livelli retributivi del personale della Difesa alla 

media di quelli dei dipendenti degli altri ministeri, da tempo affrontato in uno specifico gruppo di lavoro 

presieduto dal Sottosegretario di Stato on.le Rossi, non vede alcuna concretizzazione in soluzioni normative.  

 

Inoltre, attendono ancora risposta le legittime aspirazioni dei lavoratori, in particolare quelli della 

prima area, ad una crescita del livello di inquadramento, da troppo tempo negata. 

 

Alla luce dell’importanza delle questioni sopra richiamate e del lungo tempo trascorso, le scriventi 

chiedono un urgente incontro.  

 

Certi della Vostra attenzione, restiamo in attesa di un riscontro. 

 

 

 

         FP CGIL            CISL FP           UIL PA 

Francesco Quinti   Paolo Bonomo    Sandro Colombi 

 


