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MINISTERO DELLA DIFESA

SEGRETARIATO GENERALE DELLA DIFESA E DIREZIONE NAZIONALE DEGLI ARMAMENTI
I REPARTO

All. n. 2

MINISTERO DEL| A
SEGREDIFESA PIFESA

M_D GSGDNA 0544016 01-08-2011

I

OGGETTO: Costituzione, nell’ambito del Ministero della difesa, del “Comitato unico di

garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e
contro le discriminazioni (art. 21 legge n. 183/2010)”.

A ELENCO INDIRIZZI IN ALLEGATO

Seguito foglio n. 0519647 in data 30.03.2011

In relazione all’argomento in oggetto, si invia, in allegato, per opportuna informazione, il
decreto costitutivo del “Comitato unico di garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del

benessere di chi lavora e contro le discriminazioni” in ambito Ministero della Difesa, a firma del
Segretario Generale/DNA, datato 29.07.2011.




MINISTERO DELLA DIFESA
SEGREDIFESA
M_D GSGDNA 0544016 01-08-2011

ALLEGATO

INTAAE

LT ]

MINISTERO DELLA DIFESA

I Segretario Generale della Difesa e
Direttore Nazionale degli Armamenti

VISTO Part. 21 della legge 4 novembre 2010, n. 183;

VISTO il D. Lgs. 25 gennaio 2010, n. 5, che da attuazione alla direttiva comunitaria n. 54/2006

relativa al principio di pari opportunita e di parita di trattamento tra uomini e donne in materia di
occupazione;

VISTI gli artt. 1,3,8,9,13 ¢ 14 del D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150;
VISTOil D. Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, come modificato dal D. Lgs. 25 gennaio 2010, n. 5;

VISTO TI’art. 57 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, come modificato dall’art. 21 della legge 4
novembre 2010, n. 183;

VISTA la Risoluzione del Parlamento Europeo A5-0283/2001 del 20 settembre 2001;

VISTE le Linee Guida di cui alla Direttiva del 4 marzo 2011 del Dipartimento della funzione
pubblica, di concerto con il Dipartimento per le pari opportunita;

VISTA la lettera circolare n. 5 del 18 novembre 2010 del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali, in ordine alla valutazione del rischio da stress lavoro-correlato;

VISTA la nota n. APC/11838/2-4-28 del 18 marzo 2011 con la quale il Sig. Ministro della Difesa
ha conferito mandato al Segretariato Generale della Difesa/DNA a Costitu%re, d’intesa. con }o Stato
Maggiore della Difesa, il Comitato unico di garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni, in ambito Ministero della Difesa;

VISTO il D.M. 22.06.2011, adottato ai sensi dell’art. 113, comma 4 del dPR 15 marzo 2010, n. 90;
CONSIDERATA I’esigenza di provvedere alla costituzione di un Comitato ur_lico' di' garf"mz_ia per le
pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni a fattor

comune per il personale dirigente e delle aree funzionali,

VISTE le designazioni delle articolazioni ministeriali e delle organizzazioni sindacali;




VALUTATI i curricula di tutti i candidati tenendo conto della pregressa esperienza degli stessi nei

Comitati per le pari opportunitd e sul fenomeno del mobbing, della specifica professionalita
posseduta ¢ della preparazione culturale e delle motivazioni personali;

VISTA la deliberazione n. 4000 in data 5 luglio 2011 del Consiglio della Magistratura Militare;

DECRETA

Articolo 1
(Istituzione)

E’ 1stituito presso il Ministero della Difesa il Comitato unico di garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni per il personale dirigente e
delle aree funzionali che sostituisce, unificando le competenze in un solo organismo, il Comitato
per le pari opportunita ed il Comitato paritetico sul fenomeno del mobbing.

Articolo 2
(Composizione)

Il Comitato € cosi composto:
Rappresentanti dell”’ Amministrazione:
Membri effettivi:

1) Dirigente Dr.ssa Silvana Annunziata Ventimiglia (ex D.G. Teledife);
2) Dirigente Dr.ssa Silvia Brogioni (ex D.G. Navarm);

3) Dirigente Dr.ssa Luisa Riccardi (Ufficio Legislativo);

4) Funz. tecnico per ’inform. Ing. Stefano Ventura (D.G. Persociv);

5) Funz. amm.vo Dr.ssa Annamaria Bevilacqua a (ex D.G. Terrarm);

6) Funz. amm.vo Dr.ssa Pamela Coassin (Procura Militare di Verona);

7) Funz. amm.vo Dr.ssa Gloria Cinque ( Stato Maggiore della Difesa);

8) Funz. amm.vo Dr.ssa Filomena Crafa ( Stato Maggiore della Difesa);
9) Ten. Col. Mario Tisci ( Comando Generale dell’ Arma dei Carabinieri).

Membri supplenti:

1) Funz. amm.vo Dr.ssa Paola ladevaia ( ex D.G. Navarm);

2) Funz. amm.vo Dr.ssa Francesca Tita (Difesa Gabinetto);

3) Funz. amm.vo Dr.ssa Isabella Cappiello (ex D.G. Armaereo);

4) Funz. amm.vo Dr.ssa Elisa Peluso (D.G. Geniodife);

5) Ass. amm.vo Sandro Felicioni ( Stabilimento Militare Munizionamento Terrestre di Baiano
di Spoleto);

6) Funz. amm.vo Dr.ssa M. Sapienza Santoro (Stato Maggiore della Difesa);

7) Funz. amm.vo Dr.ssa Lidia Cagnato ( Comando Militare Marittimo Autonomo “Alto
Adriatico”);

8) Ass. amm.vo Dr.ssa Giulia Paris (Stato Maggiore della Marina);

9) Magg. Massimo Friano (Comando Generale dell’ Arma dei Carabinieri).




Rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali:
Membri effettivi:

1) Teresa Tolentinati (CGIL — F.P. Difesa):

2) Dolores Balsamo (CISL — F.P. Difesa);

3) Dott.ssa Miriam Orlandi (UIL - P.A. Difesa):
4) Maria Pia Bisogni (FLP — Difesa);

5) Lelia Fioravanti (CONFSAL-UNSA);

6) Stefano Luci (USB-RdB P.1.- Difesa);

7) Francesca Abete (FEDERAZIONE INTESA);
8) Dr. Pietro Paolo Boiano (CONFEDIRSTAT);
9) Dr.ssa Barbara Casagrande (CIDA — UNADIS).

Membri supplenti:

1) Katia Agnoletti (CGIL - F.P. Difesa)

2) Pasqualino Gonnella (CISL — F.P. Difesa);

3) Carmela Cilento (UIL - P.A. Difesa);

4) Federico Cesaretti (FLP - Difesa);

5) Jader Di Nocera (CONFSAL-UNSA);

6) Daniela Saporito ( USB-RdB P.I. — Difesa);
7) Carla De Felici (FEDERAZIONE INTESA);
8) Dr. Gianluigi Nenna (CONFEDIRSTAT);
9) Dr. Emanuele Coletti (CIDA-UNADIS).

Articolo 3
(Funzioni e compiti)

Il Comitato assume tutte le funzioni € i compiti del Comitato pari opportunita e del Comitato
paritetico sul fenomeno del mobbing, previsti dalla legge, dai contrattl collettivi relativi al personale
delle amministrazioni pubbliche e da altre disposizioni.

Articolo 4
(Presidente)

Il Presidente del Comitato ¢ la Dirigente Dr.ssa Cristiana d’Agostino, Capo del I Reparto di
Segredifesa, la quale provvede, tra I’altro, alla convocazione delle riunioni.

Il Presidente del Comitato designa un Vice Presidente. o o

Il Segretario del Comitato ¢ il Funzionario Amministrativo Dr.ssa Lucia Lipani, in servizio presso
Segredifesa I Reparto.

Articolo 5
(Funzioni di supporto € segreteria)

Le funzioni di supporto e segreteria saranno svolte a cura del I Reparto di Segredifesa.




Articolo 6
(Regolamento)

Il Comitato adotta, entro 60 giorni dalla sua costituzione, un proprio regolamento per la disciplina
delle modalita di funzionamento dello stesso.

Articolo 7
(Durata)

I membri del Comitato rimangono in carica per quattro anni e, comunque, fino al rinnovo del
Comitato.

Articolo 8
(Sede)

Il Comitato ha sede presso il Segretariato Generale della Difesa, via XX Settembre 123/A ROMA.
Articolo 9
(Spese di funzionamento)

Le spese di funzionamento del Comitato gravano sulle ordinarie assegnazioni di bilancio della
Direzione Generale per il Personale Civile.

I presente decreto sara inviato ai competenti Organi di controllo ai sensi della vigente normativa.
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