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Al COMANDANTE PROVINCIALE 
VIGILI DEL FUOCO DI 
CAMPORASSO 
Dott. Ing. Pietro FODERA' 

e, p.c. A1 DIRETTORE REGIONALE 
VIGILI DEL FUOCO 
MOLISE 
Dott. ing. Ugo BONESSIO 

Alla FP-CGIL W F NAZIONALE 

Alla FXS-CISL NAZIONALE 

Alla UI I,PA VVF NAZIONALE 

Al CONAPO NAZIONALE 

Oggetto: RELAZIONI SINDACALI E RELAZIONI TNTERPERSONALT ED UMANE. 

In riferiiilento alla riunione avutasi con Lei lo scorso 22 febbraio. le scriveiiti 0O.SS. auspicaiio per 
il futuro un atteggiamento più cordiale e costmttivo, da parte della S.V. . 

Cordialità che si chiede venga estesa ed estemata, non solo ai rappresentatiti del personale. ma anche 
e soprattutto al personale stesso, iil quanto da parte di qliesti più volte e stato lamentato il timore, se iloii 
addirittura il terrore di incappare in provvedimenti disciplinari arbitrari, anche senza giusta ragione. 

Viene riferito che ilegli ultimi tempi sia diventato sempre piii frequente l'avvio di procedure 
disciplinari tanto da indurre il personale a ricorrere all'assistei~za legale o ad effettuare delle sottoscrizioni in 
difesa dei colleghi, cose queste che in un regime di cordialità e reciproca ~tirna sarebbero potiitc risolversi 
più celenliente e soprattutto senza oneri per i lavoratori. 

Conviriti del fatto clie coli una diversa gcstione del Comando, improiitata sulla cordialità c rcciproca 
stiilia si potrebbero evitare i succitati spiacevoli episodi, si invita la S.V. ad intraprelldcre ogni utile iiiiziativa 
finalizzata alla restituzione della serenità in ambito lavorativo, così come e seiiipre stato presso i1 Comando 
W .F.  di Campobasso ricordandole che la serenità d'animo per chi opera in squadra ncl soccorso è cosa 
imprescindibile. 

Nel caso in cui il presente invito dovesse essere disatteso, le scriventi si vedranno costrette ad 
attivare uno stato di agitazione di tutto il personale. 

Distinti saluti. 
Canipobasso, 27.02.20 12 
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"nella nastm autanarnia la Vastm sicurezza " 

Seareteria Generale Roma. 4 marzo 201 2 
~ i a = e l  Fiore, 21R3 - 5401 1 - Aulla (MS) 
Tel. 0187-421814 - Fax 06-98380115 AL CAPO DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO 
CeH. 329-0692863 DEL SOCCORSO PUBBLICO E DIFESA CIVILE 
e-mail: nazionale@cona~o.it 
sito intemet www.anapo.it 

Dott. Francesco Paolo TRONCA 

AL CAPO DEL CORPO NAZIONALE W.F. 
Dott. Ing. Alfio PINI 

Prot. n. 73/12 AL DIRETTORE REGIONALE W F  PER IL MOLISE 
Dott. Ing. Ugo BONESSIO 

ALL'UFFICIO GARANZIA RELAZIONI SINDACALI 
Dott. Giuseppe CERRONE 

ei P-C- AL COMANDANTE PROVINCIALE W F  CAMPOBASSO 
Dott. Ing. Pietro FODERA' 

Oggetto: CAMPOBASSO-CRITICITA' RELAZIONI SINDACALI, INTERPERSONALI ED UMANE. 

E' pervenuta, alla scrivente O.S. CONAPO, la allegata nota sindacale unitaria 
sottoscritta da CGIL-CISL-UIL e CONAPO di Campobasso e datata 27.02.2012, 
segno di un evidente scadimento delle relazioni (non solo sindacali) con il locale 
dirigente. 

Ancor peggio, si fa riferimento non solo a relazioni con le organizzazioni 
sindacali, ma anche con il personale dipendente. 

Si pregano le SS.LL. in indirizzo di voler prestare la dovuta attenzione 
"istituzionale" ai contenuti della nota allegata e, di conseguenza, alla spiacevole 
situazione venutasi a creare a Campobasso. 

Distinti saluti. 

Allegati: nota 0O.SS. Campobasso del 27.02.201 2 
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Al COMANDANTE PROVINCIALE 
VIGILI DEL FUOCO DI 

CAMPOBASSO 

Dott. Ing. Pietro FODERA’ 
 

 
 

 

Egregio Comandante, 

sa benissimo che questa O.S. è sempre stata collaborativa e propositiva per far fronte alle esigenze  del 

Comando, oltre che del personale, ma questa volta vuole esporre la propria divergenza di opinione in 

merito ai seguenti punti.  

Primo punto. In merito alla Vs. risposta n. 647 del 23.01.2014 si vuole chiarire che la nota del 

21.01.2014 si riferisce chiaramente alle “cassette attrezzi” ubicate sugli automezzi e non al magazzino 

tecnico. Inoltre, si ritiene offensivo che questo Comando vuole fare intendere al personale Operatore 

dell’ufficio automezzi che la nota è un richiamo al loro operato, screditando in questo modo le 

Organizzazioni Sindacali. Conosciamo benissimo questi lavoratori e sappiamo la loro validità e 

disponibilità nello svolgere il loro lavoro, la nota voleva evidenziare che il personale operativo non è 

stato consultato in merito e ne è venuto a conoscenza solo dopo l’emanazione dell’O.d.G. Pertanto si 

chiede, per una maggiore collaborazione, che il personale operativo venga ascoltato, tramite i Capi 

Turno o le OO.SS., prima di prendere ogni decisione su argomenti che riguardano il soccorso. 

Secondo punto. Le ricordo che già in più occasioni, ha violato quanto stabilito dal C.C.N.L. in 

materia di relazioni sindacali, così come segnalato più volte dalle OO.SS. di questo Comando, e 

purtroppo si è verificato nuovamente con lo spostamento del personale SATI dall’Ufficio Acquisiti 

all’Ufficio Prevenzioni senza aver avviato, come previsto dal contratto di lavoro, la “Consultazione” delle 

OO.SS. firmatarie, inoltre si ritiene non soddisfacente la risposta data nella riunione del 10 gennaio u.s. 

Terzo punto. Il personale è stanco di essere retribuito, per ogni tipo di attività, solo con le ore di 

recupero, soprattutto quando è costretto, considerata l’obbligatorietà, a fare i mantenimenti delle 

qualificazioni possedute. Pertanto si chiede che per i prossimi mantenimenti vengano pagate le ore di 

straordinario, nonché si richiede il resoconto delle ore straordinarie del 2013. 

Quarto punto. Si vuole ricordare che nella riunione del 7 novembre 2013 questa O.S. sollecitava, 

come da verbale, il Comando a svolgere degli incontri informativi in merito all’intervento della SOPEA, 

così come richiesto dal personale operativo che vuole conoscere le criticità dell’intervento. Ma ad oggi 

non si è avuto nessun riscontro e ciò dimostra una totale indifferenza da parte di questo Comando verso 

la richiesta del personale operativo, che ormai ha perso le speranze in merito. Questa non è 

collaborazione. 
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Quinto punto. Questa O.S. ha presentato congiuntamente al sindacato CONAPO una nota in 

merito alla concessione dell’autovettura di servizio al vigile Di Rito Antonio trasferito temporaneamente 

al distaccamento di Termoli. Tutti i particolari sono riportati nella stessa nota unitaria. 

Per quanto sopra esposto, questa O.S. si riserva di valutare la partecipazione alle prossime 

riunioni sindacali, in quanto ritiene che qualsiasi argomento proposto non venga affrontato con la reale 

volontà di mediare per arrivare ad una soluzione condivisa. Scioglierà la riserva dopo aver consultato 

l’Esecutivo di questa Segreteria, nonché i propri iscritti. Naturalmente, Lei dovrà sempre informare 

questa O.S., per quanto di competenza e secondo le norme vigenti, con informative o verbali sui fatti e 

le scelte di questo Comando.  

Distinti saluti. 

Campobasso, 30.01.2014 

     

 Il Coordinatore Provinciale 
FP-CGIL Vigili del Fuoco 
(Stefano Franceschini) 

 

      



l 

SEGmTERXE REGIONALI DEL MOLISE 
I 

l 
I Al Direttore Regionaie Vigili del Fuoco 

Dipartimento dei Vigili del FUOCO del Molise 
Soccorso Pubbtlcu e della Difesa DOU, 1ng. U ~ O  BONESSIO 

Clvlle 
OIR-MOL 

REGISTRO UFFICIALE - INGRESSO E p-C. alle CKl,SS. Nazionali CGIL, CISL,uIL e 
Prot n 0000034 del 0710112014 CO.NA.PO. 
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eonvoenzione monotematica urpest+ e relativa aila meau io mora del VFC 
Lino da parte del Comando Proviseinle W.F. di Campobasso. 

Con la esente, le scriventi OU.SS. chicdono un incontro wg6nts con la S.V. al 'iii~c di avere chiarimenti circa 
la procedura u iliztata dal Comando di Campobasso nei confronti del VFC in oggetto indicato, a finalizzato alla sua 
niessa in mora 1 per i lievi daani causati ad un mazzo cingalata del Comndo di Campobasso durante Ic aperazioni di 
sistemazione del terreno all~nrienro della recinzioile del ponte radio di Montemauro, sito in Castdnauro (CB). 

Tanto $i chiede, considerato la risposta evasiva del comandante di Campobasso e contestando ropranutm la 
forn~a ed i m i con cui la procedura & stata m w a  in &M, cib anche in cunsiderazione del fatto che tali atteggiamenti 7 potrebbero nei, futuro genetart. una asenza di disponibilità da parte del pmo~alc  a svolgere lavori per i qiiali non 
sarebbero espl/Citamenta obbligati, conici il MSO iii specie. 

in cui iiil pmsente invito dovesse essere dimuso, le scriventi si vedranno ~ o s m e  ad attivare uno 
di tutto il personale, nei modi previsti dalle n m e .  

Ristin i saluti. 
Campobasso, 3.01.2014 b i 




