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COMUNICATO FLASH INCONTRO 11/11/2014

Nel corso dell'odierna riunione del tavolo nazionale, facendo seguito alla
allegata richiesta da noi trasmessa ieri al Direttore Generale ed al Direttore
Centrale delle Risorse Umane, I'Amministrazione si € impegnata a rivedere,
attraverso l'adozione di un apposito messaggio, la circolare con la quale, agli
inizi del mese di ottobre scorso, era stato fissato in 50 ore settimanali
I'orario di servizio delle Strutture territoriali dellIstituto.

Su nostra richiesta, il Direttore Centrale della Pianificazione, tornando
sui temi trattati nel corso della riunione dell'Osservatorio Nazionale sulla
Produttivita tenutasi la scorsa settimana, ha assicurato che, tenuto conto
delle difficolta operative determinatesi per effetto del processo di integrazione
tuttora in corso, le Sedi che, nel 3° trimestre 2014, hanno fatto registrare, sia
rispetto all'incentivazione ordinaria che rispetto a quella speciale,
valori di raggiungimento degli obiettivi inferiori a 95 saranno portate a 95 e
quelle che si sono attestate su valori compresi tra 95 e 100 saranno portate a
100.

Nel corso della riunione € infine proseguito I'esame della bozza di
verbale relativa alla revisione dei criteri e delle modalita di
attribuzione degli incarichi di Responsabile di Agenzia Complessa,
Funzione di elevata Professionalita, Responsabile di team di

sviluppo professionale e Responsabile di URP.

Roma, 11 novembre 2014
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