FUNZIONE
PUBBLICA

Commissione ex art. 22 del 27/07/2014

Prioritariamente le 00.ss. unitariamente presentano un documento con il quale viene chiesto
all'amministrazione di avere un regolamento che stabilisca le modalita di funzionamento della
commissione sia per quanto riguarda il merito che il metodo.

Le richieste hanno riguardato soprattutto:

Informazione preventiva sui corsi ed uniformita dei programmi base;

Le materie oggetto del corso di formazione.

Materie di esame stabilite a priori.

Introduzione di batteria quiz per tutte le scuole sulle materie oggetto di esame scritte ed orali.
Commissione unica e sottocommissioni;

Chiarezza sui programmi: la commissione deve essere informata preventivamente se il progetto
finale e' difforme da quello iniziale ed i feedback sono ignoti alla Commissione.

Conoscenza anticipata almeno un mese prima della fine del corso delle sedi di assegnazione.
Nello specifico CGIL dichiara che allo stato non vi sono ancora i presupposti per far si che i
componenti di questa commissione possano intervenire nel merito e nel dettaglio delle questioni
senza potersi esprimere per es., con una votazione in tal senso; ecc.

Perplessita vengono espresse per valutazioni per quanto riguarda la compilazione delle schede
(report) di tirocinio da parte dei corsisti durante il periodo di tirocinio in quanto vi & eccessiva ansia
per la loro compilazione. Si chiede di implementare il servizio di traduzioni in quanto tale materia fa
parte dell'operativita concreta degli apprtenenti al corpo. Vengono chiesti chiarimenti in merito alla
valutazione data dai tutor e trainers negli istituti.

Amministrazione riserva di dedicare a settembre delle riunioni specifiche per entrare nel merito del
funzionamento della Commisione al fine di far si che si possano superare le difficolta segnalate.

Il delegato alla Commissione
Matteo Balassone



