
  

 

 

A TUTTI I DIPENDENTI CONI SERVIZI SPA E FSN 

 

Accordo Piano Formativo Coni Servizi Spa 

 

Come precedentemente comunicato, nel corso della riunione tenutasi in data 17 marzo u.s. Coni 
Servizi S.p.a. ha presentato alle OO.SS. un piano formativo aziendale che interesserà i dipendenti 
della Società.  

Il piano si compone di tre azioni formative, in parte diversificate in funzione dei destinatari (Quadri, 
Segretari Regionali ed altri impiegati delle Aree A-B-C). 

Coni Servizi S.p.a. ha proposto alle OO.SS. di sottoscrivere un accordo di condivisione del Piano 
Formativo; accordo in assenza del quale non sarebbe possibile accedere alle risorse previste dal 
Fondo Interprofessionale per la formazione continua “Fondimpresa” cui Coni Servizi S.p.a. 
aderisce. 

Nell’ottica di un rilancio e di un ampliamento dell’attività formativa rivolta ai lavoratori, le 
scriventi OO.SS. hanno ritenuto opportuno sottoscrivere l’accordo. 

Trattandosi di un accordo specificatamente aziendale, peraltro legato all’adesione ad uno specifico 
Fondo Interprofessionale, lo stesso, come dovrebbe essere noto anche a chi si sarebbe accontentato 
di generiche rassicurazioni di impegno, non può direttamente trovare applicazione nei confronti dei 
dipendenti delle Federazioni Sportive Nazionali; Federazioni che dovranno a loro volta procedere 
alla stipula di specifici accordi aziendali. Le scriventi OO.SS. hanno pertanto inviato a ciascuna 
delle FSN l’allegata richiesta affinché anch’esse si adoperino per  intraprendere, nei confronti del 
proprio personale, analoghi interventi formativi.  

 

Roma, 4 aprile 2016  
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