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IPOTESI DI ACCORDO

SVILUPPI ECONOMICI 2010 - RIASSEGNAZIONE DEI POSTI DI CUI
ALL’ACCORDO DEL 14 NOVEMBRE 2011

L’AMMINISTRAZIONE E LE OO.SS.

VISTO I’Accordo sottoscritto tra ’Amministrazione e le Organizzazioni sindacali in
data 14 novembre 2011 e successive modificazioni, concernente gli sviluppi
economici all’interno delle Aree per 'anno 2010, per un impegno di spesa pari ad
€ 12.981.840,00 e per un numero di 6752 posti;

VISTO I’Accordo sottoscritto tra ’Amministrazione e le Organizzazioni sindacali in
data 20 dicembre 2011 concernente la ripartizione del numero posti destinati alle
progressioni economiche distinti per i diversi profili professionali e fasce
retributive, certificato dall’ Ufficio Centrale del Bilancio con nota del 10 gennaio
2012 prot.n. 543;

VISTA la nota del Dipartimento della Funzione pubblica — Ufficio Relazioni
Sindacali — Servizio Contrattazione Collettiva prot.n. 3345 del 24 gennaio 2012,
che ha evidenziato la necessita di non alterare con oneri finanziari aggiuntivi
I’assetto normativo definito “dall’Accordo sottoscritto in data 14 novembre 2011”
approvato con condizioni in data 25 ottobre 2011;

VISTA la nota prot. n.52832 del 25 ottobre 2011 del Dipartimento della Funzione
Pubblica - Uff. Relazioni Sindacali — Servizio Contrattazione Collettiva;

VISTA la nota prot.n. 106390 del 20 ottobre 2011 del Ministero dell’economia e
finanze Dipartimento RGS -IGOP, con la quale € stato espresso parere favorevole
in ordine all’'ulteriore corso della ipotesi di accordo sottoscritta in data 1° giugno
2011 per un impegno di spesa pari ad € 12.981.840,00;

VISTO il Decreto direttoriale del 2 luglio 2014, registrato in data 8 luglio 2014
dall’Ufficio Centrale del Bilancio presso il Ministero dei beni e delle attivita
culturali e del turismo con il quale sono state approvate le graduatorie generali di
merito formulate a livello nazionale di n. 6432 vincitori della procedura selettiva
in argomento, distinte per Area, per Profilo professionale e Fascia retributiva;
VISTO il decreto commissariale del Commissario di Governo per la provincia di
Bolzano, concernente lapprovazione della graduatoria dei vincitori per la
procedura selettiva interna per titoli, concernente gli sviluppi economici, prot. n.
24253 in data 8 settembre 2014 registrato dalla Ragioneria territoriale dello Stato
di Bolzano al n. cr 220 in data 24 settembre 2014, per 1 posto per Funzionario
archivista di Stato — Terza Area fascia retributiva F4; n.1 posto per Funzionario
amministrativo Terza area dalla fascia retributiva F4;

CONSIDERATO che, a seguito della mancata assegnazione di n. 318 posti nei
diversi profili e fasce economiche si &€ determinato un risparmio pari ad €
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740.126,00 per ogni anno finanziario a decorrere dal 2010, sull’lammontare
dellimpegno di spesa pari ad euro 12.981.840,00 certificato dagli organi di
controllo ed in particolare dal Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato-
IGOP con la citata nota prot.n. 106390 del 20 ottobre 2011;
TENUTO CONTO dell’esigenza di ripartire i posti non assegnati, per mancanza di
domande, pari a 318, fino alla concorrenza di n. 6752 posti messi a bando e fino
alla concorrenza di euro 12.981.840,00 -certificati dal Dipartimento della
Ragioneria generale dello Stato -IGOP con la citata nota del 20 ottobre 2011 e dal
Dipartimento della Funzione pubblica con la citata nota del 25 ottobre 2011;
RILEVATA lesigenza di tener conto di tutti i profili professionali presenti nel
Mibact;

CONCORDANO

ART.1
1.Ai sensi di quanto previsto dall’Accordo sottoscritto tra ’Amministrazione e le
Organizzazioni sindacali in data 14 novembre 2011 e successive modificazioni,
concernente gli sviluppi economici all'interno delle Aree per 'anno 2010, e di
quanto indicato in premessa, € approvata l'allegata tabella che fa parte integrante
del presente accordo, per un costo complessivo di euro 689.553,02.

Roma, 10 dicembre 2014

PER L’AMMINISTRAZIONE PER LE 00.SS

IL DIRETTORE GENERALE PER L’ORGANIZZAZIONE, CGIL
GLI AFFARI GENERALI, L'INNOVAZIONE, IL BILANCIO
ED IL PERSONALE

IL DIRETTORE GENERALE PER LA VALORIZZAZIONE CISL
DEL PATRIMONIO CULTURALE

IL DIRETTORE GENERALE PER LE ANTICHITA UIL
IL DIRETTORE GENERALE PER IL PAESAGGIO, LE FLP
BELLE ARTI, ARCHITETTURA E L'ARTE
CONTEMPORANEE
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IL DIRETTORE GENERALE PER GLI ARCHIVI CONFSAL/UNSA

IL DIRETTORE GENERALE PER LE BIBLIOTECHE, GLI UGL/INTESA
ISTITUTI CULTURALI ED IL DIRITTO D'AUTORE
IL DIRETTORE GENERALE PER IL CINEMA USB/MIBACT

IL DIRETTORE GENERALE PER LO SPETTACOLO DAL
VIVO

IL DIRETTORE GENERALE PER LE POLITICHE DEL
TURISMO




