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COMANDO PROVINCIALE VIGILI DEL FUOCO 
BARI 

Bari, 21 novembre 2012 

A l Comandante Provinciale W . F . Bari 
Ing. Cesare GASPARI 

OGGETTO: informativa potenziamento organico Ufficio Affari del Personale. 

Con riferimento all'informativa in oggetto, le scriventi OO.SS. diffidano la S.V. dall'effettuare 
ulteriori sottrazioni (senza sostituzione) di personale dall'Ufficio TEP già in difficoltà per i l recente 
pensionamento della A. A.C. Sasanelli Agostina. Peraltro l'unità che si vuole scorporare si occupa della contabilità 
relativa ai servizi di vigilanza a pagamento e quindi si possono ipotizzare disguidi che potrebbero comportare 
anche una perdita dei servizi di vigilanza a pagamento e conseguente danno economico per i lavoratori VF. 

Contestano, tra l'altro Faffermazione del maggior carico di lavoro dell'Ufficio del Personale che anzi 
come è noto per disposizioni rrrinisteriali non provvede più alla immatricolazione accettazione e quant'altro di 
nuove domande di aspiranti al servizio di vigile volontario. Le difficoltà dell'ufficio derivano dall'organizzazione 
voluta dalla S.V., forse su pressioni di non meglio specificati incompetenti suggeritori, con l'accorpamento del 
Servizio Sanitario, l'aggiunta dell'incarico delle patenti e l'estromissione della unità VCAC responsabile dello 
stesso servizio Sanitario. Un fallimento annunciato! al presumibile scopo di colpire taluni lavoratori 
esautorandoli da attività svolte in maniera produttiva e corretta e forse soddisfare "orticelli" di altri soggetti. 

Non è un caso che la S.V. medesima dopo avere "infelicemente", col parere contrario delle scriventi 
OO.SS., accorpato gli uffici e sottratto una unità, è persino ricorsa all'utilizzo di una unità di personale volontario 
per ben 3 richiami per un totale di 60 giorni in compiti impropri squisitamente amministrativi quanto 
estremamente riservati e pertinenti a personale dipendente dell' Amministrazione e non a soggetti che "ai sensi 
dell'art 6 comma 1, delDlss 139/2006, non costituiscono rapporti di impiego con i'Amministrazione". 

E ' appena il caso di evidenziare che in passato l'Ufficio del Personale aveva nell 'organico generale 
n. 3 unità del ruolo dei sostituti direttori e collaboratori, mentre oggi vi è una sola VCAC che, sia pur capace, 
non può sobbarcarsi tutte le responsabilità dei vari procedimenti che come è noto sono di competenza di 
figure professionali apicali (ovvero dal ruolo dei collaboratori e/o vice collaboratori in su). 

Egregio ing. Gaspari, come fatto presente in numerose occasioni le scriventi ritengono ancora aperta 
la vertenza per la riorganizzazione degli uffici che oggi alla luce delle generalizzate disfunzioni e/o necessità 
in numerosi settori acquista ulteriore valenza. 
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