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APPUNTO 

 
 OGGETTO: Mobilità del personale appartenente ai ruoli direttivi del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco. 
         

      Nella circolare n. 1812 del 19 gennaio 2012 è stato evidenziato che, ai fini dell’individuazione 

delle sedi che presentano la necessità di un più urgente potenziamento di funzionari direttivi, si è tenuto 

conto delle domande già presentate in occasione della precedente circolare del 20/01/2011.  

       Più in particolare, dopo i movimenti e le assegnazioni effettuate nel mese di settembre 2011, sono 

state individuate le sedi con la maggiore carenza percentuale di funzionari direttivi, conseguente anche alle 

nuove promozioni a Primo Dirigente. 

     Per la copertura, sono state considerate le istanze di trasferimento presentate in occasione della 

circolare n. 1791 del 20 gennaio 2011. Le domande di mobilità accolte sono indicate nell’allegato A. 

   Con la circolare n.1812 del 19 gennaio 2012 sono state indicate le ulteriori sedi che necessitano di 

potenziamento (all. 1 delle predetta circolare), ferma restando la possibilità di presentare richiesta anche per 

le altre sedi. 

      Tali carenze sono state parzialmente soddisfatte tenendo conto delle aspirazioni manifestate dal 

personale in servizio presentate ai sensi della predetta circolare n. 1812. 

       Sulla base della graduatoria formatasi, si è, poi, ritenuto opportuno effettuare un ampliamento del 

piano che consente di accogliere, per le sedi che presentano disponibilità e a concorrenza dei posti, tutte le 

domande di trasferimento prodotte dal personale con anzianità di servizio fino al 12.01.2007, compresi i 

vincitori del concorso pubblico a 28 posti di direttore antincendio e i vincitori del concorso straordinario 

anno 2006, fermo restando che verranno movimentate poche unità con minore anzianità per la necessità di 

operare sostituzioni indispensabili. 

    Sulla base complessiva delle vacanze risultanti, sono state individuate  le sedi da assegnare ai dieci 

neo funzionari che hanno di recente terminato il corso di formazione.  

    In allegato B si trasmette l’elenco del personale da trasferire sulla base della circolare n. 1812 del 

19 gennaio 2012  e le sedi destinate per la scelta ai neofunzionari.  

  La mobilità del personale anziano e l’assegnazione dei neo direttori avverranno con decorrenza 

30/3/2012.      

     

 

 

 


