
 

 

AGENZIA DELLE ENTRATE   FPS 2013 
ALCUNI CHIARIMENTI  CONTRO LA DISINFORMAZIONE DEI 

SOLITI NOTI 

Il salario di  produttività  e’ troppo importante p er i lavoratori,  e’ una parte consistente della 
loro retribuzione,  non può   essere utilizzato dalla triade della disinformazione ( USB UIL 
FLP ) esclusivamente  per polemizzare con le altre OO.SS.     I lavoratori meritano rispetto, 
esigono  di essere informati in maniera corretta, con tabelle e cifre:  saranno poi  loro  a 
decidere sulla  validità dell’accordo siglato.  Di seguito  alcune  precisazioni alle 
disinformazioni  più eclatanti di USB UIL FLP. 

        "persi 1000 euro lordi nel 2013". (USB) 

       “il fondo ha subito un  taglio di circa 1.200 pro capite del salario accessorio”(FLP) 

  “ meno soldi meno diritti” ( FLP) 
    “Persi definitivamente alcune decine di milioni di euro già stanziate con il decreto ex comma  
 165”(U IL)  

Il fondo 2013, rispetto al 2012, e' aumentato  di  6.289.143:  e'  passato da 164.276.945 a 
170.566.088. E’ importante inoltre considerare che nel 2013 il numero di dipendenti è 
diminuito di 671 unità in rapporto al 2012,  passando da 39.660 a 38.988.  
Per una corretta informazione ricordiamo che i fondi aziendali dal 2010 non sono aumentati 
come avrebbero potuto e dovuto, ma sono stati congelati al 31/12/2010  dal d.l. 78/2010. 
Contro il blocco dei fondi aziendali la CGIL chiamò i lavoratori alla mobilitazione e allo 
sciopero. Il tetto  imposto ai fondi non è stato prorogato dalla legge di stabilità 2015.  
             
 "segnaliamo l'aumento del peso della produttività individuale rispetto alla  performance 

organizzativa" ( USB)  
                     PRODUTTIVITA'  UFFICIO  2012                         66.056.974   
                     PRODUTTIVITA'  UFFICIO  2013                         70.458.381 
 
                     PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 2012           77.929.440 
                     PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 2013           79.563.200  

 “diminuisce il budget di sede” ( USB)  
Il budget di sede passa da 7.608.388 a 6.362.181 cui   bisogna aggiungere l'importo  di         
1.321.696 per retribuire le attività di front office dell'Agenzia del Territorio. 
             
"c'è poi l'annosa questione dei parametri utilizzati per remunerare i vari uffici, questione che all'ex 

territorio genera dei veri e propri mostri” (USB). 
I mostri sarebbero generati dall'utilizzo  dei parametri per retribuire le attività della ex 
Agenzia del Territorio? Parametri applicati in via sperimentale e soggetti a verifica, come 
chiesto dalla CGIL .  Bisogna tener presente che la retribuzione della produttività secondo 
una griglia di professionalità, come avviene all’Agenzia delle Entrate, ci permette di 
respingere l'accusa di distribuzione a pioggia del salario e valorizzare i processi produttivi. 



Inoltre abbiamo avviato il processo di incorporazione delle due Agenzie uniformando la 
distribuzione del fondo unico. Con questo primo passo abbiamo unificato le indennità di front 
office, che ci permetterà di erogare l’acconto 2015 anche per l’ex Territorio (richiesta già 
avanzata all’Amministrazione); abbiamo inoltre  incrementato l’indennità di rappresentanza 
ed introdotto le figure del gestore di sistema e del responsabile alla sicurezza.  
 

“ciò che e’ ancora più grave e’ che lo scorso anno i fondo tagliati, che erano molto meno poiché non 
tornano allo Stato ma restano sul bilancio dell’agenzia, vennero erogati come anticipo sulla 
produttività dell’anno successivo” ( FLP) 
E’ grave  che un sindacato  faccia queste affermazioni.  Quindi il d.l. 78 del 2010, che ha  
bloccato  i fondi al 31 dicembre del 2010,  non è stato    applicato dall’Agenzia, visto che  ha 
anticipato ai lavoratori gli importi decurtati per legge? Quindi alla fine della giostra dovranno 
essere recuperati?   FLP farebbe  meglio a leggere la tabella di costituzione del fondo.  
 

TABELLA RIEPILOGATIVA DEL FPS 2013 E DEL FPS 2012  

 Fondo 
2013 

Agenzia 
Entrate   

A 

Fondo 
2013 

Agenzia 
Territorio 

B 

 
 
 

TOTALE 
A + B 

Fondo 
 2012 

Agenzia 
Entrate 

C 

Fondo 
2012 

Agenzia 
Territorio 

D 

 
 
 

TOTALE  
C + D 

Premio 
produttività 
ufficio  

 
51.469.423 

 
18.988.578 

 
70.458.001 

 
47.728.381 

 
18.328.593 

 
66.056.974 

Attività 
istruttorie 
esterne 

 
5.319.662 

 
###### 

 
5.319.662 

 
5.015.827 

 
###### 

 
5.015.827 

 
Front Office  

 
5.699.636 

 
1.321.696** 

 
7.021.332 

 
5.374.099 

 
###### 

 
5.374.099 

Produttività 
Agenzia 

 
79.563.200 

 
79.563.200 

 
61.001.738 

 
16.918.702 

 
77.920.440 

Indennità 
CAM  

 
1.841.712 

 
##### 

 
1.841.712 

 
1.633.057 

 
##### 

 
1.633.057 

Budget di 
ufficio  

 
4.185.365 

 
2.176.816** 

 
6.362.181 

 
3.983.671 

 
3.624.717 * 

 
7.608.388 

Attività 
rendita 
presunta 

 
 

######## 

 
 

###### 

 
 

###### 

 
 

376.790 

 
  

376.790 

Centralinisti 
non vedenti  

 
 

  
291.369 

 
########## 

 
291.369 

 
TOTALE  

  
170.566.088 

 
125.028.143 

 
39.248.802 

 
164.276.945 

(A + B) – ( C + D )      170.566.088 – 164.276.945 =  + 6.289.143***                   
 *       Nel 2012 il budget di ufficio comprendeva anche le risorse per retribuire le attività di front   
 office. 
**     Nel 2013 il budget di ufficio è stato suddiviso in Front Office e Budget di Ufficio.  
***  l'Agenzia ha inserito nel Fondo 27.882.442  di euro ( nel 2012 erano 24.395.912), 
 provenienti da contratti di sponsorizzazione ed accordi di collaborazione, convenzioni con 
 soggetti pubblici o privati, in applicazione della legge 27 dicembre 1997 n. 449 art 43.  
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