Dall' o.d.g. n.570/13 abbiamo rilevato diverse anomalie, peraliro riportate nella nola sindacale
dell'11.11,13.

Vislo che I'assegnazione di detlo personale ha destato numerose lamentele fondate, abblamg
richieslo un incontro per valutare tutte le siluazioni cha hanno dato origine a RIFIUTARE e
richiesle avanzate dai Lavoratori.

La nostra richiesta, puriroppo, & risultata vana anzi con nota protn13418 del 14/11/2013 ha
comunicalo che le assegnazioni e i movimenti sono awvenuti nel rispetto della graduatoria
nazionale tenendo conlo delle esigenze operalive delle varie sedi di servizio.

Visle che il Comandante dei Vigili del Fuoco di Chisli ha rifiutato la nostra richiesla e dalla risposta
fala dallo stesso, con la nota Prot. n. 13418/201 3, non siamo riusciti a comprendere le
motivazioni che hanno comporiato di non accetlare le richieste del personale.

Per quanto riguardo il comportamento antisindacale ex art 28 della legge 300/1970 sara oggetto di
opporiuna valulazione con le 00.55. nazionali in indirizzo,

Per quanto sopra, con la presente dichiariamo |o stalo di agitazione del perscnale,
contestualmente richiediamo che sia attivata la procedura di conciliazione-raffreddamento
possibilmente con la Presidenza di un Dirigente Generals VW.E. del Dipartimento .

Alleghiamo i solloelencati document!:

nota sindacale del 07/11/13

nota sindacale del 11/11/13

ordine del giorno n,570 dal 09.11.13

nota del Comandante Prot, n.13158 del 09.11.13
nota del Comandante Prot. n.13418 del 14.11.13

Chietili 23.11.2013
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