APPROVATA LA LEGGE SUGLI ENTI LOCALI:
ANCORA NESSUNA RISPOSTA SU SALARIO ACCESSORIO ED
ENTI DI AREA VASTA, BENE SU SCUOLE E ASILI

T
Nessuna risposta sui precari e sul salario accessorio

dei dipendenti di enti che hanno sforato il patto di stabilita.
Primi risultati della mobilitazione: awvio del processo di superamento
del precariato nelle scuole e negli asili

COSA MANCA

Ancora una volta € mancato un provvedimento di stabilizzazione del personale precario
delle Province

Manca |'individuazione delle risorse necessarie ad evitare il dissesto di molti Enfi, e in
particolare di Province e Citta metropolitane

Non si prevedono norme a tutela del salario accessorio dei dipendenti degli enti locali

COSA C'E

Possibilita di realizzare un piano straordinario 2016-2019 di assunzioni a fempo
indeferminato senza inferrompere i rapporti di lavoro a tempo determinato che hanno
superato i 36 mesi, anche per gli Enti che hanno violato il patto di stabilita

Triplicati gli spazi di turn over, dal 25 al 75%, nei Comuni fra mille e 10mila abitanti
che in rapporto alla popolazione abbiano organici piv leggeri di quelli fissati per gli
enti in dissesto

Abrogata la norma che prevedeva la riduzione dell'incidenza del rapporto tra la spesa
del personale e le spese correnti che avrebbe messo a rischio il salario accessorio di
molti Enti

La mobilitazione non si ferma:

salviamo il lavoro, salviamo i servizi




