ISTITUTO DI PREVIDENZA PER IL SETTORE MARITTIMO

L.P.SE.MA.
ACCORDO

La Delegazione di parte pubblica e le Organizzazioni Sindacali, riunitesi in

data 3 febbraio 2010 presso la Sede Centrale dell’Istituto

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale non
dirigente degli enti pubblici non economici — quadriennio 1998/2001;

visto il Contratto Collettivo Nazionale di lavoro del 14 febbraio 2001, ad
integrazione del CCNL per il personale non dirigente degli enti pubblici non
economici, sottoscritto il 16 febbraio 1999;

visto il contratto Collettivo nazionale di Lavoro per il personale non
dirigente degli enti pubblici non economici - quadriennio 2002/2005 e primo
biennio economico 2002/2003;

visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale non
dirigente degli enti pubblici non economici — secondo biennio economico
2004/2005;

visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale non
dirigente degli enti pubblici non economici - quadriennio 2006/2009 e primo
biennio economico 2006/2007;

visto I’art. 67, commi 2 ¢ 5, del D.L. 25 giugno 2008, n. 112, convertito,
con modificazioni, nella Legge 6 agosto 2008, n. 133, recante disposizioni in
materia di riduzione dei fondi per la contrattazione integrativa;

visto ’art. 7-ter, comma 15, del D.L. 10 febbraio 2009, n. 5, convertito,
con modificazioni, nella Legge 9 aprile 2009, n. 33, recante disposizioni in

materia di recuperi di risorse da destinare alla contrattazione integrativa;




visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 2 luglio
2009, con il quale sono stati definiti 1 criteri, 1 tempi e le modalita volti ad
individuare risorse aggiuntive da destinare alla contrattazione integrativa;

vista la relazione tecnica del 30 luglio 2009, Prot. n. 8904, trasmessa al
Ministero dell’Economia e delle Finanze il 31 luglio 2009;

vista la nota del 7 ottobre 2009, Prot. n. 97891, con la quale 1l suddetto
Ministero ha comunicato I’ammontare delle risorse aggiuntive assegnate alla
contrattazione integrativa dell’[PSEMA;

vista I’ipotesi di fondo per i trattamenti accessori del personale delle aree
professionali A, B e C — anno 2009, sottoscritta il 19 giugno 2009

ritenuto necessario integrare la suddetta ipotesi di fondo 2009 con la quota

parte di risorse aggiuntive destinata al personale delle aree A, B e C;
approvano
il Fondo di Ente per i trattamenti accessori del personale delle Aree professionali

A, B e C —anno 2009.

per ’Amministrazione

Il Presidente della Delegazione FFQ [ é{ {/ le WTM\

Avv. Antonio Parl /

Il Direttore Generale




11 Direttore Centrale
Organizzazione ¢ Personale

Dott.ssa Angela Razzino

I1 Direttore Centrale

Economia, Finanze e Controllo di Gestione

Dott. Daniele Leone

---------------------------------------



NDO DI ENTE PER Il TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE ANNO 2004 €  2624.412,32

di cui somme derivanti dé{fappﬁcazipng:-Ef'e)'f-’:_agt;.f__& della legge n.88/1989, ferme -ﬁmaneq&a; le € 68.994. ?.7_'
specifiche e distinte utilizzazioni deliberate annualmente dai singoli enti Sy
[Applicazione riduzione del 10% art. 67, comma 5, legge 133/2008 €  2.299.875,79
ART. 4 , comma 3 CCNL 2000-2001 - 2° biennio economico lettera:
c) Ria personale Aree A, B, C, cessato dal servizio nell'anno 2008 " 7.093,92
IART. 5, comma 1 CCNL biennio economico 2004-2005: € 29.696,14
IART. 6, comma 2 CCNL biennio economico 2004-2005: € 449,54
ART. 5, comma 2 CCNL biennio economico 2004-2005: € 59,02
IART. 36, comma 1 CCNL biennio economico 2006-2007: € 6.260,19
IART. 1, comma 2 CCNL biennio 2006-2009 economico 2006-2007: € 22.536,68
di cui 50% al finanziamento della fase sperimentale art. 25 ¢. 7 CCNL 1° ottobre 2007 € 11.268,34
ART. 7-ter comma 15 D.L. n. 5/2009 € 47.383,30
TOTALE
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U;'TLIZZO RISORSE ANNO 2009 TRATTAMENTI ACCESSORI DEL PERSONALE DELLE

i
(e

AREEA-B-C
INCENTIVO PER LA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA ] [€ 826.629,17
PRESTAZIONI DI LAVORO STRAORDINARIO ] [€ 93.000,00

RISORSE PER PRESTAZIONI LAVORO STRAORDINARIO

(art. 32, 2 c. CCNL 1998 - 2001) € 36.125,00
COMPENS! INCENTIVANTI PROGETT! SPECIALI | |e€ 47.383,30
PROGETT! DECENTRATI (art. 4, c. 6 CCNL 2006-2009) | |€ 206.657,29
COMPENSI PER PARTICOLARI COMPITI 1 [€ 35.000,00

ASSEGNO DI GARANZIA DELLA RETRIBUZIONE
(istituto CCDE 1998) € 150.000,00

PASSAGGI DI QUALIFICA ALL'INTERNO DELLE AREE E SVILUPPI

ECONOMICI

(anni 2000 - 2007) € 235.000,00
PROGRESSIONI ECONOMICHE ALLINTERNO DELLE AREE

(CCNL 2006/2009 ) € 180.000,00
SISTEMA INDENNITARIO | | € 280.250,00
INDENNITA' DI ENTE art. 26 c. 5 CCNL 2002 - 2005 | | € 310.000,00

ART. 1, comma 2 Contratto integrativo al CCNL 2006 - 2009 biennio

economico 2006 - 2007 € 11.268,00

ACCANTONAMENTO ART. 35 C. 3 CCNL 2006-2009 | | € 2.041,82

TOTALE RISORSE UTILIZZATE | | € 2.413.354,59
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