
 
 
Protocollo n.565/U-FP  2007  
 
 
 

Roma, 15 ottobre 2007    
 
Alle Segreterie Regionali e Territoriali 
Fp Cgil 

 
 
 
Oggetto:  Agenzia delle Entrate – Nota a seguito della riunione del 5 ottobre con 
la Direzione Centrale. 
 
 
Care compagne, cari compagni, 
 

il 5 ottobre si è tenuta, presso la Direzione Centrale del Personale, una riunione 
per affrontare le problematiche relative alle progressioni all’interno delle aree, previste 
sia dall’ art. 15  del CCNL comparto ministeri sia dal CCNI, e per definire i criteri relativi 
alla nuova procedura per il passaggio dalla seconda alla terza area.  In merito al primo 
punto,  dai dati forniti dall’Amministrazione, risulta la seguente situazione: 
 

Art. 15 Posti non 
coperti 

a 

Idonei 
 
 

b 

 
 
 
b-a=c 

Posti non 
coperti 
dopo 

scorrimento 
idonei 

Idonei 
rimanenti 
(759-
507) 

B2/B3 591 149*  412  
C1-C1S/C2  759   252*** 
C2/C3  120 25**  95  
TOTALE  A 681 933 252 Tot. 507  
Progressione 
Economica 

Personale  
che non ha 
beneficiato 
delle 
progressioni 
economiche 

    

I°-II° area  98     
II° area 213     
III° area 156     
TOTALE 467     
Ex CFL 2200 CIRCA     
 
 

Dalla lettura della tabella si evince immediatamente che ci sono 681 posti non 
coperti a fronte di 933 idonei. Crediamo sia proponibile lo scorrimento 
immediato degli idonei nei rispettivi concorsi e  il finanziamento per il 
passaggio in C2 dei 252 colleghi idonei del concorso C1-C1S/C2. 

 



I 149 B2* passerebbero in B3 dal 1/7/2005 liberando altrettanti posti in F2 
con scorrimento in F3 dal 31/12/2005. 

 
La stessa dinamica si verificherebbe per i 25 C2** che passerebbero  in C3 dal 

1/7/2005  liberando 25 posti in F3 dal 31/12/2005. 
 

Abbiamo chiesto  all’Amministrazione i dati disaggregati per regione  al fine di 
verificare quanti dei 252 colleghi idonei nella procedura C1-C1S/C2 hanno già 
usufruito della progressione economica F2/F3 per quantificare il costo complessivo 
dell’intera operazione. Completata la procedura dell’art 15 è necessario portare 
a termine la progressione economica per tutti i colleghi, circa 2700, che non 
hanno avuto lo scorrimento di fascia, in attuazione dell’art. 21 c. 1 del CCNI. 

 
Per quanto riguarda il secondo punto la riunione è stata interlocutoria: non si è 

entrati nel merito della questione che, come ben saprete, si riferisce al peso da 
assegnare ai singoli titoli una volta applicato il criterio di una pari ponderazione fra 
apprezzamento dei titoli e prova di esame come convenuto nel verbale di preintesa 
approvato il 30 luglio scorso. 

 
Fraterni saluti  
 
 
              p. la Fp Cgil Nazionale                                   Il Coordinatore Nazionale 
             Comparto Agenzie Fiscali                                  Agenzia delle Entrate 
                   Giovanni Serio                                               Luciano Boldorini 

 


