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Al personale dell'IPI

Roma, 12 marzo 2010

Oggetto: Ipotesi di accordo tra Amministrazione IPl e Organizzazioni Sindacali per il
biennio economico 2008/2009

In data 11 marzo c.a. si € conclusa la trattativa tra Amministrazione IPl e Organizzazioni
sindacali relativa la biennio economico 2008/09, per il quale le organizzazioni sindacali
avevano richiesto un incremento salariale, per il biennio, pari al 5%.

Al termine della trattativa e stata siglata una ipotesi di accordo che prevede un incremento
del 4,85% riconosciuto sulle basi retributive e sul premio di produttivita.

Gran parte dellaumento decorrera dall'l gennaio 2008 (nel dettaglio si prevede un
incremento del 3,3% per il 2008 e dell'1,55 per il 2009).

Le OO.SS. hanno richiesto che venisse garantita la rivalutazione delle ore lavorate
confluite, a seqguito dell’accordo siglato a dicembre 2005, nella voce retributiva SNR (super
minimo non riassorbibile).

A tal fine nell'accordo si prevede che, nell’'ambito della trattativa per il rinnovo contrattuale,
venisse considerato I'incremento necessario per tale finalita, valutando la possibilita di far
confluire la voce SNR nella voce Paga Base.

Le OO.SS. hanno inoltre richiesto che venisse avviata rapidamente la trattativa per il
rinnovo contrattuale e che venissero inseriti nel calcolo utile per il TFR anche il premio di
produzione, le indennita di posizione/funzione e quelle sostitutive di mensa.

Tali richieste hanno trovato accoglimento in una nota a verbale sottoscritta dalle parti.

Le OO.SS., nell’esprimere soddisfazione per I'esito della trattativa e per il proficuo spirito
di collaborazione sfociato, oltre che in un incremento retributivo, anche nella previsione di
un significativo ampliamento delle componenti che incidono sul TFR, convocheranno nel
piu breve tempo possibile un’assemblea del personale IPI per I'esposizione dettagliata e
relativa condivisione del suddetto accordo ed un’assemblea per la discussione e
approvazione della piattaforma per il rinnovo del contratto di lavoro.

FP CGIL CISL FPS UIL PA
Francesca De Rugeriis Marco Ravaioli Donatella Lorenzoni



