DIPARTIMENTO PER LE INFRASTRUTTURE, GLI AFFARI GENERALI E IL PERSONALE
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DEGLI AFFARI GENERALI

RAMO TRASPORTI

Accordo stipulato ai sensi dell’art. 4, comma 1, lett. B, del CCNL - Area
dirigenza - relativamente ai criteri di ripartizione delle risorse per la
retribuzione di risultato di cui all’articolo 57 e 58 del medesimo CCNL spettante
per Panno 2008 ai dirigenti dell’ex Ministero dei Trasporti attualmente in

servizio presso il Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti.

Il giorno 11 maggio 2009 la parte pubblica e le OO.SS. rappresentative della dirigenza si
sono riunite per definire i criteri generali per l’attuazione della disciplina concernente la
retribuzione direttamente collegata ai risultati e alla realizzazione di specifici progetti spettante ai
dirigenti che 'nell’anno 2008 abbiano prestato servizio prima presso 1’ex Ministero dei Trasporti e,
dopo I’accorpamento con il Ministero delle Infrastrutture ex legge n. 121 del 2008, presso le
strutture organizzative facenti capo al Ramo Trasporti dell’attuale Ministero delle Infrastrutture e
dei Trasporti.

Nel corso della discussione le parti hanno preso atto della particolare contingenza venutasi a
creare nel periodo di riferimento nel corso del quale i dirigenti hanno comunque garantito la
continuita dell’azione amministrativa prestando servizio per i primi mesi dell’esercizio 2008 presso
’ex Ministero dei Trasporti pur in assenza dei contratti individuali, laddove a contrattualizzazione
avvenuta I’impianto organizzativo dell’Amministrazione dei Trasporti ¢ stato nuovamente Qv
modificato per effetto delle norme di legge che ne hanno disposto 1’accorpamento con quello delle

Infrastrutture. Le parti hanno altresi convenuto che cid ha reso di fatto necessaria una ridefinizione

degli uffici dirigenziali di secondo livello con conseguente nuova graduazione degli stessi e
successiva contrattualizzazione, unitamente alla ridefinizione di un sistema di valutazione della
dirigenza. |

Nelle more del perfezionamento degli atti sopra citati, le parti hanno quindi concordato che
le risorse disponibili, indicate dalla Tabella “A” che forma parte integrante del presente accordo,

siano distribuite tra i dirigenti di II fascia sopra individuati a titolo di retribuzione di risultato
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sopra individuati a titolo di retribuzione di risultato relativa all’esercizio 2008 in proporzione al
valore della fascia loro attribuita all’atto della contrattualizzazione con I’ex Ministero dei Trasporti.

Con i medesimi criteri verranno ripartiti eventuali ulteriori incrementi delle risorse, in
particolare derivanti da importi non ancora versati relativi ad incarichi aggiuntivi il cui compenso
é stato erogato durante I’anno 2008.

Al personale collocato in quiescenza nell’anno de quo I'importo dovuto verra erogato in
proporzione al servizio prestato.

La retribuzione di cui trattasi verra erogata in un’unica soluzione annuale.

11 presente accordo verra inviato all’Ufficio Centrale del Bilancio.

Letto, confermato e sottoscritto

PARTE PUBBLICA ' PARTE SINDACALE
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