
IPOTESI DI CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONAIE DI LAVORO RELATIVO ALLE
LAVORATRICI ED AI LAVORATORI DELL'AVIS

ccNL 2006 - 2009
ACCORDO DI RINNOVO PER IL BTENNIO ECONOMICO 2OO8 _ 2OO9

Il giomo 26 Febbraio 2010 tra I'AVIS Associazione Voloùtari ltaliani del Sangue - Sede nazionale
- nelle persone di:

CHIzuANORocco tesoriere
DULIO Giorgio Vice presidente nuionale
COBBO Ciorgio consìgliere nazionale
PAROLOCaTIo consiglierenazioùale
NEGRETTI Marco - consiglierc nazionale

E
Le FederMioni NAZIONALI:

FP CGIL Nazionale - CANALI Dario
CISL FP Nazionale - DIDONE' Emiliu
UIL FPL Nazionale - PERNA Bartolomeo

Si sottosc ve la presente ipotesi di intesa del CCNL per i dipendenti dell' AVIS, relativa al biennio
economico 2008 2009, con f impegno ad inconkarsi entro il 26.03.2010 per ia stipùla,
sLrccessivamente all'approvazione dei rispettivi oryanismi.
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Art. 1
1. L'ipotesi di intesa del presente contratto collettivo nazionale si applica a tutto il Personale

(esclusa l'area dìrettiva) assunto alle dipeÍdeùze dell'AVIS (Associazione Volontari ltaliani
deÌ Sangue), ìn servizjo alla data del 1 Dicembre 2009.

2. La pfesente ipotesi di co1'ìtratto si riferisce al periodo dal 01.01.2008 al 31.12.2009 per la
parte econolnica.

3. Per quanto non prcvisto dalla prcsente ipotesi di coùtratto restaùo in vigore le norme del
precedente CCNL.

Aú. 2
L II trattamento economìco tabellare delle posìzioni iniziali e di sviluppo delle diverse

catego e come definiti nel CCNL del 13.06.2008, è incrementato degli impoti mensilì
lordi, per 13 nrensilità, indicati nella tabella A, allegata al prcsente accordo ed a1le scadenze
ivi previste.

2. Gli impoúi annui de1 trattamento economico tabellare risultanti dall'applicMione del comma
I sono ridetermìnati nelle misule e alle scadenze stabiÌìte dalla allegata tabella B.

3. Gli aretrati relativi ai mesi di GeÍnaio e Febbraio 2010 saranno erogati con la retribuzione
del mese di marzo 2010.

4. Ai lavoratori in forza alla data del I Dicembre 2009 verranno erogati:
- a tìtolo di anetrati in via forfetaria per il periodo 01/01/2008 31/1212008 gli

importi omnicomprensivi di cÙi alla tabella C allegata al presente accordo;
- a titolo di aÌaetrati in via forfetaria per il periodo 0l/0112009 - 31/1212009 gÌi

jmporti omnicomprensivi di cùì alla tabella D allegata al presente accordo;
L'importo degli anetnti sarà erogato in Lma o piir tranches ma comunque non oltre il 30
Gju$ro 2010.
Per i lavorato assunti dopo il I Gennaìo 2008 gli impolti degli anetrati vanno
riproporzìonati in base all'effettivo periodo di lavoro prestato.
Gli aúet1ati, ai sensi del secondo comma dell'aft. 2120 del codice cjvjle sono esclusj dalla
base di calcolo de1 trattamento di fine rapporto.

AÌ't. 3
Le pafii concordano che iri sede di definizione degli istituti contrattuali per il triennio 2010-2012
veúaùno Ììdefiniti i criteri per la deteminazione delf impoÍo e delle regoÌe di erogrzione de!--f
pÌemio dì incentivazione collegato al raggiungimento di obiettivi concordati, che ne prevedgff'
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Art. 4
Le parti concordano che dannno luogo ad ùna serie di incontri per discutere e definire le seguenti
malene:

- Adeguamento dei valori tabellari del CCNL per i dìpendenti AVIS dei profili
professionali dircttivo-dirigenziali amministrativi, sanitari e medici per il periodo
2006- 2009;

- Prernio di incentivazione;
- Rinnovo dei CCNL per il periodo 2010- 2012.
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Il primo deglì inconrri suddetti si rerrà il giomo 9 Aprile 201q.
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TABELLA A _ INCREMENTI MENSILI DELLA RITRIBUZIONE TABELLARE
Posizione economica Dal 1.1.2008 Dal 01.01.2009rr)

DS6 I  ì  5 5 92,45
DS5 1 1 , 0 9 88,79
DS4 10,'t6 86,12
DS-] 10,44 83,56
DS2 10,05 80,47
DS1 9,68 '7'.7,46

DS q  1 l 14 54

D6 10,48 83,84
D5 10,1  I 80,92
D4 9,81 78,56
D3 q 5 i '16,25

D2 q ) 4 73,96
D I 8,95 71,65
D 69,12
C5 9,64 '7'.7,18

C4 q ) o '73,63

c3 8;17 10,23
C2 8,49 67,92
c1 8,20 65,63
C 63,66

B55 8,31 66,55
B34 8,05 64,41
BS3 7,'t9 62,35
B52 7,63 6 1 , 1 0
B S 1 7 4 1 59,39
BS 7,r9 57,54
B5 1'7() 62,36
B4 '7,63 61,09
B3 7,48 59,85
B2 '7,34 58,80
B 1 ' 7  1 4

B 6,94
'7 , t1 56,94
6,99

A3 6,8'7 55,03
A2 5 4  ) 1

6,60 52,82 (
5 1 , 3 9  /

osto dal
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decorrere dal 01.0.2009 comprende ed asso-be lincrerlgconisp
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T-4BELLA B _ NUOVA. RETRIBUZIONE TABELLARE
Valori annuì in ELro per l2 mensilità cuj sj aggiunge la tredicesima
Posizione economica Dal 1.01.2008

mensilità
RidetermiÌato dal

01.01.2009
28.579,38 29.5  50 ,18
21.44'7,82 28.380,22
26.622,s3
25.830,94 26.708,38
24.8',76,1I 25 . '721,15
23.947 ,88 ) 4 1 6 1  ) 4

23.043,90 23.826,66
) 5 q r q q R 26.800,30
25.014,'t l 25.864,43
24.285,72 25.t10,12
23.572,15 24.3',72,',79

D2
D 1

22.864,12 23.640,'/ 6
22.150,6'.1 22.903,0'7
21.368,00 22.093,88
23.861,  14 24.6',7 |,62
22.76r,09 ) 1  5 l 4  r s

21.7 i  1 ,80 22.449,32
20.998,35 21. '711,51
20.290,32 20.97q,48
19.619,66 20.3,18,18
20.511,04 21.2'.72,92
19.913,37 20.589,69
\9.2',14,06 19.928,78
18.887,66 19.529,30
18.345,42 i 8.968,58
t7 .789,64 18.393,84
t9.2'79,03 19.993,87
18.885,91 t9.52',7,43
18.500,91 19.129,35
18.176,96 18.794,48
l'7.662,98 r8.262,86
17.168,99 17 .752 ,1q

17.605,.10 18.200,36
l'7 .305,41 t'7.893,29
17.013,38 17.591,30
16.7 57,19 l'7 .32',7 ,0',7
16.328,63 16.883,27
15.888,13 5.42-/,11

BS5

I

4t\



DS6 150,15
DS5 t44,11
DS4 139,88
DS3
DS2 130,65
D S I 125,84
DS 121,03
D6 136,24
D5 131,43
D4 127,53
D3 123,89
D2 120,t2
D 1 1 1 6 , 3 5
D 1 t 2 , 1 9
C5
C4 119,6
c3 114,01
c2 |0 ,37
c l 106,6
C 103,35

BS5 108,01
BS4 104,65
BS3 101.,2'7
BS2 99,t9
B S 1 96,33
BS 93,47
B5 r01,2'7
B4 99,t9

97,24
B2 95,42
B I 92,82
B 90,22
A5 q )  4 l

90.87
89,31

A2 88,01
At 85,8

83,46tlfu

TABELLA C
I'osizione economica arretrati

01.01.2008/31.12.2008
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TABELLA D
Posizione economica arretrati

01.01.2009/31.12.2009
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DS6 1.201,85
DS5 1.154,27
DS4 1.119,56
D53 1.086,28
DS2 1.046,11
DS1 1.006,98
DS 969,02
D6 1.089,92
D5 1.051,96
D4 1.021.,28
D3 991,25
D2 961,48
D 1 93t,45
D 898,56
C5 1.003,34
c4
C3 9 t2.99
C2 882,96
C 1 85 3 ,19
c 827,58

BS5 865,15
BS4 837,33
BS3 810,55
BS2 '794,3

BS1 771,42
BS 748,02
ft) 810,68
B4 1 q 4 1 ' 7

B3 778,05
B2 7 64,4
B 1 '742,69

B 722,02
740,22
1 ) 1  1 4

7 t5,39
A2 704,73
AI 686,66

668.07
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