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Nella serata di ieri, è stata sottoscritta dall’Amministrazione e dalle OO.SS. l’ipotesi 
di CCIE 2010 per il personale delle Aree Professionali e per quello delle qualifiche 
ad esaurimento. 
In attesa della sottoscrizione definitiva, che interverrà a seguito della certificazione 
dei Ministeri Vigilanti, sono stati raggiunti importanti risultati tra cui un 
considerevole aumento dell’indennità ex art. 23 CCIE 2002. 
L’aumento di questa indennità mensile e pensionabile, è il riconoscimento del 
maggior grado di professionalità che i lavoratori hanno acquisito, in quanto 
chiamati ad operare in un contesto di profonde innovazioni organizzative e 
tecnologiche.  
Tutte le OO.SS. hanno firmato una dichiarazione congiunta per sollecitare 
l’Amministrazione ad adoperarsi con sollecitudine per l’avvio delle procedure 
selettive tra le Aree (per B1 e C1). 
E’ stato, altresì, sottoscritto da tutte le OO.SS. il verbale per il pagamento del 
secondo acconto ai lavoratori delle Aree e dei Ruoli ad Esaurimento. L’importo del 
30%, stanziato per la produttività, sarà erogato con la retribuzione del corrente 
mese di novembre. 
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