
 

                                   
     
     Coordinamenti Nazionali Inpdap 

       
A TUTTI I LAVORATORI 

 
DIRITTO DI ASSEMBLEA 

L’EFFICIENZA COMINCIA DA QUI! 
 

I Sindacati Confederali Cgil Cisl Uil,  col documento del 16/7/08, hanno chiesto 
all’Amministrazione di uscire dallo stato letargico di rassegnazione limitandosi, come 
se niente fosse, ad esercitazioni accademiche sulla pianificazione del 2009 con lo scopo di 
dare un segnale di funzionalità e di programmazione che serve più per l’opinione pubblica  
la quale, in questo modo, è portata a credere che nel nostro Ente tutto si programma per 
tempo. 

In realtà, non è così e si cerca di “fare bella mostra” di efficientismo, per es. con la 
emissione di una circolare sul diritto di assemblea che, in applicazione del CCNQ del ’98 
disciplina tra l’altro il diritto di assemblea del personale dipendente. 

Quello dell’Amministrazione appare, ad avviso delle OO.SS. scriventi, nella 
particolare situazione attuale, un atteggiamento provocatorio che serve solo ad esacerbare 
gli animi dei lavoratori così iniquamente bistrattati e additati dall’opinione pubblica come 
“fannulloni”. 

E’ chiaro a tutti che già all’indomani della pubblicazione del DL 112/08 con senso 
di responsabilità CGIL CISL UIL hanno deciso, per tutelare i diritti dei lavoratori,  di non 
prendere ad ostaggio i cittadini utenti ma anzi di spiegare loro che se qualche servizio 
l’Inpdap riesce ancora a garantire, lo si deve alla professionalità e alla  dedizione degli 
operatori, non certo ai faraonici piani di normalizzazione informatica o ai cantieri 
aperti sul change management. 

Tali operazioni fino ad oggi hanno prodotto solo un effetto: quello di avvalorare 
l’attacco contro i dipendenti pubblici. E’ per tale motivo che LA CITATA 
CIRCOLARE APPARE INUTILE E INTEMPESTIVA e pertanto se ne chiede il ritiro 
o, quanto meno, una nota chiarificatrice con la quale si garantisca in ogni struttura 
dell’Istituto una applicazione non tanto in linea con l’attuazione rigida della norma di 
riferimento ma legata alle esigenze di ciascun territorio e dell’organizzazione del 
lavoro di Sede che, come è noto, variano e non possono essere codificate in modo 
general-generico. 
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