FUNZIONE
PUBBLICA

QUESTIONARIO
al lavoratori dei Monopoli

Nel corso della trattativa con I’Amministrazione per 1’utilizzo delle risorse
economiche del FUA 2007, sono emerse le seguenti posizioni:

1. utilizzare la parte di risorse “fissa e ricorrente” (premio
incentivante) - circa 2 milioni di euro - per il passaggio di fascia
economica di TUTTO il personale.

I passaggio prevede, con decorrenza 1 gennaio 2007:

¢ incrementi di stipendio stabiliti dal CCNL con la relativa anzianita
previdenziale,

e arretrati riscossi dal 1 gennaio 2007,

e attuazione, dopo un biennio, cioé dal 1 gennaio 2009, di ulteriori
passaggi di fascia economica.

Per erogare, invece, a tutto il personale la “indennita di professionalita”

sarebbero utilizzati i circa 5 milioni di euro del “comma 165”.

2. utilizzare tutte le risorse fisse del 2007 per erogare “il premio
incentivante” e rinviare, dunque, al 2008, la decorrenza dei passaggi
di fascia economica. Cid comporterebbe la rinuncia ad un anno e
mezzo di arretrati sullo stipendio con analoga perdita della anzianita
previdenziale e, inoltre, la possibilita di ulteriori passaggi slitterebbe
al 2010.

La CGIL FP chiede a tutto il personale di esprimersi con chiarezza per
poter assumere, nel proseguo delle trattativa, una posizione chiara e
rispondente alle aspettative del personale e pertanto,Vi chiediamo di
firmare il questionario e di restituirlo ai nostri responsabili sindacali
quanto prima.

Sono d’accordo con la soluzione 1. D Firma

Sono d’accordo con la soluzione 2. D Firma
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