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Oggetto: Formazione professionale e informativa 762 del 12- 01- 2011
Egreqi,

la scrivente Organizzazione Sindacale ritiene da sempre la formazione professionale, in tutte le
sue forme e livelli (di base, di aggiornamento, di qualificazione, di specializzazione) quale
strumento irrinunciabile di accrescimento professionale del personale del CNVVF in termini di
salvaguardia e sicurezza dei lavoratori. La conseguenza di una buona formazione € una maggiore
guanto migliore qualita del servizio reso ai cittadini.

Questo settore vista I'importanza che riveste sia in ambito interno quanto esterno rientra tra
guelle materie previste dalla negoziazione tra le Parti (art. 34 CCNL 1994/97; art. 18 CCNL
1998/2001; art. 19 CCNL 2002/2005; art.36 comma 1 lettera “n” del D.L.vo 217/05). Cio al fine di
raggiungere al meglio obiettivi condivisi.

Quest’ultima condizione, per quanto attiene in particolare agli obiettivi e alle linee di
attuazione del prossimo corso AVFP (inerenti tra I'altro a questioni proprie dell'organizzazione del
lavoro in tutte le sue forme ed articolazioni ad iniziare dalle risorse economiche messe in campo
nonché alle politiche legate alla sicurezza e salute sui luoghi di lavoro dettati dagli aspetti logistici
dei luoghi deputati alla formazione di base —vedi SFB-) in ambito della DCF, non & certamente
riscontrabile nei fatti.

Infatti, il ricorrere ostentatamente ad elaborare ed emettere circolari riconducibili agli
istruttori in genere (inerenti anche lo svolgimento del prossimo 70° corso AVFP) dimostrano nel
merito nonché nel metodo, come I’Amministrazione stia by-passando uno specifico momento di
confronto tra le parti. Tale confronto, democratico e costruttivo, garantirebbe una maggiore
informazione e partecipazione dei lavoratori a partire dalle conoscenza delle prestazioni
professionali richieste sino ad arrivare alle condizione di lavoro in termini d’'impegno e perché no,
di eventuale disagio economico e logistico da dover sopportare.

Si vuole ricordare inoltre che, nel corso dell’'ultima riunione tenutasi presso il Dipartimento
prima delle vacanze natalizie, la FP CGIL ha dato indicazioni sicuramente adeguate su argomenti
qguali I'incentivazione del personale istruttore e degli staff didattici che ad oggi non hanno avuto
alcuna risposta e che rientrano appunto nell’eventuale disagio appena citato.

A tale scopo, la scrivente anche in merito all’informativa della DCF 762 del 12/01/2011
reputa quanto mai necessario ed urgente un incontro al fine di ripristinare le corrette relazioni
sindacali e riportare la discussione all’interno di una piu ampia condivisione dei progetti formativi
che dovranno essere messi in campo per migliorare la professionalita del personale a partire
proprio dagli Istruttori professionali.
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