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FPCGIL CISL RDB

VIGILI DEL FUOCO SIRACUSA

Al Ministro degl Intemi

On. Giulianc Amato

Al Sottosegretario al CNVVF

On. Ettore Rosato

Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco
Soccorso Pubblico e Difesa Civile

Dott.ssa D’ AAscenzo

Al Capo Dipartimento Vicario

Dott. Ing. IMazzini

All’Ufficio Relazioni Sindacali

Dott. Stefania Roda’

Al Direttore Regionale Vigili del Fuoco Sicilia
Dott. Ing. Murgia

Al Comandante Provinciale Vigili del Fuoco Siracusa
Dott. Ing. Rizzo

Al Prefetto Di Siracusa

Dotr. Basile

Al Sindaco di Siracusa

Gianbattista Bufardeci

Al Sindaci della Provincia di Siracusa

Al Presidente della Provincia Regionale di \Jiracusa
Bruno Mlarziano

Alle Segreterie Nazionale e Regionali Cgil Cisl Rdb
Agli Organi di Stampa

OGGETTO: STATO DI AGITAZIONE.

Le Organizzazioni Sindacali dei Vigili del Fuoco di Siracusa, di CGlk, CISL ¢ RDB,
hanno tenuto un’assemblea sindacale del personale Vigili del Fuoco giorno 30 marzo
2007, ed hanno ricevuto mandato a rilanciare lo stato di agitazione della categoria e
organizzare una manifestazione in corteo.

IL SOCCORSO TECNICO URGENTE NELLE CITTA DI SIRACUSA E
NELLA PROVINCIA E FORTEMENTE A RISCHIO.
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Le rivendicazioni della categoria sono:

1) ORGANICI: lc citta di Siracusa, Noto, Augusta, Lentini e Palazzolo A, in cui
sono presenti sedi VVF, hanno ciascuna una sola squadra di soccorso con
pochissimo personale (4 VP + 1 VD o meno) c frequentemente si deve chiudere la
sede di servizio per mancanza di personale.

2) RISORSE ECONOMICHE: tutti i capitoli di bilancio ricevono inaccettabili
riduzioni di spesa. che hanno trasformato il Dirigente territoriale in un vero ¢
proprio contabile. che deve solo far quadrare i conti trascurando la gestione tecnico
del Comando. Quest’anno, come si ¢ verificato gia 1’anno scorso, non si potra
comprare nemmeno 1l carburante per 1 mezzi di soccorsa.

3) MEZZI DI SOCCORSO: molti sono vecchi e obsoleti e mettono a repentaglio
I’incolumita degli operatori e dei cittadini.

4) FORMAZIONE DEL PERSONALE: ¢ determinante per i Vigili del Fuoco
che lavorano in emergenza e con una forte componente di stress.

5) RETRIBUZIONI: ¢ retribuzioni negli ultimi decenni hanno ricevuto una
progressiva compressione ed oggi continuano ad essere inammissibili per chi lavora
rischiando Ja propria incolumita. Chiediamo con forza che il prossimo CCNL dei
Vigili de] Fuoco preveda un riconoscimento economico ulteriore ai 101 euro medi
procapite stabiliti nel recente accordo tra governo e parti sociali.

6) SERVIZI DI VIGILANZA: ai Vigili del Fuoce vadano i servizi di vigilanza
per i quali sono investiti dalla legge.

7) LEGGE 252/04 E D.Livo. 217/05: |a modifica in corso dell’ordinamento
giuridico non ha ancora risolto il problema pilt urgente del Corpo Nazicnale dei
Vigili del Fuoco ¢ cioé 'efficienza complessiva dell’attivita di soccorsc tecnico
urgente ¢ l'inadeguatezza delle retribuzioni degli operatori del soccors> per la
superficialita de] Governo Nazionale.

8) RELAZIONI SINDACALLI: vi sono forti conflittualita dovute alla czrenza di
relazioni sindacali adeguate del Dirigente con le QO.S8S, scriventi.

Per tutte queste ragioni, giorno 19 aprile, i vigili del Fuoco di

Siracusa saranno in manifestazione in corteo per le vie della citta,

con partenza dalla sede centrale ed arrivo all’Ufficio Territoriale
del Governo dove incontreranno il Prefetto di Siracusa.

Siracusa 11,10 aprile 2007
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