Esperto del settore amministrativo/ giudiziario/ storico — culturale e
linguistico

Area: 3©

Fasce retributive: F4-F7

Contenuti professionali:

Collabora con il dirigente nella trattazione dei procedimenti di elevata
complessita affidati all’ufficio nello specifico settore di appartenenza:
amministrativo, giudiziario, storico-culturale o linguistico.

Svolge, in via continuativa e stabile, funzioni e compiti rilevanti
all’interno dell’organizzazione della struttura lavorativa.

Coordina le attivita di competenza dell’ufficio anche in caso di assenza del
dirigente.

Svolge con elevato grado di professionalita, di conoscenza della normativa
e di esperienza teorico-pratica anche le attivita proprie dello specifico

profilo professionale di accesso immediatamente inferiore (Funzionario
amministrativo, Funzionario linguistico o Funzionario interprete traduttore)

PROFILI EX N.O.P. C.C.N.l1. DIFESA 29/11/2004 CHE CONFLUISCONO NEL NUOVO
PROFILO :

Direttore di amministrazione (C3);
Direttore di cancelleria (C3);
Specialista in cooperazione internazionale (C3)

Coordinatore interprete traduttore (C3)

ACCESSO:

nella posizione retributiva iniziale F4 mediante pubblico concorso

REQUISITI PER L>ACCESSO:

Possesso del diploma di laurea specialistica prevista per I’esercizio della
specifica professione od equipollenti. Conoscenza di una lingua straniera
(due lingue se impiegato in campo linguistico o come traduttore interprete).
Conoscenza dell”uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche
di office automation piu diffuse.



Esperto del settore sanitario

Area: 3N

Fasce retributive: F4-F7

Contenuti professionali:

Collabora con il dirigente nella trattazione dei procedimenti di elevata
complessita affidati all’ufficio nello specifico settore sanitario.

Svolge, in via continuativa e stabile, funzioni e compiti rilevanti
all”interno dell’organizzazione della struttura lavorativa.

Coordina le attivita di competenza dell’ufficio anche in caso di assenza del
dirigente.

Svolge con elevato grado di professionalita, di conoscenza della normativa
e di esperienza teorico-pratica anche le attivita proprie dello specifico
profilo professionale di accesso immediatamente inferiore (Funzionario
sanitario)

PROFILI EX N.O.P. C.C.N.l1. DIFESA 29/11/2004 CHE CONFLUISCONO NEL NUOVO
PROFILO :

Psicologo coordinatore(C3)

ACCESSO:

nella posizione retributiva iniziale F4 mediante pubblico concorso

REQUISITI PER L”ACCESSO:

Possesso del diploma di laurea specialistica prevista per I’esercizio della
specifica professione od equipollenti. Abilitazione all’esercizio della
professione ed iscrizione all’albo professionale, ove previsto. Conoscenza
di una lingua straniera. Conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle
applicazioni informatiche di office automation piu diffuse.



Esperto del settore tecnico scientifico e informatico

Area: 3»

Fasce retributive: F4-F7

Contenuti professionali:

Collabora con il dirigente nella trattazione dei procedimenti di elevata
complessita affidati all’ufficio nello specifico settore di appartenenza :
tecnico,scientifico o informatico.

Svolge, in via continuativa e stabile, funzioni e compiti rilevanti
all”interno dell’organizzazione della struttura lavorativa.

Coordina le attivita di competenza dell’ufficio anche in caso di assenza del
dirigente.

Svolge con elevato grado di professionalita, di conoscenza della normativa
e di esperienza teorico-pratica anche le attivita proprie dello specifico
profilo professionale di accesso immediatamente inferiore (Funzionario
tecnico per I’informatica, Funzionario tecnico per i sistemi informativi,
Funzionario tecnico per la cartografia, Funzionario tecnico per la biologia
la chimica e la fisica, Funzionario tecnico, Funzionario tecnico per
I1’edilizia, Funzionario tecnico per l1’elettronica 1’optoelettronica e le
telecomunicazioni, Funzionario tecnico per i sistemi elettrici ed
elettromeccanici, Funzionario tecnico per la nautica o Funzionario tecnico
per la motoristica e la meccanica)

PROFILI EX N.O.P. C.C.N.l1. DIFESA 29/11/2004 CHE CONFLUISCONO NEL NUOVO
PROFILO :

Coordinatore di gestione(C3); Coordinatore di sviluppo software(C3);
Coordinatore di integrazione o consulente informatico(C3); Direttore
cartografico(C3); Direttore tecnico (del settore della chimica e della
fisica)(C3); Direttore tecnico (del settore edile)(C3); Direttore tecnico
(del settore elettronico, optoelettronico e delle telecomunicazioni)(C3);
Direttore tecnico (del settore elettrotecnico ed elettromeccanico)(C3);
Direttore tecnico (del settore motoristico e meccanico)(C3); Ingegnere
coordinatore (di tutti i settori)(C3); Architetto coordinatore(C3); Biologo
coordinatore(C3); Chimico coordinatore(C3); Fisico coordinatore(C3).

ACCESSO:

nella posizione retributiva iniziale F4 mediante pubblico concorso

REQUISITI PER L*ACCESSO:

Possesso del diploma di laurea specialistica prevista per I’esercizio della
specifica professione od equipollenti. Abilitazione all’esercizio della
professione ed iscrizione all”’albo professionale, ove previsto. Conoscenza
di una lingua straniera. Conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle

applicazioni informatiche di office automation piu diffuse.



