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NOTA A VERBALE DELL’ACCORDO SUL FONDO UNICO DI
AMMINISTRAZIONE 2006

Questa 0.S., non condivide la parte dell'accordo che stabilisce Ia
corresponsione di una sola indennita di disagio.

A nostro avviso questa scelta, considerato |I'esiguita delle risorse
destinate alle indennita, andra a penalizzare colleghi che, pur svolgendo
mansioni disagiate (come ad esempio i referenti informatici, responsabili
servizio prevenzione e sicurezza, ufficio depositi atti sedi centrali, personale dei
servizi integrati inseriti negli uffici centrali che svolgono le mansioni richiamate
dall’art. 1 dell’'accordo, ecc.), non si vedranno corrispondere alcuna indennita.
Sulla questione avevamo proposto di riconoscere almeno due tipologie di
indennita perché riteniamo che le mansioni svolte siano di diversa natura e di
conseguenza diano diritto ad una corresponsione economica diversa. Questa
scelta avrebbe consentito una distribuzione pit equa delle risorse disponibili,
specialmente nei confronti dei colleghi delle sedi regionali.

Anche per quanto riguarda le posizioni organizzative avevamo proposto
una diversificazione che tenesse conto del tipo di incarico attribuito al
funzionario perché riteniamo gli incarichi attribuiti ai funzionari possono
richiedere impegni e responsabilita molto diversificate per cui anche gli
emolumenti dovrebbero essere diversificati.

Premesso quanto sopra, la nostra O. S., considerato il notevole ritardo
nella definizione degli istituti relativi al FUA 2006 e al fine di non penalizzare
ulteriormente il personale, responsabilmente sottoscrive I'accordo, con riserva
di intraprendere le opportune iniziative nell'ambito della trattativa del FUA
2007.
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