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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO I: GABINETTO DEL CAPO DIPARTIMENTO

Prot. N.ro 3695 Roma, 2 luglio 2010
S 158/R09

(All. 1)
Al Dirigente Generale Capo del Corpo

Nazionale dei Vigili del Fuoco
Vice Capo Dipartimento
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Agli Uffici di diretta collaborazione
del Capo Dipartimento
LORO SEDT

Al Direttori Centrali
LORO SEDI

Ai Direttori Regionali e Interregionali
del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco
LORO SEDI

Al Dirigente dell’Ufficio Ispettivo per
I’Italia Settentrionale
S

tTi

DE

Al Dirigente dell’Ufficio Ispettivo per
I’Italia Centrale e la Sardegna
S
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o
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Al Dirigente dell’ Ufficio Ispettivo per
I’Ttalia Meridionale e la Sicilia
SEDE

Ai Comandanti Provinciali
del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco
(per il tramite delle Direzioni Regionali
ed Interregionali)
LORO SEDI

OGGETTO: Rappresentativita sindacale per il triennio contrattuale 2010-2012.

Con il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione e 1'Innovazione dell’11

maggio 2010 - pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 145 del 24 giugno 2010, allegata alla
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presente nota - ¢ stata individuata la delegazione sindacale che partecipa al procedimento

negoziale per il triennio contrattuale 2010-2012, riguardante il personale non direttivo e non

dirigente del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco, ai sensi dell’art. 35 del Decreto
legislativo del 13 ottobre 2005, n. 217.

Conseguentemente alla quantificazione delle deleghe complessivamente conferite
alla data del 31.12.2009, risulta che hanno conseguito la rappresentativita sindacale,

nell’ordine di seguito indicato - valida sia a livello nazionale che territoriale - le

Organizzazioni sindacali del personale non direttivo e non dirigente:

OO0.SS. % RAPPRESENTATIVITA’
FNS VVF CISL 37,36
FP CGILVVF 23,15
UIL PA VVF 12,07
CONAPO 11,32
CONFSAL VVF 8,26
RdB PI CUB 7,83

[’Organizzazione sindacale CO.NA.PO., avendo superato il 5% della rappresentanza
dei lavoratori, ¢ divenuta rappresentativa per il comparto del personale non direttivo € non

dirigente e sara ammessa a partecipare al procedimento negoziale per la definizione degli

aspetti normativi ed economici del rapporto di impiego del personale Corpo Nazionale dei

Vigili del Fuoco riguardante la prossima stagione contrattuale, relativa al triennio 2010-

2012 ed alle forme di confronto sindacale derivanti dall’applicazione del Decreto legislativo

del 13 ottobre 2005. n. 217.

Ai sensi del Contratto Collettivo Nazionale Quadro del 7 agosto 1998 e successive
modifiche ed integrazioni, le Organizzazioni sindacali rappresentative, sono legittimate a

fruire delle prerogative ¢ delle forme di partecipazione sindacale, per le quali si fa espresso

richiamo alla nota n. 636/S104/1 del 25 marzo 2009, con la quale sono state fornite

dettagliate indicazioni in merito.
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Il D.P.R. del 7 maggio 2008, di recepimento dell’Accordo sindacale integrativo per il

personale non direttivo e non dirigente, vigente fino alla sottoscrizione del prossimo

Accordo contrattuale, ai sensi degli articoli 32 e seguenti, ammette alla contrattazione

integrativa ed a tutti i livelli di relazioni sindacali ivi previsti (informazione,

consultazione, concertazione), sia in sede di Amministrazione centrale che locale,

unicamente ed espressamente le Organizzazioni firmatarie dell’ Accordo stesso.

Ne consegue che 1’Organizzazione sindacale CO.NA.PO. - in quanto non firmataria

del suddetto Accordo - non ha titolo a partecipare alla contrattazione integrativa per

’applicazione degli Accordi sindacali tuttora vigenti e relativi al quadriennio 2006-2009.

Le Direzioni Interregionali e Regionali sono pregate di curare la trasmissione della
presente nota ai Comandi Provinciali e di assicurare, ad avvenuto adempimento, lo scrivente

Dipartimento.

IPARTIMENTO
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