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PROTOCOLLO D’INTESA 
 
 
 Vista l’ordinanza n. 3703 del 12 settembre 2008, con la quale il Presidente del Consiglio dei 
Ministri, nel dettare ulteriori disposizioni urgenti di protezione civile per il contrasto e la gestione 
del fenomeno dell’eccezionale afflusso di cittadini stranieri extracomunitari giunti irregolarmente in 
Italia, ha disposto che il Capo Dipartimento per le libertà civili e l’immigrazione del Ministero 
dell’Interno può autorizzare, con proprio provvedimento, il personale in servizio presso gli uffici 
immigrazione delle Prefetture – Uffici territoriali del Governo, e delle Questure, e presso le 
Commissioni territoriali per il riconoscimento della protezione internazionale, direttamente 
coinvolto nelle attività di gestione del suddetto fenomeno, a effettuare fino a 40 (quaranta) ore 
mensili di lavoro straordinario, oltre il limite previsto dalla normativa vigente; 
 
 Considerato che le predette unità di personale, nel limite complessivo massimo di 1.250 
unità, di cui 500 per le esigenze delle Prefetture Uffici Territoriali del Governo e delle Commissioni 
territoriali per il riconoscimento della protezione internazionale, e 750 per le esigenze delle 
Questure, vengono individuate per le singole sedi - per un periodo massimo di tre mesi e mezzo e, 
comunque entro il 31.12.2008 - con successivo provvedimento del Capo Dipartimento per le libertà 
civili e l’immigrazione del Ministero dell’Interno; 
 
 Rilevata l’esigenza di concordare in sede di confronto con le Organizzazioni Sindacali 
modalità e criteri attuativi delle disposizioni sopra riportate; 
 

 
LE PARTI CONCORDANO 

 
sulla necessità che le risorse finanziarie disponibili connesse allo svolgimento delle attività 
finalizzate al superamento dell’emergenza immigrazione, riferite all’anno 2008, vengano così 
ripartite: 
 

1. per il personale in servizio presso le Questure,  le risorse finanziarie andranno distribuite 
come da prospetto allegato, assicurando in ogni caso l’attribuzione delle somme assegnate a 
tutto il personale dell’Amministrazione civile dell’Interno direttamente impiegato per le 
esigenze connesse al servizio immigrazione;  

 
2. per il personale dell’Amministrazione civile dell’Interno in servizio presso le Prefetture – 

Uffici Territoriali del Governo e delle Commissioni territoriali per il riconoscimento della 
protezione internazionale, le risorse finanziarie andranno distribuite, come da prospetto 



allegato, secondo i seguenti criteri, proposti dal Dipartimento per le libertà civili e 
l’immigrazione: 
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- priorità assoluta alla esigenze di potenziamento dell’attività delle Commissioni 

territoriali per il riconoscimento della protezione internazionale, ove presenti; 
- per la restante parte, per il personale dell’Amministrazione civile dell’Interno in 

servizio presso le Prefetture – Uffici Territoriali del Governo direttamente impegnato 
per le esigenze connesse all’attività degli sportelli unici per l’immigrazione, in 
proporzione alle istanze di nulla osta all’assunzione di cittadini extracomunitari 
presentate ai suddetti sportelli in occasione dei “click-days” del dicembre 2007. 

 
L’individuazione dei destinatari delle risorse di cui sopra, è definita, d’intesa con le 

Organizzazioni sindacali territoriali firmatarie del C.C.N.L. e le R.S.U., in sede decentrata. 
 
Roma,  
 
Per l’Amministrazione:           Per le OO.SS.: 
 

 
Il Vice Capo Dipartimento Vicario per le politiche - FP/CGIL   
del personale dell’amministrazione civile  
e delle risorse strumentali e finanziarie - FPS/CISL 
Prefetto Luciana Lamorgese   
 - UIL/P.A.   
 
  - CONFSAL – UNSA   
Il Vice Capo Dipartimento Vicario per le libertà    
civili e l’immigrazione            - FLP 
Prefetto Michele Penta    
        - RDB/PI  
        
 
Il Vice Capo Dipartimento per le politiche     
del personale dell’amministrazione civile        
e delle risorse strumentali e finanziarie  



Direttore Centrale Risorse Umane 
Prefetto Elisabetta Belgiorno 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 



 
 


