COORDINAMENTO
2% NAZIONALE
DALLAPARTE &y VIGILI DEL FUOCO

(o}

Roma 17 novembre 2006
DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO
SOCCORSO PUBBLICO E DIFESA CIVILE

Alla c.a. del:  Capo Dipartimento

Dott.ssa Anna Maria D’Ascenzo

Capo Dipartimento Vicario IGC CNVVF
Dott. Ing. Giorgio Mazzini

Direttore Centrale Affari Generali

Dott. Francesco Raiola
Oggetto: Art.153 del DL n.217/2005 - Concorsi straordinari ispettori antincendio.

Egregi,
con nota prot.n.7316, del 13 novembre u.s., & stata trasmessa notizia della bozza di decreto
ministeriale recante la disciplina del concorso straordinario per titoli a n.334 ispettori antincendi.

Ebbene, poiché dalla citata nota non sembra si preveda uno specifico incontro sulla
materia, la scrivente ne chiede I'urgente convocazione al fine di esaminare, congiuntamente, gl
innumerevoli elementi di criticita che, a nostro avviso, riguardano la procedura concorsuale in
oggetto.

Si resta in attesa di cortese riscontro e si porgono cordiali saluti.

Coordinatore Nazionale
FP-CGIL VVF

Adriano Forgione
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FP-CGIL - VIA LEOPOLDO SERRA N.31 - 00153 ROMA - TEL. 0658544303 - FAX 0658544323
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DIPARTIMENTO DEL VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

Ufficio politiche del personale ¢ affari generali

Prot. n. f%/{é Roma, J U /] (/(//’
def 12 106

Alle Organizzazioni sindacali
Rappresentative del personale non
direttivo e non dirigente del Corpo

nazionale dei vigili del fuoco
LORO SEDI

OGGETTO: Art. 153 del decreto legislativo n. 217/2005 — Concorsl straordinari per 1’accesso alla
qualifica di ispettore antincendi.-

Per opportuna notizia, si trasmette lo schema di decreto ministeriale ai sensi dell’art.
153, comma 3, del decreto legislativo n. 217/2005, recante la disciplina del concorso straordinario
per titoli a n. 334 posti di ispettore antincendi, riservato a capo squadra esperti, capi reparto e capi

reparto esperti.

IL CAPO DIPARTIMENTO

(Dott. s% M. D’ascenzo)
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Visto il decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217, concernente 1’ordinamento del personale

del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, cui si riferiscono i successivi articoli;

Visto, in particolare I’art. 153, comma 2, in base ai quali va bandito un concorso
straordinario per titoli 334 posti per ’accesso alla qualifica di ispettore antincendi, riservato al
personale inquadrato nelle qualifiche di capo reparto, capo reparto esperto € capo squadra esperto;

Considerato che il concorso va bandito entro un anno dalla medesima data e che ai candidati
¢ richiesto il possesso del titolo di studio di cui all’art. 22, comma 1, lettera d) del decreto
legislativo 217/05;

Preso atto che con decreto del Ministro dell’Interno n. 12006 dell’8 febbraio 2006,
pubblicato nella gazzetta ufficiale n.56 dell’8\3\2006, in applicazione a quanto stabilito dall’art. 22,
comma 1, lettera d) del decreto legislativo 217/05, sono state individuate le categorie dei diplomi di
istruzione secondaria di secondo grado che consentono la partecipazione ai concorsi per ispettore

antincendi;

Considerato altresi che, come disposto dall’art. 153, comma 3, del citato provvedimento, con
decreto del Ministro dell’Interno, sono stabilite le modalita di svolgimento, le categorie di titoli da
valutare ed i relativi punteggi, nonché la composizione della commissione esaminatrice dei concorsi
in parola;

Ritenuto quindi di dover provvedere all’emanazione del decreto del Ministro dell’Interno di

cui al citato art. 153, comma 3
DECRETA

ART. 1

Requisiti di ammissione

1.L accesso alla qualifica di ispettore antincendi del Corpo nazionale dei vigili del fuoco avviene, ai
sensi dell’art. 153, comma 2 del decreto legislativo 217/05, mediante concorso straordinario per
titoli a 334 posti, riservato al personale inquadrato nelle qualifiche di capo reparto, capo reparto
esperto e capo squadra esperto.

2. I candidati, ai fini dell’ammissione, devono essere in possesso di uno dei titoli di studio di cui al

decreto del Ministro dell’Interno n. 112006 dell’8 febbraio 2006, pubblicato nella gazzetta ufficiale
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n.56 dell’8\3\2006 e non devono aver riportato nell’ultimo biennio una sanzione disciplinare piu

grave della sanzione pecuniaria, ovvero della multa, ove le sanzioni siano state comminate nel
" i . . .‘

~

previgente ordinamento. : L
ART. 2

Titoli
1. 1 titoli ammessi alla valutazione, con a fianco indicato il punteggio attribuito, sono i seguenti:
titolo di studio, diverso da quello richiesto per I’ammissione; corsi, fatta eccezione per il corso
basico, quelli svolti per le promozioni a capo squadra e capo reparto, nonché quelli necessari per

1’acquisizione delle qualificazioni di cui al successivo punto C); anzianita di servizio.

A) TITOLI DI STUDIO

1) diploma di istruzione secondaria di secondo grado
diverso da quello richiesto per I’ammissione €

comunque ad indirizzo tecnico — scientifico punti 0,5
2) laurea attinente alla qualifica messa a concorso punti 1
3) laurea magistrale attinente la qualifica messa a concorso punti 1,5

4) diploma di specializzazione, conseguito al termine dei
corsi di specializzazione istituiti dalle Universita
e attinente alla qualifica messa a concorso punti 0,75

5) dottorato di ricerca attinente alla qualifica messa a concorso punti 1,0
I titoli di studio di cui ai punti 1, 2, 3 non sono cumulabili e, conseguentemente, viene
considerato il titolo che da luogo al maggior punteggio, cui dovra essere sommato il
punteggio attribuito ai titoli di cui ai punti 4 e 5. Il massimo punteggio conseguibile ¢ pari a
3,25 punti.
I punteggi sono ridotti della meta nel caso di titoli di studio non coerenti con I’attivita

professionale della qualifica messa a concorso.

B) CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

1) master di durata almeno pari a sei mesi e coerenti con
I’attivita professionale della qualifica messa a concorso punti 0,50

2) corso di aggiornamento professionale, svolto a cura
dell’amministrazione e di durata non inferiore ad una
settimana o alle 36 ore punti 0,25

I punteggi dei corsi di aggiornamento professionale sono cumulabili fra loro fino al

punteggio massimo di 2,00.
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Il massimo punteggio, comunque, conseguibile & pari a 2,50 punti.

C) QUALIFICAZIONI

possesso di brevetti o patenti o abilitazioni (?) ovvero da certificazioni rilasciate

dall’ Amministrazione e necessari per ’esercizio di peculiari attivita nei settori:

aeronavigante punti 1,0
subacqueo, nautico, TLC punti 0,8
SAF 2B, NBCR Il livello, patente IV grado punti 0,5
Altro punti 0,3

I punteggi delle qualificazioni non sono cumulabili tra loro.

ANZIANITA’
anzianita nella qualifica attualmente rivestita, compresa quella maturata nel previgente

profilo di capo reparto: per ogni anno punti 1

anzianita nella qualifica attualmente rivestita, compresa quella maturata nel profilo

previgente di capo squadra: per ogni anno punti 0,5

Per il personale appartenente alle qualifiche di capo reparto e di capo reparto esperto, ¢ valutata
anche ’anzianita maturata nel profilo previgente di capo squadra.
Le frazioni di anno sono calcolate in dodicesimi.

Il massimo punteggio, comunque, conseguibile € pari a 6 punti.

ART. 3

Modalita di svolgimento e formazione della graduatoria

1. 1l concorso prevede 1’accertamento del possesso del titolo di studio richiesto quale requisito per
la partecipazione e 1’attribuzione del punteggio ai titoli indicati all’articolo 2 del presente decreto.

2. La graduatoria finale di merito ¢ formulata in base al punteggio totale assegnato ai titoli
presentati da ciascun candidato. A parita di punteggio, prevalgono nell’ordine: la qualifica,

I’anzianita di qualifica, I’anzianita di servizio e la maggiore eta.
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3. In relazione alla straordinarieta della procedura concorsuale e per esigenze di economia
organizzativa ed accelerazione procedurale, la graduatoria potra essere stilata attribuendo i punteggi
di cui all’articolo 2 del presente decreto fino alla copertura dei posti messi a concorso.

4. Secondo I’ordine della graduatoria di cui al comma 2, i candidati utilmente collocati scelgono la
sede di assegnazione tra quelle indicate. Hanno la precedenza — sempre secondo 1’ordine della
graduatoria di cui al comma 2 — coloro che scelgono la sede dove gia prestano servizio. Gli
specialisti aeronaviganti, nautici (padroni di barca, motoristi navali e comandanti d’altura), i
sommozzatori e i radioriparatori possono scegliere esclusivamente le sedi dove operano i relativi
nuclei specialistici. Nel caso i predetti concorrano per sedi diverse decadono definitivamente dalla
specializzazione posseduta.

Art. 4

Commissione Esaminatrice

1. La Commissione Esaminatrice ¢ composta da almeno due dirigenti, di cui uno con funzioni di
Presidente, un componente con qualifica non inferiore a quelle del ruolo degli ispettori e sostituti

direttori e da un segretario.

Art. 5

Corso di formazione e norme finali

1. T vincitori del concorso sono nominati € inviati alla frequenza di un corso di formazione della
durata non inferiore a otto settimane.

2. In relazione alle esigenze di programmazione € di organizzazione del corso di formazione, il
personale, contestualmente alla presentazione della domanda di partecipazione al concorso di cui al
presente decreto, deve esercitare la facolta di opzione relativa al regime pensionistico prevista dal
comma 4 dell’articolo 153.

3. Per tutto quanto non previsto nel presente decreto, si applica la normativa generale che regola

I"accesso nelle qualifiche del Corpo nazionale dei vi gili del fuoco.

Roma,

IL MINISTRO
(Amato)
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