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Firenze, 7 Aprile 2011

Al Direttore Regionale
dei Vigili del Fuoco della Toscana
Dott. Ing. Cosimo Pulito

indirizzo e-mail

Alla CGIL VVF NAZIONALE
ROMA

Oggetto: corsi di formazione professionale

Egr. Sig. Direttore,
La scrivente O.S. € venuta a conoscenza casualmente dell'organizzazione di un corso di
inglese organizzato dalla Direzione Regionale VVF Toscana (vedi 0.d.g. dello scorso

febbraio e o0.d.g. del 6 aprile u.s.).

Cido premesso, detto corso di formazione, non rientra tra quelli concordati per I'anno
2011 con le 00.SS. del personale, e pur ritenendo indispensabile la formazione del
personale non riteniamo che il corso di inglese sia prioritario al soccorso, mentre
riteniamo prioritario al soccorso il mantenimento delle qualificazioni e specializzazioni

(spesso scadute) del personale operativo.

Nel suo o0.d.g. di febbraio 2011,si menzionava che il corso in questione era riservato al
personale tecnico ed operativo della Direzione per facilitare il soccorso in ambito
internazionale ecc.....;poi nell'elenco dei partecipanti si trova riportato personale
amministrativo e altro personale che per quanto di nostra conoscenza non partecipa di

norma a missioni internazionali e non ha frequentato corsi U.S.A.R.

Tutto cio premesso si chiede:



1-la sospensione dello svolgimento di detto corso in quanto non tra quelli concordati
con le O0.SS. Rappresentative del personale.

2- di conoscere il costo del corso di inglese (importo in euro del costo dei docenti
esterni) per confrontare quanti mantenimenti si poteva svolgere in ambito regionale,
ricordandoLe con |'occasione, che alcune qualificazioni e specializzazioni dipendono

direttamente dal suo ufficio anche se di fatto sono dislocate sul territorio.

3- i criteri adottati per selezionare i partecipanti.

4-se vi e stata parita di trattamento tra i lavoratori, in virtu del fatto che il personale
amministrativo della Direzione non aveva presentato domanda, perche non menzionato
nell' 0.d.g. , poi di fatto nell'elenco dei partecipanti vi sono stati inseriti degli

amministrativi.

5- di conoscere lo stato dell'arte di tutti i mantenimenti minimi obbligatori previsti dalla

normativa attuale per tutte le qualificazioni e quindi:

*saf da 1B in avanti

*saf fluviale

*nbcr

*tpss

*patenti nautiche (libretti di navigazione)

*movimento terra

« e tutti gli altri che qua nell'elenco sono stati omessi non perché meno importanti ma
per questioni di brevita.

Inoltre in base a quanto previsto dalle vigenti norme contrattuali si chiede urgente

incontro per affrontare la problematica dei mantenimenti, dopo che il suo ufficio ci avra

preventivamente informato con nota scritta, a norma di contratto, dello stato attuale

dei mantenimenti obbligatori in regione.

Questa sua iniziativa ci appare alquanto singolare, alla luce del fatto che proprio il Capo
del Corpo Dott.ing.Alfio Pini, nel suo ufficio nella visita effettuata in Toscana non molto
tempo fa ci aveva informato che per I'anno 2011 ci sarebbe stato un taglio, o meglio
una deviazione delle risorse della formazione dai corsi sul territorio verso i corsi

d'ingresso per il nuovo personale assunto.



Si rimane in attesa di riscontro alla presente porgendo distinti saluti.

Il Segretario Regionale
FP CGIL

Santi Bartuccio



