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Ministero dell’Economia e delle Finanze

Dipartimento delle Finanze
  Ufficio Amministrazione delle Risorse.

IL DIRETTORE GENERALE.
Visto il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, e successive modificazioni;
Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente la delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modificazioni e integrazioni concernente misure urgenti per lo snellimento dell'attività amministrativa e dei procedimenti di decisione e di controllo;
Visto il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, concernente la  riforma dell’organizzazione del Governo e, in particolare, l’art. 55 che prevede l’istituzione del Ministero dell’Economia e delle Finanze e la contestuale soppressione del Ministero delle Finanze;
Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 26 marzo 2001, n. 107, concernente il Regolamento di organizzazione del Ministero delle Finanze;
Visto il Decreto Ministeriale del 21 novembre 2001, che individua e disciplina gli Uffici dirigenziali non generali del Dipartimento per le Politiche Fiscali;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche e successive modificazioni e integrazioni;
Visto l’art. 15 del C.C.N.L. - Comparto Ministeri - del 16 febbraio 1999, concernente, tra l’altro, i passaggi all’interno delle aree professionali e tra le aree medesime;

Visto l’art. 17 del C.C.N.I. 16 febbraio 2000 che prevede l’attuazione di passaggi interni nelle misure ivi specificate e una successiva fase contrattuale per la definizione dei criteri per l’attribuzione del numero dei posti da destinare a tali passaggi;
Visti gli accordi in data 4 agosto 2000, 18 gennaio 2001 e 4 maggio 2001, con i quali sono stati definiti i criteri per l’attribuzione delle posizioni da destinare ai passaggi all’interno e tra le aree;
Visto il Decreto del Capo del Dipartimento n. 13302 in data 11 luglio 2001, vistato dall’Ufficio Centrale del Bilancio il 23 luglio 2001 al n. 818/2, inserito nel Supplemento Straordinario n. 5 al Bollettino Ufficiale del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 7 di luglio 2001, pubblicato in data 1 agosto 2001, con il quale è stata indetta la procedura di selezione interna per la copertura di complessivi n. 715 posti nell’area C, posizione economica C1, nell’ambito degli uffici amministrati dal Dipartimento per le Politiche Fiscali, regionalmente ripartiti, di cui n. 328 posti da destinare ai profili amministrativi-tributari;

Vista la preintesa sottoscritta con le OO.SS. in data 1° agosto 2003, con la quale si è convenuto, tra l’altro, di ammettere a partecipare, anche in soprannumero, al percorso formativo il personale inquadrato nella posizione economica B3 alla data del 1° gennaio 2001 che ha presentato domanda di ammissione al corso-concorso per il passaggio alla posizione economica C1;

Considerato che il suddetto accordo sindacale tende a dare applicazione alle disposizioni di cui al citato C.C.N.L. nell’ambito dei principi costituzionali di cui alle sentenze n. 1/99 e n. 194/2002 consentendo la partecipazione in soprannumero anche ai concorrenti in posizione B3, legittimati in base ai suddetti principi;

Visto il protocollo d’intesa siglato in data 17 giugno 2004, con il quale si è convenuto di riattivare le procedure in questione;

Visti i sottoelencati decreti del 13 aprile 2006, con i quali sono state approvate le graduatorie ai fini dell’ammissione ai percorsi formativi della procedura in parola:
	Numero

Posti
	Regione
	Prot.

	2
	Abruzzo
	26984

	4
	Basilicata
	26985

	8
	Calabria
	26986

	18
	Campania
	26987

	18
	Emilia Romagna
	26988

	7
	Friuli Venezia Giulia
	26990

	53
	Lazio
	26992

	8
	Liguria
	26993

	53
	Lombardia
	26994

	12
	Marche 
	26995

	11
	Molise
	26996

	23
	Piemonte
	26997

	18
	Puglia
	26998

	9
	Sardegna
	26999

	29
	Sicilia
	27000

	26
	Toscana
	27001

	2
	P. A. Trento
	27006

	1
	Umbria
	27002

	1
	Valle d’Aosta
	27003

	25
	Veneto
	27004


Visti i sottoelencati decreti con i quali sono state modificate le graduatorie ai fini dell’ammissione al percorso formativo della procedura in questione:
	Numero

Posti
	Regione
	Prot.
	Data

	2
	Abruzzo 
	46829
	24/07/2006

	8
	Calabria 
	46830
	24/07/2006

	18
	Emilia Romagna
	62469
	24/10/2006

	
	
	73164
	07/12/2006

	53
	Lazio 
	32779
	15/05/2006

	
	
	46832
	24/07/2006

	
	
	62467
	24/10/2006

	
	
	64130
	30/10/2006

	
	
	12545
	28/02/2007

	
	
	38027
	04/07/2007

	53
	Lombardia 
	35976
	30/05/2006

	
	
	46834
	24/07/2006

	
	
	62468
	24/10/2006

	11
	Molise 
	35124
	25/05/2006

	23
	Piemonte 
	38238
	12/06/2006

	
	
	46835
	24/07/2006

	18
	Puglia 
	73170
	07/12/2006

	9
	Sardegna 
	53761
	13/09/2006

	29
	Sicilia 
	35127
	25/05/2006

	
	
	46838
	24/07/2006

	
	
	52679
	06/09/2006

	
	
	62465
	24/10/2006

	
	
	71135
	30/11/2006

	26
	Toscana 
	44112
	10/07/2006

	
	
	46836
	24/07/2006

	
	
	62568
	24/10/2006

	
	
	62572
	24/10/2006

	
	
	69795
	23/11/2006

	
	
	2189
	15/01/2007

	1
	Valle d’Aosta
	65395
	07/11/2006

	25
	Veneto
	35978
	30/05/2006

	
	
	62466
	24/10/2006


Visto il decreto prot. 37332 del 2 luglio 2007, vistato dall’Ufficio Centrale del Bilancio il 12/07/2007 al n. 8637, con il quale si è provveduto alla costituzione della Commissione esaminatrice prevista dall’art. 5, comma 3, del bando della procedura medesima per i profili amministrativi-tributari;
Visto il decreto  prot. 59182 del 29 ottobre 2007 di modifica della Commissione esaminatrice;
Visti gli atti della Commissione esaminatrice, che ha formato per ciascuna regione la graduatoria dei candidati idonei in ordine decrescente di punteggio totale;
Constatata la regolarità degli atti di cui al punto precedente;
Visto il parere reso dall’Avvocatura Generale dello Stato con nota n. Cs 9824/02 del 10 gennaio 2004, il quale, tra l’altro, chiarisce che non può dirsi preclusa  “la possibilità del doppio salto per i soli posti residui dopo aver soddisfatto le aspettative dei dipendenti collocati nei posti immediatamente inferiori”;

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto Ministeri per il quadriennio normativo 2006-2009 e biennio economico 2006-2007 sottoscritto in data 14 settembre 2007 concernente, tra l’altro, il nuovo ordinamento professionale delle Amministrazioni Pubbliche;
Visto il D.P.R. 29 novembre 2007 a seguito del quale, tra l’altro, è stata autorizzata l’assunzione per i candidati risultati vincitori della procedura in questione;
Vista la nota dell’11 dicembre 2007 del Dipartimento delle Funzione Pubblica – Servizio programmazione assunzioni e reclutamento – con la quale è stata trasmessa la tabella delle unità di personale autorizzate per le assunzioni relative all’anno 2007;
Ritenuto di dover escludere dalla procedura i sottoelencati candidati, per i motivi a fianco di ciascuno di essi indicati:
	Regione di partecipazione
	COGNOME e Nome
	Data nascita
	Causale di esclusione

	CALABRIA
	BRANCACCIO Graziella
	11/07/1973
	CESSATO il 29/11/2006

	CAMPANIA
	DE SIMONE Antonio
	10/11/1941
	CESSATO il 01/01/2007

	CAMPANIA
	LIZZA Carmine
	28/05/1950
	RINUNCIA

	CAMPANIA
	OTTOBRE Giuseppe
	21/12/1959
	DISPENSA DAL SERVIZIO dal 02/05/2007

	CAMPANIA
	MONTAGNA Bruno
	24/03/1957
	RINUNCIA

	EMILIA ROMAGNA
	TENTONI Giancarlo
	13/04/1947
	RINUNCIA

	LIGURIA
	BONATI Sandro
	11/01/1960
	RINUNCIA

	LOMBARDIA
	BELLANCA Grazia
	18/05/1944
	RINUNCIA

	LOMBARDIA
	GARRAFA Francesco
	05/03/1942
	CESSATO il 01/04/2007

	LOMBARDIA
	CECCHINATO Gisella
	02/04/1958
	RINUNCIA

	MARCHE
	MONTIROLI Angelina
	05/11/1957
	RINUNCIA

	MARCHE
	CAPPUZZO Maria Rossella
	28/08/1957
	RINUNCIA

	MARCHE
	PICCIONI Tiziana
	01/03/1957
	RINUNCIA

	PUGLIA
	ESPOSITO Leonardo
	06/04/1958
	RINUNCIA

	SICILIA
	ALABISO Marina
	07/06/1971
	CESSATA l’1/02/2008 per passaggio ad altra Amministrazione

	SICILIA
	SCARCELLA Maria
	26/08/1946
	CESSATO il 01/09/2006

	TOSCANA
	LANDUCCI Patrizia
	18/08/1955
	RINUNCIA

	TOSCANA
	FOSSI Sandra
	31/07/1947
	CESSATA il 01/09/2007

	LAZIO
	BONANNI Anna Grazia
	07/10/1951
	CESSATO il 29/10/2005 x decesso

	LAZIO
	PANNONE Adriana
	07/03/1949
	RINUNCIA

	LAZIO
	DIMIZIANI Elisabetta
	25/05/1950
	RINUNCIA

	LAZIO
	TORTOSA Scilla
	29/05/1961
	RINUNCIA

	LAZIO
	BARBATO Giuseppe
	24/11/1975
	Già in posizione economica C2 dal 6/12/2004

	LAZIO
	TONOLINI Sabrina
	07/06/1968
	CESSATO il 26/01/2006 per passaggio ad altra Amministrazione


Ritenuto di dover escludere dalla procedura la candidata BELLAGAMBA Ersilia, in quanto cessata dal servizio per collocamento a riposo per età il 4 febbraio 2008; 

Ritenuto di dover sciogliere la riserva nei confronti dei candidati BELARDO Michele e PALLOTTINO Raffaella, trasferiti, a decorrere rispettivamente dall’11 giugno 2003 e dal 2 maggio 2005, nel ruolo unico del personale dell’ex Ministero del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Economica, ai sensi dell’art. 30 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in quanto con D.P.R. 30 gennaio 2008, n. 43 (Regolamento di riorganizzazione del Ministero dell’Economia e delle Finanze) è stato istituito il ruolo unico del Ministero, il cui personale, nelle more dell’adozione dei consequenziali provvedimenti definitivi, può essere utilizzato nelle diverse articolazioni dipartimentali;
Visto il decreto prot. n. 38028 del 4 luglio 2007, con il quale il Sig. MAPELLI Dario è stato ammesso con riserva al percorso formativo della procedura in argomento per la regione Lazio a seguito di ordinanza emessa dal T.A.R. del Lazio – sezione seconda;
Visto il decreto prot. n. 52679 del 6 settembre 2006, con il quale il Sig. ZAPPALA’ Giuseppe è stato ammesso con riserva al percorso formativo della procedura in argomento per la regione Sicilia a seguito di ordinanza emessa dal T.A.R. della Sicilia – sezione staccata di Catania e, per il quale nelle more del formarsi del giudicato, non si è proceduto alla valutazione dei titoli;
Considerato che il Sig. ZAPPALA’ Giuseppe è stato inserito nella sezione 1/G dell’elenco di cui al comma 1 dell’art. 5 del D.M. n. 1390 in data 28 dicembre 2000, e distaccato temporaneamente presso la Commissione Tributaria Provinciale di Catania dal 14 marzo 2001, con il profilo professionale di Collaboratore – posizione economica B3;
Considerato che nei confronti del candidato CORDA Giovanni occorre sciogliere la riserva disposta con decreto n. 73164 del 7 dicembre 2006 con l’inserimento definitivo dello stesso nella graduatoria della procedura in parola per i posti disponibili nella regione Emilia Romagna, a seguito di passaggio in giudicato della sentenza n. 1453/06 del T.A.R. dell’Emilia Romagna – sezione seconda;
DECRETA
Art. 1 
I sottoelencati candidati sono esclusi dalla procedura di selezione interna per la copertura di complessivi n. 328 posti nell’area C, posizione economica C1 - profili amministrativi-tributari - nell’ambito degli uffici amministrati dal Dipartimento per le Politiche Fiscali, per i motivi a fianco di ciascuno di essi indicati:
	Regione di partecipazione
	COGNOME e Nome
	Data nascita
	Causale di esclusione

	CALABRIA
	BRANCACCIO Graziella
	11/07/1973
	CESSATO il 29/11/2006

	CAMPANIA
	DE SIMONE Antonio
	10/11/1941
	CESSATO il 01/01/2007

	CAMPANIA
	LIZZA Carmine
	28/05/1950
	RINUNCIA

	CAMPANIA
	OTTOBRE Giuseppe
	21/12/1959
	DISPENSA DAL SERVIZIO dal 02/05/2007

	CAMPANIA
	MONTAGNA Bruno
	24/03/1957
	RINUNCIA

	EMILIA ROMAGNA
	TENTONI Giancarlo
	13/04/1947
	RINUNCIA

	LIGURIA
	BONATI Sandro
	11/01/1960
	RINUNCIA

	LOMBARDIA
	BELLANCA Grazia
	18/05/1944
	RINUNCIA

	LOMBARDIA
	GARRAFA Francesco
	05/03/1942
	CESSATO il 01/04/2007

	LOMBARDIA
	CECCHINATO Gisella
	02/04/1958
	RINUNCIA

	MARCHE
	MONTIROLI Angelina
	05/11/1957
	RINUNCIA

	MARCHE
	CAPPUZZO Maria Rossella
	28/08/1957
	RINUNCIA

	MARCHE
	PICCIONI Tiziana
	01/03/1957
	RINUNCIA

	PUGLIA
	ESPOSITO Leonardo
	06/04/1958
	RINUNCIA

	SICILIA
	ALABISO Marina
	07/06/1971
	CESSATA l’1/02/2008 per passaggio ad altra Amministrazione

	SICILIA
	SCARCELLA Maria
	26/08/1946
	CESSATO il 01/09/2006

	TOSCANA
	LANDUCCI Patrizia
	18/08/1955
	RINUNCIA

	TOSCANA
	FOSSI Sandra
	31/07/1947
	CESSATA il 01/09/2007

	LAZIO
	BONANNI Anna Grazia
	07/10/1951
	CESSATO il 29/10/2005 x decesso

	LAZIO
	PANNONE Adriana
	07/03/1949
	RINUNCIA

	LAZIO
	DIMIZIANI Elisabetta
	25/05/1950
	RINUNCIA

	LAZIO
	TORTOSA Scilla
	29/05/1961
	RINUNCIA

	LAZIO
	BARBATO Giuseppe
	24/11/1975
	Già in posizione economica C2 dal 6/12/2004

	LAZIO
	TONOLINI Sabrina
	07/06/1968
	CESSATO il 26/01/2006 per passaggio ad altra Amministrazione


Art. 2
La candidata BELLAGAMBA Ersilia, nata il 29 ottobre 1947, è esclusa dalla procedura di selezione interna per la copertura di 53 posti nell’area C, posizione economica C1  - profili amministrativi-tributari per la regione Lazio - in quanto cessata dal servizio per collocamento a riposo per età il 4 febbraio 2008.
art. 3
E’ sciolta la riserva disposta con decreto n. 26992 del 13 aprile 2006 nei confronti dei candidati BELARDO Michele e PALLOTTINO Raffaella, trasferiti, a decorrere rispettivamente dall’11 giugno 2003 e dal 2 maggio 2005, nel ruolo unico del personale dell’ex Ministero del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Economica, ai sensi dell’art. 30 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con il definitivo inserimento degli stessi nella graduatoria della procedura di selezione interna per la copertura di n. 53 posti nella regione Lazio nell’area C, posizione economica C1 – profili amministrativi-tributari – in quanto con D.P.R. 30 gennaio 2008, n. 43 (Regolamento di riorganizzazione del Ministero dell’Economia e delle Finanze) è stato istituito il ruolo unico del Ministero, il cui personale, nelle more dell’adozione dei consequenziali provvedimenti definitivi, può essere utilizzato nelle diverse articolazioni dipartimentali.
Art. 4
Sono approvate le graduatorie regionali di merito della procedura di selezione interna per la copertura di complessivi n. 328 posti nell’area C, posizione economica C1 – profili amministrativi-tributari – oggi Terza Area, fascia retributiva “F1” - nell’ambito degli uffici amministrati dal Dipartimento per le Politiche Fiscali, oggi Dipartimento delle Finanze, di cui all’Allegato A, che forma parte integrante del presente decreto.
Per i motivi indicati in premessa, il candidato MAPELLI Dario è inserito con riserva nella graduatoria regionale di merito della procedura in argomento della regione Lazio in attesa dell’esito del giudizio di merito.
Parimenti, viene inserito con riserva nella graduatoria della regione Sicilia il Sig. ZAPPALA’ Giuseppe in attesa dell’esito del giudizio di merito.
E’ sciolta la riserva disposta con decreto n. 73164 del 7 dicembre 2006 nei confronti del candidato CORDA Giovanni, con il definitivo inserimento dello stesso nella graduatoria di merito della regione Emilia Romagna della procedura in argomento, a seguito di passaggio in giudicato della sentenza n. 1453/06 del T.A.R. dell’Emilia Romagna – sezione seconda.
Art. 5
I candidati di cui all’Allegato B, che forma parte integrante del presente decreto, sono dichiarati vincitori della procedura di selezione interna per la copertura di complessivi n. 328 posti nell’area C, posizione economica C1 – profili amministrativi-tributari – oggi Terza Area, fascia retributiva “F1” - nell’ambito degli uffici amministrati dal Dipartimento per le Politiche Fiscali, oggi Dipartimento delle Finanze.
Il candidato ZAPPALA’ Giuseppe viene dichiarato vincitore della procedura in argomento per la regione Sicilia in via provvisoria in attesa dell’esito del giudizio di merito. Con successivo provvedimento sarà definita l’esatta posizione del medesimo nell’ordine dei vincitori a seguito della valutazione dei titoli.
Art. 6
Si fa riserva di attribuire 11 posti (n. 2 posti nella regione Lombardia, n. 1 posto nella regione Marche, n. 6 posti nella regione Molise e n. 2 posti nella provincia autonoma di Trento) che, per mancanza di candidati nelle relative graduatorie, residuano nelle rispettive regioni, attraverso richiesta rivolta a tutti i candidati idonei alla procedura che non hanno trovato utile collocazione nella regione di partecipazione.

Art. 7
I candidati di cui all’art. 5 saranno assunti sotto condizione di accertamento dei prescritti requisiti.
Nei confronti dei medesimi si provvederà alla stipula del contratto individuale di lavoro di cui all’art. 14 del contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto del personale dipendente dai ministeri, sottoscritto in data 16 maggio 1995.

Il rapporto di lavoro sarà regolato, altresì, per il quadriennio normativo 2006-2009, nonché per il biennio economico 2006-2007, dal contratto collettivo nazionale di lavoro firmato in data 14 settembre 2007.

Il presente decreto, immediatamente efficace, sarà trasmesso al competente Organo di Controllo.

Avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al T.A.R. competente e, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica.
Roma, li 13 maggio 2008
IL DIRETTORE GENERALE
F.TO Fabrizio Carotti
Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 23, comma 2, del D.L.vo 39/93

Presa d’atto dell’Ufficio Centrale del Bilancio M.E.F.  n. 10180 del 14/05/2008
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