COORDINAMENTO NAZIONALE
VIGILI DEL FUOCO

Roma, 1 luglio 2008

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO
SOCCORSO PUBBLICO E DIFESA CIVILE

Al Capo Dipartimento VVFSPDC
Dott. Giuseppe PECORARO

Al Capo Dipartimento Vicario Capo del CNVVF
Dott. Ing. Antonio GAMBARDELLA

E p.c.: Ufficio Garanzie e Diritti Sindacali
Dott.ssa Alessandra NIGRO

Oggetto: distaccamento aeroportuale di Lampedusa - orario di lavoro
differenziato per il personale non residente.

Egreqi,

dando seguito alla richiesta di codesta Amministrazione, prot.n.1455/S1 del 26
giugno u.s., per quanto riguarda la scrivente e sulla base degli accordi vigenti, non
ci sono obiezioni a confermare, presso il distaccamento aeroportuale di Lampedusa
(AG), l'orario differenziato (48h/144h) per il solo personale non residente.

Tuttavia, cid premesso - per fronteggiare al meglio le problematiche
individuate, sia da parte di CGIL CISL RDB e CONFSAL VVF (AG), che del
Comandante di Agrigento - confidiamo si voglia valutare la possibilita di estendere
I'orario differenziato di cui sopra, come da loro richiesta, anche al personale
volontario/discontinuo non residente a Lampedusa.

Cordiali saluti.
Coordinatore Nazionale

FP-CGIL VVF
Adriano Forgione
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO [: GABINETTO DEL CAPO DIPARTIMENTO

Prot. ,SS Roma, 26 GlU, 2503
S1

ALLE OO.SS. DEL PERSONALE NON DIRETTIVO E NON
DIRIGENTE DEL CORPQ NAZIONALE VV.F.

-F. VVF CISL
- FP CGIL VVF
- UIL PA VVF
- RdB PI CUB

- CONFSAL VVF
LORO SED]

OGGETTO: Distaccamento acroportuale di Lampedusa — orario di lavoro differenziato per

il personale non residente.

Al fine di garantire il servizio presso la sede di Lampedusa, il Comandante di
Agrigento ha segnalato la necessitd di confermare, per il personale permanente nof#’y
residente in quell’isola (18 unitd), I’autorizzazione — a suo tempo rilasciata ~ ad adottare
un’articolazione dell’orario di lavoro in turni di servizio da 48 ore alternati da 144 ore di
riposo, a differenza del personale ivi residente (49 unitad) che svolge tumi articolati in
12/24 — 12/48.

Lo stesso Comandante, infatti, nel rappresentare la difficoltd a raggiungere 1’isola, ha
evidenziato i notevoll tempi di percorrenza nel caso di collegamento navale (almeno 8 ore di
navigazione e la sospensione del servizio in caso di condizioni atmosferiche avverse),
nonché la scarsita dei voli giomnalien, peraltro a limitata capacitd di passeggeri. Inoltre, gli
altrt mezzi di trasporto pubblico, come linee aeree aggiuntive ed aliscafi, sono disponibili

solo nella stagione estiva quando si registra il maggior afflusso turistico.

AN/S| Lampedusa
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DIPARTIMENTO DEIJ VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO I: GABINETTO DEL CAPO DIPARTIMENTO

Pertanto, si informa che, alla luce di quanto sopra rappresentato e tenuto conto delle

disposizioni di cui all’art. 38 del CCNLI del 30 luglio 2002 (recepito dali’art. 9 dell’Ipotesi

di accordo sindacale integrativo per il personale non direttivo ¢ non dirigente, in corso di

perfezionamento), ¢ intendimento di questo Dipartimento confermare, per la sede di

Lampedusa, I’autorizzazione all’articolazione dell’orario di lavoro differenziato per il

personale in questijone.

Vorranno quindi codeste OO.SS. far pervenire, nel pill breve tempo possibile, le

rispettive considerazioni al riguardo.

IL CAPO DIPARTIMENTO

(#c_omro)

AN/S1Lampedusa




