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A ELENCO INDIRIZZI ALLEGATO

Oggetto: CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO - AREA | - DIRIGENZA
QUADRIENNIO NORMATIVO 2006/2009
BIENNI ECONOMICI 2006-2007 E 2008-2009.

RIDETERMINAZIONE TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO.
DIRIGENTI DI 2* FASCIA. '

Sequito circolare n. 24831 del 26-3-2010

Si comunica, per gli adempimenti di competenza, che a seguito del’emanazione del Contratto
Collettivo nazionale di lavoro relativo al personale dirigente del comparto Ministeri per il quadriennio
normativo 2006-2009 — biennio economico 2006-2007 e 2008-2009, sottoscritto il 12 febbraio 2010 si &
proceduto alla rideterminazione del fondo per la.retribuzione di posizione e risultato .dei dirigenti in
applicazione dell'art.20 comma 3 e I'art. 22 del primo biennio economico e dell'art. 5 comma 3, e l'art. 7 del
secondo biennio.

Sono stati rideterminati i fondi per la retribuzione di posizione e di risultato, a partire dall'anno 2007,
poiché gli aumenti previsti non hanno alcun riflesso su tali voci retributive, nellanno 2006

Gli importi sotto indicati sostituiscono quelli precedentemente erogati e danno luogo a conguaglio,
tenendo presente che quanto indicato nella retribuzione di posizione comprende anche gli incrementi della
parte fissa gia percepiti dagli interessati a marzo 2010 e quanto indicato nella retribuzione di risultato non
comprende le quote ripartite in applicazione della legge 51/2006 (missioni internazionali).

Al pagamento dei dirigenti che siano stati trasferiti nel periodo di riferimento, dovra comunque
provvedere 'Ente Amministrativo competente all’erogazione del trattamento economico fisso alla data della
presente circolare. Analogamente per i dirigenti cessati nel periodo interessato dovra provvedere I'uitimo
Ente Amministrativo che li ha avuti in carico.

Pertanto i nuovi importi mensili lordi, da erogare per tredici mensilita sono i seguenti:

Anno 2007
Retribuzione di posizione fissa € 906,05
Retribuzione di posizione variabile Retribuzione di risultato (attivita prestata 2006)
Fascia retributiva 1 € 511,37 € 284,93
Fascia retributiva 2 € 794,86 ' € 341,92
Fascia retributiva 3 € 1.078,34 € 398,91
Fascia retributiva 4 € 1.361,83 € 455,89
Fascia retributiva 5 € 1.645,31 , €512,88
Anno 2008
Retribuzione di posizione fissa € 906,05
Retribuzione di posizione variabile Retribuzione di risultato (attivita prestata 2007)
Fascia retributiva 1 € 513,84 € 319,87
Fascia retributiva 2 € 797,81 € 383,84
Fascia retributiva 3 € 1.081,79 € 447,81
Fascia retributiva 4 € 1.365,76 € 511,78
Fascia retributiva 5 € 1.649,74 € 575,76




Anno 2009

Retribuzione di posizione fissa € 935,05

Retribuzione di posizione variabile Retribuzione di risultato (attivita prestata 2008)
Fascia retributiva 1 € 607,18 € 4.169,40

Fascia retributiva 2 € 915,63 € 5.003,27

Fascia retributiva 3 € 1.224,08 € 5.837,15

Fascia retributiva 4 € 1.532,52 €6.671,03

Fascia retributiva 5 € 1.840,97 € 7.504,91

Si rammenta che a partire dall'lanno 2009 la retribuzione di risultato viene erogata in un'unica
soluzione, pertanto gli importi sopra esposti con riferimento a tale voce sono da considerarsi annui lordi.

Gli importi sopra indicati concernenti la retribuzione di posizione parte variabile per I'anno 2009,
devono continuare ad essere erogati per I'anno in corso sino alla determinazione del nuovo fondo.

Gli Enti presso i quali € presente in servizio personale dirigente di 2* fascia sono invitati a
partecipare quanto sopra agli interessati, a quelli cessati nel corso degli anni 2006-2009, nonché, al
personale dirigente eventualmente assegnato nel periodo di riferimento.

Si comunica inoltre I'importo annuo lordo da indicare nei contratti individuali, con riferimento alla
retribuzione di posizione — parte variabile, sottolineando che tale importo corrisponde esclusivamente al
minimo garantito in relazione alle risorse che formano il fondo dei dirigenti di 2* fascia e ipotizzando
I'organico al completo.

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE — PARTE VARIABILE

Fascia retributiva 5 € 16.214,18
Fascia retributiva 4 € 13.061,98
Fascia retributiva3 €  9.909,78
Fascia retributiva 2 € 6.757,59
Fascia retributiva 1 € 3.605,39
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DIFESA GABINETTO

-Ufficio del Personale -

-Ufficio Amministrativo

DIFESA GABINETTO (Ufficio Legislativo)

-Ufficio del Personale

-Ufficio Amministrativo

SEGRETERIE PARTICOLARI DEL MINISTRO
E SOTTOSEGRETARI DI STATO
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CENTRO STUDI E RICERCHE DI SANITA' VETERINARIA

MARIPERMAN

MARIPERMAN — UFFICIO STUDI DEGAUSSING

CISAM - San Piero a Grado

-Ufficio del Personale

-Ufficio Amministrativo
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-Ufficio del Personale

-Ufficio Amministrativo

MARINARSEN

-Ufficio del Personale

-Ufficio Amministrativo

MARINARSEN

CENTRO INTERFORZE MUNIZIONAMENTO AVANZ.
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-Ufficio Amministrativo
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POLO DI MANTENIMENTO DEI MEZZI DI TELECOM.
ELETTR. ED OPTOELETTRON.
-Ufficio del Personale
-Ufficio Amministrativo
POLO DI MANTENIMENTO PESANTE NORD
-Ufficio del Personale
-Ufficio Amministrativo
POLO DI MANTENIMENTO ARMI LEGGERE
-Ufficio del Personale
-Ufficio Amministrativo
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UDG (per gli adempimenti di competenza)

e, p.c.:
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