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Taranto, 01/08/2007 Al Dirigente
del Comando Prov.le dei Vigili del Fuoco

di TARANTO

Ing. Maurizio LUCIA

Oggetto: Gestione settore NBCR presso il Comando di Taranto.

Dalla valutazione della documentazione visionata si evince chiaramente che alla base delle
perplessita rappresentate da questa O.S., con la nota del 30.05.2007, vi € la prevaricazione delle
competenze, dei compiti e degli incarichi disposti dalla S.V. con O.d.S. n. 29 del 16/01/2007, ed
emerge un quadro impressionante di illegalita in spregio alle piu elementari disposizioni
ministeriali, tanto da ipotizzare la configurazione del reato di abuso di atti di ufficio (eventualmente
da chiederne I'accertamento nelle sedi preposte).

Tale comportamento, peraltro difforme da quanto dettato dai “principi” di cui all'art. 2 del
codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni (Decreto 28/08/2000)
coinvolge altri Uffici Superiori, evidentemente in buona fede, come la Direzione Regionale VF
Puglia o il Polo Didattico Regionale Campano, vittime ignare del millantato credito posto in essere
in piu occasioni da codesta Amministrazione.

Premettendo che l'attivita di formazione non si conclude con l'accertamento dell'avvenuto
accrescimento della professionalita del singolo dipendente, attestato attraverso l'attribuzione di un
apposito titolo, ma continua mediante la partecipazione a processi di aggiornamento di qualsiasi
genere, I'Amministrazione ha il dovere di garantire a tutti i dipendenti pari opportunita di
partecipazione all'accrescimento della professionalita qualificante in un settore specifico nel
rispetto della norma vigente.

Quindi questa O.S. prende atto che:

1) Il Comando non garantisce pari opportunita di coinvolgimento di tutto il personale abilitato

N-R in occasioni di attivita didattica teorico pratica cosi come prevedono le linee guida

ministeriali finalizzate allo sviluppo delle competenze del personale operativo N-R  (mancata

emanazione apposito 0.d.S. di richiesta di disponibilita per esperienza da “tutor” presso
la Direzione Centrale per la Formazione nellambito della effettuazione di corsi inerenti la

materia con invio di n. 2 unita prescelte dal Comando secondo criteri soggettivi ( vedi O.d.S.

n. 741 del 11/10/2006). Caso reiterato, sempre con le stesse unita tra il marzo e l'aprile del

2007, peraltro non ufficializzato con emanazione di apposito dispositivo.

2) la procedura adottata dal Comando in occasione del corso di formazione al 1I° livello

operativo NBCR tenutosi a Bari dal 29/01/2007, per quanto all'affiancamento del personale

gualificato NBCR livello operativo IlI°, appare alqguanto anomala. Difatti, la comunicazione della

Direzione Regionale VF n. 9071 del 19/12/2007 e stata riscontrata da questa Amministrazione

da ben 3 distinte note, la prima la prot. n. 62 del 02/01/2007, la seconda la prot. n. 966 del

22/01/2007 e la terza la prot. n.1038 del 23/01/2007. Sia la prima che la terza hanno segnalato

alcune unita non in possesso dei titoli richiesti e nella prima € indicato in primis il nominativo

dell’'unita non abilitata al 111° livello operativo NBCR.



3) La richiesta di partecipazione ai corsi di formazione LPG Emergency Transport e
Rilevazione Ambientale, avanzata dalla Direzione Centrale per la Formazione con la nota prot.
n. 1965 del 27/03/2007 e ribadita dalla Direzione Regionale VF con la nota prot. n. 2364 del
04/0472007, e stata riscontrata dallo scrivente Comando inizialmente con la nota prot. n. 5410
del 10/04/2007 e successivamente con la nota prot. n. 5430 del 11/04/2007, con quest’ultima é
stata segnalata la disponibilita di un VFC per il quale 'Amministrazione ha attestato |l
possesso della abilitazione operativa di II° livello NBCR (attestazione non corrispondente al
vero dato che il VFC di che trattasi in data 23/04/2007 ha prodotto istanza di
partecipazione al corso NBCR II° livello operativo che si sarebbe tenuto a decorrere dal
14/05/2007). Peraltro, tale unita & stata prescelta e senza alcuna emanazione di apposita
disposizione di servizio, circa l'invio al corso di formazione di Rilevazione Ambientale, lo
stesso ha raggiunto la sede del corso, il polo didattico di Napoli. Successivamente in data
21/04/2007, con O.D.S. n. 387 del 21/04/2007 e stata resa nota la partecipazione al corso di
che trattasi.

4) L'attivita formativa esterna degli operatori NBCR viene eseguita in sovrapposizione alla
normale procedura dal funzionario responsabile del settore NBCR in contrasto con quanto
stabilito dal gia richiamato O.d.S. n. 29 del 16/01/2007 (incarichi personale tecnico dei ruoli
direttivi e degli ispettori e sostituti direttori antincendi). Nella fattispecie si porta ad esempio |l
corso NBCR 2° livello operativo con decorrenza 29/01/2007 quando il fax predisposto per la
firma del Dirigente dall'Ufficio Formazione é stato sostituito con altro fax riportante diversi
nominativi, corretto dal funzionario incaricato alla gestione del settore NBCR protocollato col
numero 595 del 15/01/2007.

5) In alcuni casi si € avuto modo di constatare che I'organizzazione di alcune iniziative legate
al settore NBCR e stata condotta in maniera sperequativa (O.D.S. n. 476 del 18/05/2007 —
Dispositivo di soccorso NBCR per i giorni 22 e 23 maggio 2007) tale da non fornire a tutti i
partecipanti la stessa pari opportunita di intervento e relativo guadagno per le ore di lavoro
rese fuori dall'orario ordinario. Va evidenziato, inoltre che regole basilari che reggono alcuni
aspetti legati alla sicurezza degli operatori sono venuti meno in occasioni di ritiro di mezzi per
esigenze AF/UCL (0.d.S. n. 310 del 26/04/2006) dato che per il ritiro di questo mezzo é stato
inviato solo una unita in possesso della abilitazione alla guida di mezzi di 1lI" categoria. O che
alcuni dipendenti sono stati impegnati per 24 ore consecutive.

6) Il 15/12/2006 una unita di questo Comando é stata abilitata al IlI° livello operativo NBCR ,
abilitazione per la quale la Circolare n. 6 del 22/05/202 e successive modificazioni ed
integrazioni ne esplicita le funzioni, di tale acquisita specializzazione questa Amministrazione
non ne ha ancora tenuto conto, affidando ad altre unita specifici compiti del settore ( vedi
00.d.SS. n. 119 del 19/02/2007 (incarico temporaneo a VFC di livello operativo 0 NBCR) e n.
678 del 18/07/2007 con il quale si da incarico a CQS di II° livello operativo NBCR).

Alla luce di quanto sopra esposto, ritenendo di aver argomentato , per quanto consentito
dalle segnalazioni giunte e dalla visione limitata di documentazione resa disponibile da questa
Amministrazione, le cause delle perplessita esplicitate nelle citate precedenti note, si confida in
una presa di posizione da parte di questa Amministrazione perché vengano ristabilite le necessarie
condizioni di trasparenza e legalita rispetto la gestione del settore NBCR.
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