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RIPARTIZIONE DEL PREMIO DI PRODUTTIVITA’ DEGLI UFFICI - ANNO 2010

Il giorno 21 dicembre 2011, presso la sede centrale dell’Agenzia del Territorio, la delegazione di
parte pubblica dell’Agenzia ha incontrato la delegazione delle Organizzazioni Sindacali delle Aree
professionali del comparto Agenzie fiscali per la ripartizione del Premio di Produttivita degli Uffici
dell’anno 2010.

Le Parti come sopra rappresentate:

Visti i seguenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro - Comparto Agenzie fiscali:

e quadriennio normativo 2002-2005 e biennio economico 2002-2003, sottoscritto
definitivamente il 28 maggio 2004, d’ora in avanti "CCNL";

e biennio economico 2004-2005, sottoscritto definitivamente '8 giugno 2006, d’ora in
avanti "CCNL 2004-2005";

e quadriennio normativo 2006-2009 e biennio economico 2006-2007 sottoscritto
definitivamente il 10 aprile 2008, d’ora in avanti “"CCNL 2006-2007";

e biennio economico 2008-2009, sottoscritto definitivamente il 29 gennaio 2009, d’ora in
avanti "CCNL 2008-2009";

Visti gli articoli 22, comma 2, lett. c) e 24 del Contratto Collettivo Nazionale Integrativo
2002-2005 dell’Agenzia del Territorio sottoscritto il 2 agosto 2007, d’ora in avanti "CCNI";

Vista |'ipotesi di accordo sull’utilizzo delle risorse del Fondo per le Politiche di Sviluppo delle
Risorse Umane e per la Produttivita per I'anno 2010, di seguito citato come “Fondo”,
sottoscritta il 21 dicembre 2011;

prendono atto

che le risorse destinate al finanziamento del premio di produttivita (performance di gruppo)
per l'anno 2010 che ammontano a € 25.267.949, al lordo degli oneri riflessi a carico
dell’Agenzia, verranno destinate:

- nella misura del 60% allo specifico contributo apportato dai singoli Uffici al raggiungimento
degli obiettivi incentivati da Convenzione mediante la collocazione degli stessi su una scala
indicizzata in relazione alla percentuale di conseguimento del Punteggio Sintetico di Risultato
(PSR) quale sommatoria dei singoli indicatori di risultato rispetto al risultato massimo
conseguibile da ciascun ufficio in base alla propria potenzialita;

- nella misura del 15% in relazione alla percentuale di conseguimento dell’obiettivo relativo al
“barometro della qualita”;

- nella misura del 25% sulla base di un indicatore sintetico di produttivita che compara l'intera
produzione realizzata nell’Ufficio, valorizzata in ore sulla base di standard o valori medi

nazionali con I'ins‘ieme delle ore di lavoro utilizzate dalla struttura.
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Il premio verra corrisposto in misura progressiva a partire dalla soglia minima per ciascuna
graduatoria agli Uffici che abbiano conseguito una percentuale superiore al 70% dell’obiettivo
per il primo criterio, al 70% per il secondo e al 45% per il terzo, come riportato nell’allegata
Tabella A.

In considerazione delle caratteristiche del premio, volto ad apprezzare in maniera selettiva
|'effettivo risultato ottenuto dai singoli uffici e il contributo al conseguimento dei risultati
dell’Agenzia in funzione dell'impegno, dell’assiduita e della professionalita espressi da ogni
lavoratore, lo stesso verra corrisposto ai lavoratori interessati con i criteri di cui al comma 5
del citato art. 24 (con esclusione delle assenze dovute alle terapie salvavita);

Per gli Uffici Provinciali di Trento e Bolzano viene attribuito il posizionamento complessivo
relativo alla sede di DR Veneto attesa la limitata gamma di attivita svolte.

Per le Direzioni regionali il posizionamento viene attribuito in relazione alla media dei risultati
conseguiti dagli Uffici Provinciali coordinati, per le Direzioni Centrali sulla base del risultato
complessivo d’Agenzia.

Tenuto conto del protrarsi degli effetti dell’evento sismico dell’anno 2009 sulle attivita
dell’Ufficio Provinciale di L'Aquila, allo stesso viene attribuito il posizionamento complessivo
della sede della Direzione Regionale Abruzzo e Molise.

L’efficacia del presente accordo & subordinata alla positiva certificazione da parte degli Organi
di Controllo dell’accordo sull’utilizzo delle risorse del Fondo per le Politiche di Sviluppo delle
Risorse Umane e per la Produttivita per I'anno 2010.

Roma, 21 dicembre 2011

per I’Agenzia del Territorio per le OO.SS deI personale delle aree funzionali
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