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OGGETTO: Accordo concernente la ripartizione del FUA anno 2011 — Integrazione documentazione
— ATTESTAZIONE. '

| Lo scrivente Ufficio ha provveduto al controllo della documentazione inerente all’ “Accordo
per la ripartizione del FUA a.f. 2011”, comprensiva della relazione illustrativa e relazione tecnico-
finanziaria, trasmessa da codesta Direzione Generale. ,
In merito, si fa seguifo‘all’attestazione relativa ai “Progetti di incentivazione del personale
per ’anno 20117, trasmessa a codesta Amminism'qzione con nota n. 21814 del 25 ottobre u.s, alla
quale ad ogni buon fine interamente si rimanda é si attesta, ai sensi dell’art.40-bis, cbmma 1, del
d.lgs 165/2001 e della relativa circolare esplicativa del Dipaftimento della Funzione Pubblica n. 7
del 13 maggio 2010, I’avvenuto controllo da parte di questo Ufficio sulla compatibilita dei costi con

i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge. |
Come previsto dalla circolare della Ragioneria Generale vdello Stato — IGF n. 25 del 7
settembre 2011, che fornisce le prime indicazioni applicative relative al d.lgs. 123/2011, sara cura di
" codesta Amministrazione provvedere alla trasmissione dell’Accofdo, unitamente alla presente nota,
ai sensi dell’art. 40 — bis del d.lgs. 165/2001, alla Ragioneria Generale dello Stafo — IGOP e alla
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OGGETTO: Ipotesi di Accordo per la ripartizion_e del FUA anno 2012 — CERTIFICAZIONE.

- Lo scrivente Ufficio ha provveduto al controllo della documentazione inernte-all” “Ipotesi
di Accordo per la ripartizione: del FUA a.f. 20127, corhprensiva della relazione illustrativa e
relazione tecnico-finanziaria, trasmessa da codesta Direzione Generale.

. In merito si attesta, ai sensi dell’art. 40-bls, comma 1, del d.lgs 1652001 I’ avvenuto
controllo da parte di questo Ufficio sulla companblhta dei costi con i vmcoh di bxlancm e si oertlﬁcaJ. _

I relazmne tecnico ~ finanziaria e la. relazione illustrativa a corredo dell’Acoordo e
~ Come ovv10, codesta Amministrazione dovra procedere alla stxpu[azmne d1 apposm accord1
finalizzati ad individuare le modalita di erogazione al personale delle somme indicate nella tabella
allegata all’ipotesi di accordo di cui all’oggetto.

In partlcolare, con riferimento alla parte' di risorse destinata a finanziare progetti di
“produttivita ed efficienza”, sara necessario tenere conto che, a seguito deli’emanazione ‘del d.Igs.
150/2009, il quadro normativo riguardante la contrattazione integraxiva si & modificato e che gli
accordi successivi all’entrata in vigore del sopracitato decreto devono adeguarsi alle prescrizioni in
esso contenute, con31derato anche quanto rappresentato dal Dlpammento della Funzione pubblica
con nota n. 0059004 del 7/ 12/2011, relativamente all’ Ipotesi di accordo concernente- progetti-di
incentivazione del personale per I’anno 201 I, sottoscn;t_a da codesto Ministero in data 3/10/201 1.




dei Ministri — Dipartimento delle Funzione Pubblica.

Come previsto dalla circolare della Ragioneria Generale dello Stato — IGF n. 25 del 7
11, sara cura di
codesta Amministrazione provvedere alla trasmissione dell’ Accordo, unitamente alla presente nota,
ai sensi dell’art. 40 — bis del d.Igs. 165/2001, alla Ragjoneria Generale dello Stato — IGOP ¢ alla.
Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento delle Funzione pubblica.

settembre 2011, che fornisce le prime indicazioni applicative relative al d.lgs. 123720

Appare infine evidente che la liquidazione delle competenze inerenti all’Ipotesi di. Accordo
in oggetto, in particolar modo con riferimento ai progetti di “produttivita ed eﬁiciénza *, non potra
avvenire se non a seguito della stipulazione degli accordi che regolamenteranno le modalita di
erogazione delle stesse e della verifica delle prestazioni, e in ogni caso rimane subordinata alle
valutazioni definitive della Ragioneria Generale dello Stato — IGOP della Presidenza del Consiglio
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Oggetto Mlmstero i Bem ele Atthlta culturah - Ipotes1 d1 accordo concernente la npart1z10ne -

del FUA 2011, sottoscritto il 16/12/2011; Ipotesi di accordo relativo all’mtegrazmne alla tabella 1 -

della prima area di cui all’accordo concernente gli sviluppi economici all’interno delle aree per .
Panno 2010 del 14/11/2011, sottoscritta in data 16/12/2011; Ipotesi di accordo concernente la

ripartizione del' FUA 2012, sottoscritto in data 17/1 1/2011; Ipotesi di accordo concernete la
prosecuzione del progetto di mJghoramento dei servizi culturali ed amministrativi resi -
dall’ammlmstrazwne all’uwnza d1 cui. all’accordo del 14 apnle 2010 lottoscntto in data
18/1 1/2011 ‘ _ . . '

Sl fa nfenmento a.lle 1potes: d1 accordo d1 cui all’oggctto trasmesse ai ﬁm della procedm'a |
prewsta dall'articolo 40-bis, comma 2, del d.Igs. n, 165/2001, per l'accertamento della- compatibilita

_economico-finanziaria e dei vmcoh e dei hm1t1 d1 competcnza 1mposu dalla contrattamone_v =

nazxonale o dalle norme d1 legge

, In relazione alle smgolc Ipote51 d1 accordo indicate in oggetto si nnv1a ﬂe allegate notedel
Mlmstero dell’economla ¢ finanze e si rappresenta quanto segue z :

: lpotesl di: -accordo eoncemente la npartmone del FUA 2011, sottoscrltto ll 16/12/2011

Sl prende atto-che l’accordo in oggetto recepxsce le osservazioni formulate dal Ministero
dell’economla e finanze in ordine alla consistenza del fondo relativo all’anno 2011 ¢ si ribadiscono
le osservazioni e condizioni gia rappresentate in sede di accertamento congiunto di cui all’articolo

40-bis, ‘cornma 2, del d.lgs. n. 165/2011 dell’ipotesi di accordo di. pari oggetto, sottoscntta in data' o

16/02/201 1, 1llustrate con nota di. questo Dlpartlmento prot. n. 979 del 09/01/201 1

- Si fa. presente pertanto che nei hmltl mdlcat:l nella predetta nota. l’1potes1 d1 accordo pub
- avere ultenorc corso. . . _



. DlPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA -
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” Ipotesl di accordo relativo all’mtegrazlone alla tabella 1 della prima area di cui all’accordo _

o ‘concernente gli sviluppi. economici all’mterno delle aree per l’anno 2010 del 01/06I2011

_""sottoscrltta in data 16/12/2011.

. L’lpoteSI d1 accordo dlspone l’mtegrazmne della Tabella 1 relatlva a.lla pnma Area
e dell’accordo attmente gh sviluppi cconormcl all’lntemo delle aree per l’anno 2010. - e

- Al nguardo si nchlama la nota di questo Dlpartlmento del 25/ 10/2011 prot n. 52932 e, nei. |

o lnmtl da questa indicati, si rappresenta d1 non avere osservazmm ‘da formulare all’ultenore corso
_ dell’1potes1 di accordo in esame. : :

o lpotesl di accordo concemente la ripartlzmne del FUA 2012 sottoscntto in dau 17/1 1/2011

L’lpotes1 dl accordo provvede a npartlre le risorse del Fondo unico di amm1mstraz10ne per
l’anno 2012 in base a guanto previsto dall’articolo 12 del Contratto Coliettivo Integrativo di-

o Ministero del 21/10/2009, il ‘quale prevede, quale trattamento collegato alla performance del

personale, un “progetto di produttmta edun progetto di eﬁ?czenzd’ senza alcuna mdlga_mol___le dei
, relahwcntendlerogamone o R | . - C ‘

Al nguardo si sottohnea quanto espresso dall’Ufficio ccnu'ale del Bilancio presso codesto

Ministero con proprio parere in data 10/01/2012, prot. n. 590, il quale vincola la hguldaznone delle

competenze inerenti I’ipotesi-di accordo in oggetto, con particolare riferimento ai progetti di

- “produttivita ed efficienza”, alla “stipulazione degli accordi che regglamenteranno le modalitd di
. -erogazione delle stesse e ella verztzca delle gestazzom

S In parhcolare, si. nbadlsce quanto gxé espresso da questo Dlpm'tlmento con nota del S
o ,29/07/2011 prot. n. 42292, del 07/12/2011, prot. n. 59004, del 09/01/2012, prot. n. 979, in merito
 alla invalidita dei contratti integrativi vigenti alla data di entrata in vigore del d.Igs. n. 150 del 2009,

" ai criteri di riconoscimento del trattamento accessorio del personale ed in ordine all’adozione da -

. parte dell’ Amministrazione di un sistema di : misurazione e valutazione delle performance, ai sensi -

‘del d.Igs. n. 150 del 2009. A tale ultimo riguardo, si ribadisce il caraftere imprescindibile della )
valutazione attraverso il sistema di mlsurazmne, conmderato anche quanto stablhto dalla Corte del

L Contunmatena

- Tutto cio premesso  nel rispetto delle condlzlom poste daIl’Ufﬁcw centrale del Bllanclo -

- dalla presente nota e da quella allegata del Ministero dell’economia e finanze, si esprime parere :

favorevole a condlzlone che in sede di sottoscrizione definitiva I’ipotesi di accordo in oggetto venga.

) _ integrata. con la preclsazmne che con successivi accordi si provvederé a determmare i cnten € le o
o _‘modahta di utlllzzo delle nsorse del FUA 2012 : S : :



" aprile 2010, sottoscritto in data 18/11/2011;

. DIPARTIMENTO DELLA’ FUNZIONE PUBBLICA
Ufficio Relazioni Sindacali
Servizio Contrattazione Collettiva -

.Ipotiosi' di accorde 'cbhéemete' la_prosecuzione del progetto di miglioramento dei servizi
culturali ed amministrativi resi dal’amministrazione all’utenza di cui alPaccordo del 14

. Si rappresenta che codesta Amministrazione ha trasmesso a questo Dipartimento, ai fini -
- dell’accertamento congiunto di cui all’articolo 40-bis, comma 2, del d.Igs. n. 165 del 2001, I’ipotesi
- di accordo sottoscritta in data 18/11/2011, relativa alla prosecuzione di progetti locali di cui- ‘

allaccordo del 14 aprile 2010. Si sottolinea che tale ultimo accordo non risulta trasmesso a questo -
- Dipartimento ai fini del controllo previsto dal d.lgs. n. 165/2001. S E

_ Al riguardo, essendo entrambi gli -accordi applicativi del Contratto Collettivo integrativo di
Ministero del 2009, si ribadisce quanto gia sopra rappresentato e con proprie note del 29/07/2011,

prot. n. 42292, del 07/12/2011, prot. n. 59004, del 09/01/2012, prot. n. 979, in merito alla invalidita =

" dei contratti integrativi vigenti alla data di entrata in vigore del d.lgs. n. 150 del 2009. N
Come gié rappresentato, ¢ con riferimento allipotesi di accordo del 14/04/2010, si sottolinea
- che sia la misurazione sia la valutazione della performance del personale non pud essere oggetto di -

. contrattazione integrativa ed il relativo sistema & definito dall’ Amministrazione. Si evidenzia,
. inoltre, che & vietata la distribuzione di incentivi e premi collegati alla performance sulla base di -

| - automatismi (quali ad esempio la presenza in servizio).

Cid posto, si rinvia all’allegata nota del Ministero dell’economia ¢ finanze e si attende la
' 'r»iproposi_z_idnedientrambiv gli accordi nei termini sopra citati. e o
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Ministri - Dipartimento della

e Jﬁﬁé’?ﬁ'ﬁcﬁﬂ” mm%::fmfm ALE - | .'""."-R%T‘v__ Funzione Pubblica - Uﬂici_o'.
UFFICIO.VII N Relazioni Sindacali - Servizio
e Contrattazione Collettiva.
ProtNe. 13652 o ' AlP Uﬂ’icio.cehyrgledibilancio
Rif. Prot. Entrata Nt. 8255 ’ - presso il Ministero per iBenie
Allegati: le attivitd Culturali.
Risposta a Nota del: v

- OGGETTQ: Ministero per i Beni e le attivita Culturali — Ipotesi di accordo concemnente 'la
nmodulamone della ripartizione del fondo unjico di amministeazione dell’anno 2011
sottoscritta il 16 dxwmbre 2011.

[}
Si ¢ esaminato Iaccordo indicato in oggetto concernente I'approvazioue di una nuova
tabella di ripartizione del FUA 2011, |
Al riguardo, considerato che I'accordo in esame recepisce le osservazioni formulate dello
scrivente con nota n. 804 del 9 gennaio 2012 si espmne da un punto di vista tecmico, parere
v favorevole all’uiteriore corso dell’accordo in esame.

Restano ferme le petplessitd evidenziate con nota n. 804 del 9 gennaio 2012 n ordine alla
mancata indicazione dei criteri per Ia corresponsiope deglf “istituti incentivanti® atteso il nuovo
. quadro normativo concernente la contrattazione integrativa,

Sulla questionc ci si rimette alle valutazioni di codesto Dipartimento.

"

11 Regioniere Genetale dello Stato

T



wYuos fDlb3I00 LU Wrrivliu vl Lo "} (<. T dge)

e
@& 2uslpssp o

;. 17 FEB. 2012
Mgmwaaé% %m

Alla  Presidenza del Consiglio dei

DIPARTIMENTO DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO .
ETTORATO GENERALE \MENT! DEL R Ministri - Dipartimento della
ol - I&ﬁm OR CosTtD ug.n LAvoro mfbé':“ s o Funzione Pubblica - Ufficio
UFFICIO VIl v o Relazioni Sindacali - Servizio
' ‘ ' Contrattazione Collettiva.
Prot. Nr, - 13659 » A Ufficio centrale di bilancio
Rif. Prot. Entrata Nr. 8254 , , presso 11 Ministero per i Beni e
Allegati: . le attivitd Culturali. .
Risposta a Nota del;

- OGGETTO: Ministero per i Beni e lo attivita Culturali — Ipotesi di accordo concerente la
ripartizione del fondo unico di smministrazione dell’anmo 2012 softosctitta il 17
novembre 2011, | |

Si & esaminato I'accordo indicato in oggetto. |
-\ nguando. 5i fa presente che 'accordo nei termini formulati si litnita ad individuare
unicamente un -riparto di risorse del fondo unico di amministrazione dell’anmo 2012 nulla
prevedendo circa i criteri ¢ le modalita di utilizzo delle risorse stessc. |
Pertanto, si esprime parcre favarevole all’ipotesi di accordo in esame a condizione che in
sede di sottoscrizione definitiva venga integrato con la precisazione che con successivi accordi si .
provvederd a determinare i criteri e le modalita di utilizzo delle predette risorse del FUA 2012.

Con I"ocoasione, si ribadisce, coms peraltro gia evidenziato in sede di certificazione delle

 risorse FUA 2011, la necessitd di adeguare la disciplina dei singoli istituti contrattuali ed il

riconoscimento del trattamento accessorio al personale ivi previsto, alle nuove disposizioni

legislative di cui al D.Lvo 150/2009 ¢ non gid ricondurre ancora quanto sopra all’applicazione del

CCNL del 21 ottobre 2009 che, essendo sottowntto in data anteriore all’entrata in vigore del D. Lvo
150 del 27 ottobre 2009, non & piit apphcabﬂe"

i _— _ Il Ragioniere Generale dello Stato
= | Lomk'?




