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Milano, 6 ottobre 2015

A: Capo D.ALP.

Presidente Santi Consolo
Roma
capodipartimento.dap@giustizia.it

Provveditorato Amm.Pen. Lombardia
dott. Aldo Fabozzi

Milano
pr.milano@giustizia. it

€ per CONosScenia

Direttore Gen. del Pers. e della Form.
Cons. dott. Riccardo Turrini Vita

Roma

uor.dgpersform.dap@giustizia. it

Direttore Ufficio Relazioni Sindacali

dott.ssa Pierina Conte
Roma
ufficio.relazionisindacali. dop@giustizia. it

Direttore CR Opera
dott. Giacinto Siciliano
Milano
cr.opera(@giustizia.it

Oggetto: CR Opera - Visita luoghi di lavoro.

In riferimento all’art.5 c.6 dell’ A.Q.N., in data 0] otfobre us, una delegazione della
scrivente Organizzazione Sindacale, formata da:

-Coord. Naz. FP CGIL Polizia Penitenziaria dott. Massimiliano Prestini;

-Coord. Reg. Lombardia FP CGIL Polizia Penitenziaria Calogero Lo Presti

-Dirig. Sind. FP CGIL Polizia Penitenziaria Milano Giuseppe Merola
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ha effettuato una visita sui luoghi di lavoro all’Istituto indicato in oggetto al fine di

verificare le condizioni lavorative, logistiche ed organizzative delle lavoratrici e dei
lavoratori di Polizia Penitenziaria nonché le condizioni igienico-sanitarie dei posti di
i servizio ed il rispetto della normativa vigente (D.Lgs 81/2008), in materia di
| sicurezza e salubrita nei luoghi di lavoro.
All’atto dell’ingresso la suddetta delegazione ¢ stata ricevuta dal Vice Comandante ¢
dal Comandante di Reparto presentando 1 saluti del Direttore assente per servizio. La
| struttura si presenta strutturalmente adeguata con spazi sia interni che esterni ben
| curati. Peraltro si & notato un discreto ed apprezzabile clima di serenita lavorativo tra
i poliziotti penitenziari. Ciononostante occorre rilevare ed evidenziare alcune criticita
degne di nota:

- assenza di bagni in alcuni uffici agenti ubicati nelle sezioni detentive. Negli
stessi uffici manca anche un sistema di c¢limatizzazione;

- lapalestra agenti risulterebbe abbisognevole di alcuni interventi tecnici;

- Caserma maschile agenti (struttura vecchia) con infiltrazioni idriche/muffe,
inefficienza di maniglie antipanico porte di emergenza e assenza di
riscaldamento. Ci risulta un progetto, in attesa, di ristrutturazione finanziato dal
DAP.

Infine, dai dati pervenuti degli organici, ci risulta che sono amministrate 654 uu di
agenti/assistenti: 547 sono presenti e 91 sono distaccati.
Peraltro vi ¢ una carenza di sottufficiali:

- 23 ispettori presenti

- 74 ispettori previsti

- 21 sov.ti presenti

- 74 sov.ti previsti

Atteso che l'attivita sindacale della scrivente O.S. ¢ volta al benessere del personale,
nel rispetto del regolare espletamento dell'attivita lavorativa, appare indispensabile
dare il giusto seguito con attivita risolutiva o comunque migliorativa in merito alle
problematiche sopra esposte sottolineando la debita ¢ dovuta attenzione ai lavori di
ristrutturazione alla caserma agenti.

Molti cordiali saluti.

FP CGIL Milano Giuseppe MEROILA
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