
 

 

Ministero per i Beni e le Attività Culturali 
Direzione generale per l’Organizzazione, gli Affari generali, l’Innovazione, il 

Bilancio ed il Personale 
 

Servizio IV 
 

Progetti di incentivazione del personale per l’anno 2011 
 
 
 

L’Amministrazione e le OO.SS. 
 
          VISTO il CCNL Comparto Ministeri del 14 settembre 2007; 

 VISTO il Contratto Collettivo Integrativo del Ministero per i beni e le 
attività culturali (CCIM) sottoscritto in data 21 ottobre 2009, certificato 
dall’Ufficio Centrale del Bilancio presso il Ministero per i beni e le attività 
culturali, sottoposto al parere favorevole del Dipartimento della funzione 
pubblica e del Ministero dell’economia e delle finanze;  

VISTO l’articolo 12, comma 1, lett. a), del richiamato Contratto Collettivo 
Integrativo di Ministero sottoscritto in data 21 ottobre 2009;  

RILEVATA la necessità di ribadire, ai fini della erogazione degli incentivi 
per la produttività e l’efficienza,  l’esigenza della redazione di una relazione da 
parte dei  Capi d’Istituto di verifica e di valutazione dei risultati conseguiti  dal 
personale nei servizi resi all’utenza in relazione agli obiettivi progettuali;   
   
  

RIAFFERMANO 
 
        L’esigenza, ai fini della erogazione degli incentivi per la produttività e 
l’efficienza,  della redazione di una relazione da parte dei  Capi d’Istituto di 
verifica e di valutazione dei risultati conseguiti  dal personale nei servizi resi 
all’utenza in relazione agli obiettivi progettuali. Detta relazione dovrà essere 
allegata alla documentazione relativa alla liquidazione delle competenze 
 
 
 

Roma, 3 ottobre 2011 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

PER L’AMMINISTRAZIONE PER LE OO.SS. 
 
IL DIRETTORE GENERALE  PER 
L’ORGANIZZAZIONE, GLI AFFARI 

GENERALI, L’INNOVAZIONE, IL BILANCIO 
ED IL PERSONALE 

 
------------------------------------------------ 

 
CGIL 

 
 
 

------------------------------------------ 
 

IL DIRETTORE GENERALE PER LA 
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO 

CULTURALE  
 

----------------------------------------------- 

 
CISL 

 
 

------------------------------------------- 

 
IL DIRETTORE GENERALE PER LE 

ANTICHITÀ  
 
 

------------------------------------------------ 

 
UIL 

 
 
 

------------------------------------ 
 

IL DIRETTORE GENERALE PER IL 
PAESAGGIO, LE BELLE ARTI, 
L'ARCHITETTURA E L'ARTE 

CONTEMPORANEE 
 

------------------------------------------------ 

  
FLP 

 
 
 

--------------------------------------- 

 
IL DIRETTORE GENERALE PER GLI 

ARCHIVI  
 
 

----------------------------------------------- 

 
CONFSAL/UNSA 

 
 

------------------------------------------- 

 
IL DIRETTORE GENERALE PER LE 

BIBLIOTECHE, GLI ISTITUTI CULTURALI 
ED IL DIRITTO D'AUTORE  

 
------------------------------------------------ 

 
USB/MBCA 

 
 

 
----------------------------------------- 

 
IL DIRETTORE GENERALE PER IL CINEMA 

 
 

--------------------------------------------------- 

 
UGL/INTESA 

 
 

---------------------------------------- 
 

 
IL DIRETTORE GENERALE PER LO 

SPETTACOLO DAL VIVO 
----------------------------------------------------- 

 

 


