FUNZIONE
PUBBLICA

FEDERAZIONE
ITALIANA
LAYORATORI
FUNZIONE
PUBBLICA

Protocollo n. 401/U-FP 2015
Roma, 04 settembre 2015

Al Direttore Centrale
Pianificazione, Sistemi, Risorse e
Organizzazione

Agenzia del demanio

Dott. Antonio Ronza

Oggetto: Comunicazione Organizzativa N. 29/2015 del 4 settembre 2015 - Chiarimento

Con riferimento alla comunicazione organizzativa specificata in oggetto si chiedono
chiarimenti in merito alla formulazione:

“A seguito dell'individuazione della figura di Vicedirettore, anche attraverso
I'espletamento di procedure di Job Posting, I'unita organizzativa sara implementata con
specifiche comunicazioni organizzative per ciascuna direzione regionale in funzione dei
diversi assetti territoriali”.

Ad una prima lettura puo sembrare che lo strumento del Job Posting per le posizioni
di responsabilita —ovvero della selezione interna aperta alla partecipazione mediante
candidatura- non rappresenti I'unico strumento di selezione per la copertura dei posti
vacanti o di nuova istituzione optato dal’Agenzia nellambito della riorganizzazione
dell’Ente.

Con l'occasione, oltre a chiedere di fornire chiarimenti in merito alla procedura
selettiva per le posizioni di Responsabilita, si conferma la disponibilita ad affrontare la
tematica della gestione dei trasferimenti e della mobilita territoriale del personale.

Cordiali saluti.

Il Coordinatore Nazionale Fp Cgil
Agenzie Fiscali
Luciano Boldorini
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