Accordo - Ipotesi di contratto integrativo
Personale tecnico-amministrativo

Premessa

In considerazione dellimminente entrata in vigore del nuovo assetto organizzativo dellEnte
e della conseguente ridefinizione dei contenuti degli incarichi di posizione previsti dall'art.55
del CCNL 1998/2001, si & svolta una sessione negoziale tra I'’Amministrazione e le OO.SS.
per la rideterminazione dei nuovi importi da corrispondere ai dipendenti titolari di detti
incarichi.

Conseguentemente le parti sottoscrivono I'allegata ipotesi di accordo che sara sottoposta ai
controlli previsti dall'art.40 d. Igs. n.165/2001 per i contratti integrativi.

Art.1

L'indennita di posizione per gli incarichi previsti dall'art.55 del CCNL del personale tecnico
amministrativo 1998/2001, & fissata negli importi seguenti:

a) La Direzione di unitd organizzative di particolare complessita di livello non
dirigenziale, con elevato grado di autonomia gestionale ed organizzativo, ovvero il
coordinamento di strutture o progetti intersettoriali euro :

a. livello A euro 13.635,00.
b. livello B euro 10.535,00.

b) La Funzione organizzativa quale presidio non dirigenziale collocato nelle Direzioni
della sede centrale & pari ad euro 10.535,00.

c) Lo svolgimento di attivita ad elevata autonomia, con contenuti di alta professionalita
e specializzazione, correlate ad elevate funzioni istituzionali dellEnte, & pari ad euro
7.435,00.

d) Lo svolgimento di staff e/o di studio, ricerca, di vigilanza e controllo caratterizzate da
particolare autonomia ed esperienza & pari ad euro 6.197.48

Il presente articolo sostituisce l'art.10, comma 2 del CCNI del personale non dirigente
1998/2001 che pertanto dall'entrata in vigore del presente contratto & disapplicato.

Art.2

In ragione delle mutate esigenze organizzative manifestate dall Amministrazione , le parti
concordano che a decorrere dal 31.12.2014 i commi 5 e 6 dell'art.7 del CCNI 2006-2009 del
personale non dirigente per il quadriennio 2006/2009, sono disapplicati. L'indennita di
reperibilita viene mantenuta per il personale che svolge le funzioni della Sala Crisi e
gestione eventi dell’Ente, in ragione delle peculiari funzioni svolte nel campo della garanzia
della sicurezza aeronautica.
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E’ altresi, disapplicato, in ragione delle mutate esigenze organizzative, I'art.2 dell'atto di
intesa del 6 agosto 2012 — Fondo per le politiche di sviluppo del personale tecnico
amministrativo/operativo- ispettori di volo.
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Accordo - Ipotesi di contratto integrativo
Personale professionista di 1° qualifica

Premessa

In considerazione dellimminente entrata in vigore del nuovo assetto organizzativo dell'Ente
e della conseguente ridefinizione dei contenuti degli incarichi di posizione previsti dall'art.83
del CCNL 1998/2001, si & svolta una sessione negoziale tra 'Amministrazione e le OO.SS.
per la rideterminazione dei nuovi importi da corrispondere ai dipendenti titolari di detti
incarichi.

Conseguentemente le parti sottoscrivono I'allegata ipotesi di accordo che sara sottoposta ai
controlli previsti dall'art.40 d. Igs. n.165/2001 per i contratti integrativi.

Art.1
L'indennita di posizione per gli incarichi previsti dall'art.83 del CCNL 1998/2001 del
personale non dirigente del’ENAC — sezione professionisti, & fissata negli importi seguenti:
a) Funzione di direzione di unita organizzative non dirigenziali o di uffici professionali
euro 13.635,00, ovvero 12.395,00 per le Funzioni organizzative;

b) Funzioni di elevata professionalitd connesse a specifici progetti ed obiettivi, anche

straordinari e funzioni di coordinamento di un gruppo di professionisti pari ad euro
9.915,00.

Il presente articolo sostituisce I'art.7 del CCNI 1998/2001 del personale non dirigente -
sezione professionisti.
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Accordo - Ipotesi di contratto integrativo
Personale professionista di 2° qualifica

Premessa

In considerazione dellimminente entrata in vigore del nuovo assetto organizzativo dellEnte
e della conseguente ridefinizione dei contenuti degli incarichi di posizione previsti dall'art.83
del CCNL 1998/2001, si & svolta una sessione negoziale tra '’Amministrazione e le 0O.SS.
per la rideterminazione dei nuovi importi da corrispondere ai dipendenti titolari di detti

incarichi.
Conseguentemente le parti sottoscrivono l'allegata ipotesi di accordo che sara sottoposta ai
controlli previsti dall'art.40 d. Igs. n.165/2001 per i contratti integrativi.
Art.1

Lindennita di posizione per gli incarichi previsti dall'art.83 del CCNL 1998/2001 del
personale non dirigente del’lENAC — sezione professionisti, & fissata negli importi seguenti:

a) Funzione di direzione di unita organizzative non dirigenziali o di uffici professionali

euro 13.635,00, ovvero 12.395,00 per le Funzioni organizzative;

b) Funzioni di elevata professionalitd connesse a specifici progetti ed obiettivi, anche

straordinari e funzioni di coordinamento di un gruppo di professionisti pari ad euro
9.915,00.

Il presente articolo sostituisce l'art.7 del CCNI 1998/2001 del personale non dirigente -
sezione professionisti.
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