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Oggetto: Elezioni referendarie del 4 dicembre u.s. — Mancato

riconoscimento dei permessi retribuiti conseguenti ad attivita
prestata dai dipendenti presso i seggi elettorali oltre 1le ore
24.00 del 04 Dicembre u.s.

Sono giunte a questa Organizzazione molteplici segnalazioni da
parte dei dipendenti in merito al mancato riconoscimento del
permesso retribuito nel caso in cui le operazioni di Seggio si
siano protratte oltre le ore 24h00 tra la domenica e il lunedi.

Apprendiamo che 1’Agenzia, unilateralmente e senza darne
informativa alle 00.SS. abbia ritenuto di poter riconoscere detto
permesso retribuito (coincidente con la giornata di lunedi 05
Dicembre) solo nei casi in cuil le operazioni di Seggio si siano
protratte “significativamente” oltre le ore 24.00 di domenica 4
Dicembre.

Orbene, senza voler sconfinare in digressioni in merito al piu
consolidato orientamento giurisprudenziale della Corte di
Cassazione, si evidenzia la mancata preventiva informativa alle
00.SS. di interventi che impattano nella gestione e nel
riconoscimento di diritti previsti dalla vigente normativa e si
rileva 1’arbitrarieta oltre che 1"infondatezza
dell’interpretazione univoca in materia di permessi elettorali
data dall’Agenzia.

A tal riguardo non risultano, infatti, a questa Organizzazione
sindacale, fondamenti o aggiornamenti normativi che offrano
sostegno a quanto asserito dall’Agenzia con nota prot.
2016/3183/DRI ed espressamente alla siffatta ipotesi in cui solo
se “le attivita di seggio dovessero protrarsi significativamente
oltre le ore 24h00 di domenica 4 dicembre, 1l dipendente potra
assentarsi 11 giorno successivo (lunedi 5 dicembre) a titolo di
permesso retribuito”.

Via Leopoldo Serra, 31 - 00153 Roma

Tel. +39 06 585441 Fax. +39 06 58544339 _ﬂﬂ el ok
posta@fpcagil.it www. fpegil it Affiliata EGOD



Invitiamo, pertanto, 1’Agenzia a disporre il riconoscimento
del permesso retribuito a tutti 1 dipendenti che siano stati in
grado di dimostrare, mediante la certificazione rilasciata dal
presidente di Seggio, il protrarsi delle operazioni
(semplicemente) oltre le ore 24h00 della domenica 04 dicembre u.s.

Sembra di dover nuovamente ricordare 1inoltre, come gia in
passato posizioni di preminenza e rigide concezioni autoritarie
dell’Agenzia abbiano rischiato di pregiudicare 1’adeguata capacita
di valutazione della stessa dando luogo a conseguenti
contraddizioni e atteggiamenti ambivalenti e discrezionali, anche
rispetto al riconoscimento dei diritti dei dipendenti che in
questi anni hanno gia ampiamente contribuito -attraverso il blocco
stipendiale ed altre unilaterali scelte aziendali nella gestione
del rapporto di lavoro- al Bilancio d’esercizio aziendale.

Cordialita.

Il Coordinatore nazionale
Ag. Fiscali
Luciano Boldorini



