FUNZIONE

PUBBLICA
Roma 22.06.2018
All'Ufficio Relazioni Sindacali
SEDE
Oggetto: Osservazioni inerenti la bozza di accordo per il passaggio da un’area

all’altra per il triennio 2018-2020

Passaqgqgi Area 1 - Area 2

Vista la esigua presenza ancora in servizio di personale di area [; vista la proposta fatta
per altri Dipartimenti di messa ad esaurimento di alcuni ruoli dell’Area 2 ;

si chiede allAmministrazione il passaggio automatico dalla area | allArea Il per il
personale in possesso dei requisiti.

Qualora la proposta non potesse essere realizzabile, si chiede che vengano specificati
nell’accordo i parametri di valutazione per la creazione della graduatoria anche per I'Area
l.

Passagqgi Area 2 - Area 3

Nella valutazione dei titoli di studio e titoli di studio post laurea, si chiede vengano tenuti in
considerazione Lauree, Master ed altri titoli rilasciati da Universita o Enti comunque
riconosciuti dal MIUR.

Esprimiamo infine perplessita riguardo quanto indicato al p.2 del § 3 — Valutazione Titoli —
laddove nella elencazione delle “attivita svolte e risultati conseguiti “si fa menzione ad
“‘incarichi” di coordinamento e /o di responsabilita professionale non meglio specificati le
cui funzioni e competenze potrebbero in verita afferire ad Area superiore.

Inoltre la specificazione che “anche” la relazione scritta del Direttore dell’Ufficio costituisce
atto formale nella valutazione dei titoli, non ci convince in quanto non ascrivibile tra i criteri
oggettivi e trasparenti cui crediamo invece far riferimento, al fine di evitare rimostranze
determinate da giustificabili sospetti circa la natura del riconoscimento e considerando
altresi che non tutti i lavoratori interessati ne possono venire in possesso. Si propone
pertanto la revisione di tali criteri ovvero I'esclusione.
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