
 
                

                                                                                      

OGGETTO: Criteri d’assegnazione personale formatore in missione presso la DCF

In data  30/08/2018 la  USPC nella  persona del  reggente  della  suddetta,  il  Direttore  Ing.
Occhiuzzi,   ha  convocato  le  OO.SS.  territoriali  della  DCF  per  illustrare  la  proposta  per
l’assegnazione del personale formatore Professionale in missione presso il Polo didattico della
DCF (SCA e SFO). Tale proposta si è resa necessaria per la problematica nell’assegnazione del
personale formatore,  in particolare modo presso la struttura delle SFO. 

La Fp Cgil VVF,  pur apprezzando l’intenzione dell’Amministrazione di fare chiarezza su un
argomento di tale importanza, ha ribadito che a tutt’oggi non si è a conoscenza nella struttura
delle SCA della pianta organica del personale e la sua distribuzione.  

 Le indicazioni suggerite da questa O.S. in merito all’informazione in oggetto, sono state le
seguenti  : 

 La volontarietà del personale Formatore
 La residenza del Formatore
 La durata della missione (dando priorità di scelta a chi da la disponibilità per un

periodo maggiore)
 Qualifica CR-CS-VF
 Possesso di qualifiche nel campo della formazione
 Anzianità nel ruolo di Formatore Professionale

Il Direttore di concerto con il suo staff  ha riscontrato positivamente le richieste avanzate 
dalla O.S. Fp Cgil e si riserva di inserirle nella stesura finale della nota. 
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