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Al Direttore Generale

del personale e dei servizi

Dr. P. Buffa

e, per conoscenza

All’ufficio per le Relazioni sindacali DAP
Dssa P. Conte

Oggetto: Definizione problematica del personale “perdente sede”

Intendiamo rappresentare, in quanto ci risulta ancora irrisolta, la problematica dei c.d. “perdenti sede”,
ovvero, lavoratrici e lavoratori che a seguito del DPCM n. 84 del 15 giugno 2015 ,che ha determinato
I’accorpamento e/o la soppressione di alcune sedi di servizio dell’amministrazione (provveditorati e/o
Istituti penitenziari), non hanno ancora una sede di servizio stabile e da tempo ormai svolgono la loro
attivita lavorativa in condizione di precarieta ed in una situazione di evidente disagio lavorativo ,
personale e familiare.

Benché sia stata piu volte rappresentata la necessita di definire la questione, riscontriamo ad oggi
purtroppo un nulla di fatto.

Questa O.S., pertanto, chiede con urgenza un incontro affinché con il confronto tra le parti la
problematica in questione trovi la sua definitiva ed opportuna soluzione.

Si resta in attesa di sollecito riscontro

La coordinatrice nazionale DAP
F/to Lina Lamonica
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