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Ai Segretari Regionali e di area metropolitana,
responsabili SSAEP FP CGIL

Oggetto: trattativa per il rinnovo dell’assistenza sanitaria integrativa UNEBA

Care Compagne, cari Compagni,

giovedì 22 novembre u.s., presso la sede UNISALUTE di Bologna, si è svolto l’incontro unitario per
proseguire  la  trattativa  per  il  rinnovo  del  servizio  di  assistenza  sanitaria  integrativa  del  personale
dipendente UNEBA.

Come sapete, il precedente accordo triennale scade il 31 dicembre 2018 e, nel corso della sua
validità, ha avuto un numero di fruitori (personale dipendente e loro famigliari) sempre crescente che ha
determinato  una  situazione  di  sofferenza  finanziaria  da  parte  della  compagnia  che  assicura  le
prestazioni.

Dopo  avere  esaminato  svariate  ipotesi  per  eliminare  il  disavanzo  senza  che  ciò  implichi
penalizzazioni a carico dei servizi e dei suoi fruitori, si è giunti ad un accordo di massima che prevede
una  moderata  riduzione  nella  rete  di  strutture  sanitarie  alle  quali  potersi  rivolgere,  mantenendo
pressoché inalterato il  precedente nomenclatore (salvo elencare puntualmente le  tipologie di  grandi
interventi assicurabili) e prevedendo un leggero aumento delle franchigie.

Un punto di pregio, in questa ipotesi è la previsione del rimborso totale dei ticket sanitari non
prevedendo più alcuna franchigia (nell’attuale accordo è presente una franchigia fissa di 10 € per ogni
prestazione).

Abbiamo in programma un nuovo incontro il prossimo 11 dicembre, a Roma: vi terremo informati.
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