Trieste, Ii 15/01/2019
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Al Capo Dipartimento CNVVF
Prefetto Dott. Bruno Frattasi

Al Capo del CNVVF
Dott. Ing. Fabio Dattilo

Al Direttore Regionale VVF del F.V.G. Trieste
Dott. Ing. Eros MANNINO

Ai Coordinamenti e Segreterie Nazionali
UIL-PA VVF, FNS CISL, FP-CIGL VVF, CONFSAL VVF

Oggetto: Grave carenza di personale.

Egregi,

le scriventi 00.SS., dopo aver promosso negli anni qualsiasi iniziativa atta ad

ottenere l'apertura dei Distaccamenti di Sacile, Grado e Latisana, nonché il
potenziamento di Cividale e Cervignano, senza aver ottenuto alcun risultato,
chiedono ora il rientro immediato delle 7 unita neo C.S., in servizio fuori Regione, in
modo da tamponare quantomeno il forte calo di personale avvenuto negli ultimi
mesi, in attesa di vedere rivista la pianta organica 2017.

Si ricorda altresi che, in occasione dell’ultimo concorso di CC.S., I’Amministrazione
non ha ritenuto di ascoltare le necessita del territorio, tenendo bloccati i posti
vacanti come capo squadra. La mobilita dei vigili, avvenuta in questi giorni, ha poi
peggiorato ulteriormente la situazione: basti citare il Comando di Udine che, oltre a
perdere due vigili per la suddetta promozione a C.S., ottenuta fuori Regione, con la
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mobilita nazionale di questi giorni, ha visto in uscita sei vigili a fronte dell’ingresso di
soli tre, con un saldo negativo complessivo di cinque unita.

Come sopra esposto, la soluzione proposta & solo temporanea e attuabile
rapidamente, ma certamente non determinante alla soluzione dei gravi problemi di
carenza di personale nei Comandi della Regione che dovranno essere affrontati
urgentemente con un’adeguata revisione delle Piante organiche.

Sicuri di un VS. risolutivo interessamento, con I'occasione porgiamo distinti saluti.

Le Segreterie delle O0.SS. VV.F. F.V.G.

per Adriano Bevilacqua per Delfio Martin Cesare Palmucci Marco Scarantino
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