
SERVIZI DOMICILIARI
L’IMPORTANZA DEL LAVORO DI CURA!

Terzo
  Settore

• l’obbligo di riunioni di équipe e coordinamento retribuite;
• il giusto compenso per i tempi e i costi degli spostamenti;
• il corretto inquadramento contrattuale del personale nei servizi domiciliari;
• la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro; 
• la corretta applicazione del CCNL e degli accordi di II Livello territoriali.

È ora di rinnovare il contratto  
delle cooperative sociali!  

#FuoriTempoMassimo

Contatta le delegate e i delegati Fp Cgil presso la tua cooperativa, 
per conoscere, diffondere e partecipare alle nostre iniziative!

Le problematiche di lavoro nei servizi alla persona sono legate alle risorse 
e agli affidamenti degli enti pubblici, al contesto famigliare, alle barriere 
architettoniche, al demansionamento, alla frammentazione dei turni di 
lavoro, ai tempi e costi degli spostamenti non riconosciuti.

La qualità del lavoro di cura domestico passa anche dalla cura delle  
condizioni di lavoro nei servizi domiciliari, per questo chiediamo:


